
 
 

 
                                  

 
 
 
 
 
 

 
 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
(พ.ศ.๒๕61 - ๒๕65)   

เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ.2563 
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 

 
กองแผนและงบประมาณ 

องคการบรหิารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
พฤษภาคม  ๒๕63 

 



คํานํา 
  การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565)  เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ.2563  ขององคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา   
ดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548  แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)           
พ.ศ.2561 หมวด 4 ขอ 22/1  เพื่อเปลี่ยนแปลงโครงการใหสอดคลองกับขอเท็จจริง  ซึ่งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหาร
สวนจังหวัด  ไดจัดทําแผนฉบับนี้  เพื่อใหสามารถนําไปปฏิบัติและเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  ใหเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ตามเจตนารมณที่มุงหวังจะใหเกิดการพัฒนาเกิดขึ้น 

  องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา  ขอขอบคุณทุกฝายที่ใหความรวมมือในการจัดทํา  ทั้งหนวยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน ประชาคม
ทองถ่ิน  ตลอดจนขาราชการและพนักงานขององคการบริหารสวนจังหวัดทุกทาน  และหวังเปนอยางยิ่งวาแผนพัฒนาฯ ฉบับน้ี  จะเปนประโยชนในการ
นําไปพัฒนาทองถิ่นตอไป 
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(แบบ ผ.01)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

  2.1 การศึกษา 5 6,000,000 47 38,817,500 70 116,596,367 64 167,605,539 64 167,605,539 250 496,624,945

รวม 5 6,000,000 47 38,817,500 70 116,596,367 64 167,605,539 64 167,605,539 250 496,624,945

  2.3 สังคมสงเคราะห

  2.5 สรางความเขมแข็งของชุมชน 1 1,700,000 1 1,700,000 1 1,700,000 1 1,700,000 4 6,800,000

  4.1 งบกลาง

รวม 1 1,700,000 1 1,700,000 1 1,700,000 1 1,700,000 4 6,800,000

  2.2 สาธารณสุข 4 15,903,800 5 19,973,800 5 18,662,100 5 18,662,100 19 73,201,800

  2.5 สรางความเขมแข็งของชุมชน 1 4,400,000 2 5,400,000 2 5,400,000 2 5,400,000 2 5,400,000 9 26,000,000

รวม 1 4,400,000 6 21,303,800 7 25,373,800 7 24,062,100 7 24,062,100 28 99,201,800

  3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา 29 27,265,000 29 27,265,000

รวม 29 27,265,000 29 27,265,000

รวมทั้งสิ้น 6 10,400,000 54 61,821,300 107 170,935,167 72 193,367,639 72 193,367,639 311 629,891,745

5. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาสาธารณสุข

6. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

บัญชีสรุปโครงการเปลี่ยนแปลง

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ.2563

องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา

ยุทธศาสตร

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 รวม 5 ป

4. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาสังคม

2. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาการศึกษา
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ยุทธศาสตรดาน 
การพัฒนาการศึกษา 

 
 



(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

13 แขงขันกีฬานักเรียน 
โรงเรียนสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา

1.เพื่อสงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนให
นักเรียนในสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา
๒.เพื่อพัฒนาความเปนเลิศดานกีฬา
และกรีฑา คัดเลือกเปนตัวแทนเขารวม
การแขงขันกีฬานักเรียนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นแหงประเทศไทย 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือและ
ระดับประเทศ

1.กลุมเปาหมาย นักเรียนโรงเรียน
ในสังกัด อบจ. จํานวน 58 โรงเรียน
2.ลักษณะโครงการ จัดการแขงขัน
กีฬา/เขารวมการแขงขันกีฬาใน
สังกัด อบจ.

3,000,000 3,000,000 3,500,000 3,500,000 รอยละ ๘๐ ของ
นักเรียนโรงเรียน
ในสังกัดมีทักษะ
ในการเลนกีฬา
เพิ่มขึ้น

นักเรียนโรงเรียนในสังกัด อบจ.
นครราชสีมา เปนตัวแทน
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา 
ระดับกลุมจังหวัด ระดับภาค
ตะวันออก เฉียงเหนือ และ
ระดับประเทศ

สํานักการศึกษาฯ

13 แขงขันกีฬานักเรียน 
โรงเรียนสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา

1.เพื่อสงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนให
นักเรียนในสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา
๒.เพื่อพัฒนาความเปนเลิศดานกีฬา
และกรีฑา คัดเลือกเปนตัวแทนเขารวม
การแขงขันกีฬานักเรียนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นแหงประเทศไทย 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือและ
ระดับประเทศ

1.นักเรียนโรงเรียนในสังกัด อบจ. 
จํานวน 58 โรงเรียน
2.ลักษณะโครงการ จัดการแขงขัน
กีฬา/เขารวมการแขงขันกีฬาใน
สังกัด อบจ.

3,000,000 3,000,000 3,500,000 3,500,000 3,500,000 รอยละ ๘๐ ของ
นักเรียนโรงเรียน
ในสังกัดมีทักษะ
ในการเลนกีฬา
เพิ่มขึ้น

นักเรียนโรงเรียนในสังกัด อบจ.
นครราชสีมา เปนตัวแทน
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา 
ระดับกลุมจังหวัด ระดับภาค
ตะวันออก เฉียงเหนือ และ
ระดับประเทศ

สํานักการศึกษาฯ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ.2563

องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา

       ขอความเดิม (หนา 173) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

       ขอความใหม (หนา 173) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขวัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง

งบประมาณ

 ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การลดความเหลื่อมล้ํา เพื่อยกระดับสังคมใหเปนเมืองนาอยู ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง

 ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาการศึกษา

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

16 ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษา

1.เพื่อพัฒนาครูเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนการสอนที่เนนการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
2.เพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีรูปแบบ
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ที่สอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษา
3.เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์
ดานการเรียนสูงขึ้น
4.เพื่อใหไดรูปแบบการจัดการที่ดีดาน
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ดานการเรียน

สงเสริมกระบวนการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาใหกับ
ผูบริหารสถานศึกษา ครูบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน และ
ผูเกี่ยวของ

4,000,000 4,000,000 4,000,000 ผูเขารวมโครงการ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
ศึกษาและ
ผูเกี่ยวของมีความ
พึงพอใจไมนอยกวา
 รอยละ 80

1.ครูมีรูปแบบการจัดการเรียน
การสอนที่เนนการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
2.สถานศึกษามีรูปแบบการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ที่ดีและ
สามารถนําเปนแบบอยางที่ดีได
3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ดานการ
เรียนสูงขึ้น

สํานักการศึกษาฯ

16 ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษา

1.เพื่อพัฒนาครูเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนการสอนที่เนนการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
2.เพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีรูปแบบ
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ที่สอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษา
3.เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์
ดานการเรียนสูงขึ้น
4.เพื่อใหไดรูปแบบการจัดการที่ดีดาน
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ดานการเรียน

สงเสริมกระบวนการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาใหกับ
ผูบริหารสถานศึกษา ครูบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน และ
ผูเกี่ยวของ

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ผูเขารวมโครงการ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
ศึกษาและ
ผูเกี่ยวของมีความ
พึงพอใจไมนอยกวา
 รอยละ 80

1.ครูมีรูปแบบการจัดการเรียน
การสอนที่เนนการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
2.สถานศึกษามีรูปแบบการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ที่ดีและ
สามารถนําเปนแบบอยางที่ดีได
3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ดานการ
เรียนสูงขึ้น

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 175) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 175) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

23 อบรมเชิงปฏิบัติการผู
ตัดสินกีฬา, ผูฝกสอน
กีฬา, นักเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษา
องคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา

เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู
ทักษะทางดาน กฎ กติกา ระเบียบและ
เทคนิคของกีฬาและนํา ความรูทักษะ
กีฬาไปประยุกตใชเปนแนวทางสูความ
เปนเลิศดานกีฬา 

1.กลุมเปาหมาย นักเรียน ผูตัดสิน
กีฬา  ผูฝกสอน ฯลฯ โรงเรียนใน
สังกัดอบจ. 
2.ลักษณะโครงการ อบรมใหความรู
 นักเรียน ผูตัดสินกีฬา ผูฝกสอน 
ฯลฯ

600,000 600,000 600,000 600,000 รอยละ ๙๐ มี
ทักษะทางดาน
กีฬาและ กฎ 
กติกา ระเบียบ 
ของการเลนกีฬา

ไดแลกเปลี่ยนความรูแนวทาง
ในการพัฒนาศักยภาพนักกีฬา

สํานักการศึกษาฯ

23 อบรมเชิงปฏิบัติการผู
ตัดสินกีฬา, ผูฝกสอน
กีฬา, นักเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษา
องคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา

เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู
ทักษะทางดาน กฎ กติกา ระเบียบและ
เทคนิคของกีฬาและนํา ความรูทักษะ
กีฬาไปประยุกตใชเปนแนวทางสูความ
เปนเลิศดานกีฬา 

1.กลุมเปาหมาย นักเรียน ผูตัดสิน
กีฬา  ผูฝกสอน ฯลฯ โรงเรียนใน
สังกัด อบจ. 
2.ลักษณะโครงการ อบรมใหความรู
 นักเรียน ผูตัดสินกีฬา ผูฝกสอน 
ฯลฯ

600,000 600,000 600,000 500,000 500,000 รอยละ ๙๐ มี
ทักษะทางดาน
กีฬาและ กฎ 
กติกา ระเบียบ 
ของการเลนกีฬา

ไดแลกเปลี่ยนความรูแนวทาง
ในการพัฒนาศักยภาพนักกีฬา

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 181) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 181) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

24 โครงการพัฒนาระบบ
นิเทศครบวงจรและ
ประชุมผลงานทาง
วิชาการ (Symposium)

1.เพื่อพัฒนาศึกษานิเทศก ผูบริหาร 
และครูใหมีความรูความสามารถในการ
นํา ระบบนิเทศครบวงจรไปใช 
2.เพื่อใชกระบวนการ วิจัยและพัฒนา
ในการ พัฒนาระบบและรูปแบบการ
นิเทศที่สงผลตอ การยกระดับคุณภาพ
การศึกษา
3.เพื่อสรางเครือขายรวมวิจัยและ
พัฒนาการนิเทศการศึกษาที่สามารถ
ขับเคลื่อนดวยการวิจัยและพัฒนา
4.เพื่อจัดทํา คลังความรูวิธีปฏิบัติท่ีดี
ดานการนิเทศการศึกษาที่สงผลตอการ
ยกระดับ คุณภาพการศึกษา และมีการ
เผยแพรอยางหลากหลายรูปแบบ

1.ศึกษานิเทศกมีการปรับเปลี่ยน
กระบวนทัศนและ กระบวนการ
ปฏิบัติงานที่เหมาะสมสอดคลองกับ
ครู ผูบริหารและสถานศึกษา 
2.ครูท่ีไดรับการนิเทศ สามารถ
จัดการเรียนรูใหนักเรียนบรรลุ
มาตรฐานการเรียนรูไดอยาง
เหมาะสม สอดคลองกับ
ความสามารถในการเรียนรู
รายบุคคล/รายกลุมสงผลให
3.นักเรียนมีความรูความสามารถ
ตามมาตรฐานมีสมรรถนะสําคัญ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
ตามที่กําหนดไวในหลักสูตรฯ และมี
 ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จํานวน
ศึกษานิเทศก  
ผูบริหารและครู
เขารวมโครงการ
ไมนอยกวารอย
ละ 90

1.ศึกษานิเทศก ผูบริหาร และ
ครูไดรับการพัฒนาใหมีความรู
ความสามารถในการนํา ระบบ
นิเทศครบวงจร
ไปใช
2.สามารถใชกระบวนการวิจัย
และพัฒนาในการพัฒนาระบบ
และรูปแบบการนิเทศท่ีสงผลตอ
 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
3.มีเครือขายรวมวิจัยและ
พัฒนาการนิเทศการศึกษาที่
สามารถขับเคลื่อนดวยการวิจัย
และพัฒนา

 สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 182) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

24 โครงการพัฒนาระบบ
นิเทศครบวงจรและ
ประชุมผลงานทาง
วิชาการ (Symposium)

1.เพื่อพัฒนาศึกษานิเทศก ผูบริหาร 
และครูใหมีความรูความสามารถในการ
นํา ระบบนิเทศครบวงจรไปใช 
2.เพื่อใชกระบวนการ วิจัยและพัฒนา
ในการ พัฒนาระบบและรูปแบบการ
นิเทศที่สงผลตอ การยกระดับคุณภาพ
การศึกษา
3.เพื่อสรางเครือขายรวมวิจัยและ
พัฒนาการนิเทศการศึกษาที่สามารถ
ขับเคลื่อนดวยการวิจัยและพัฒนา
4.เพื่อจัดทํา คลังความรูวิธีปฏิบัติท่ีดี
ดานการนิเทศการศึกษาที่สงผลตอการ
ยกระดับ คุณภาพการศึกษา และมีการ
เผยแพรอยางหลากหลายรูปแบบ

1.ศึกษานิเทศกมีการปรับเปลี่ยน
กระบวนทัศนและ กระบวนการ
ปฏิบัติงานที่เหมาะสมสอดคลองกับ
ครู ผูบริหารและสถานศึกษา 
2.ครูท่ีไดรับการนิเทศ สามารถ
จัดการเรียนรูใหนักเรียนบรรลุ
มาตรฐานการเรียนรูไดอยาง
เหมาะสม สอดคลองกับ
ความสามารถในการเรียนรู
รายบุคคล/รายกลุมสงผลให
3.นักเรียนมีความรูความสามารถ
ตามมาตรฐานมีสมรรถนะสําคัญ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
ตามที่กําหนดไวในหลักสูตรฯ และมี
 ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จํานวน
ศึกษานิเทศก  
ผูบริหารและครู
เขารวมโครงการ
ไมนอยกวารอย
ละ 90

1.ศึกษานิเทศก ผูบริหาร และ
ครูไดรับการพัฒนาใหมีความรู
ความสามารถในการนํา ระบบ
นิเทศครบวงจร
ไปใช
2.สามารถใชกระบวนการวิจัย
และพัฒนาในการพัฒนาระบบ
และรูปแบบการนิเทศท่ีสงผลตอ
 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
3.มีเครือขายรวมวิจัยและ
พัฒนาการนิเทศการศึกษาที่
สามารถขับเคลื่อนดวยการวิจัย
และพัฒนา

 สํานักการศึกษาฯ

       ขอความใหม (หนา 182) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

25 สรางเครือขายทาง
การศึกษา

1.เพื่อสรางเครือขายทางการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา
2.เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษา
เปนองคกรแหงการเรียนรูและได
แลกเปลี่ยนเรียนรูเครือขายทางการ
ศึกษา

สงเสริมการสรางเครือขายทาง
การศึกษาใหกับผูบริหารสถานศึกษา
 ครู นักเรียน และผูเกี่ยวของ

1,500,000 1,500,000 1,500,000 ผูเขารวมประชุม
เชิงปฏิบัติการฯ 
มีความพึงพอใจ 
ไมนอยกวารอย
ละ 80

1.มีเครือขายในการพัฒนาทาง
การศึกษาของสถานศึกษาสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา
2.สถานศึกษาสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู
เครือขายทางการศึกษาได

สํานักการศึกษาฯ

25 สรางเครือขายทาง
การศึกษา

1.เพื่อสรางเครือขายทางการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา
2.เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษา
เปนองคกรแหงการเรียนรูและได
แลกเปลี่ยนเรียนรูเครือขายทางการ
ศึกษา

สงเสริมการสรางเครือขายทาง
การศึกษาใหกับผูบริหารสถานศึกษา
 ครู นักเรียน และผูเกี่ยวของ

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ผูเขารวมประชุม
เชิงปฏิบัติการฯ 
มีความพึงพอใจ 
ไมนอยกวารอย
ละ 80

1.มีเครือขายในการพัฒนาทาง
การศึกษาของสถานศึกษาสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา
2.สถานศึกษาสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู
เครือขายทางการศึกษาได

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 183) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 183) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

26 พัฒนาการจัดการเรียนรู
แบบ English for 
Integrated Studies : 
EIS

1.เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ในรูปแบบสองภาษาโดยใชหลักการ EIS
2.สงเสริมใหสถานศึกษาในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 จัดการเรียนรูตามรูปแบบ EIS

สงเสริมการจัดการเรียนรูแบบ EIS 
ใหกับ ผูบริหารสถานศึกษา ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและ
ผูเกี่ยวของ

1,500,000 1,500,000 1,500,000 ผูเขารวม
โครงการ มีความ
พึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 80

1.สถานศึกษาในสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 ทั้ง 58 โรงเรียนไดพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนในรูปแบบ
สองภาษาโดยใชหลักการ EIS
2.สถานศึกษาสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 ทั้ง 58 โรงเรียน มีการจัดการ
เรียนรูแบบ EIS เพิ่มมากขึ้น

สํานักการศึกษาฯ

26 พัฒนาการจัดการเรียนรู
แบบ English for 
Integrated Studies : 
EIS

1.เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ในรูปแบบสองภาษาโดยใชหลักการ EIS
2.สงเสริมใหสถานศึกษาในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 จัดการเรียนรูตามรูปแบบ EIS

สงเสริมการจัดการเรียนรูแบบ EIS 
ใหกับ ผูบริหารสถานศึกษา ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและ
ผูเกี่ยวของ

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ผูเขารวม
โครงการ มีความ
พึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ 80

1.สถานศึกษาในสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 ทั้ง 58 โรงเรียนไดพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนในรูปแบบ
สองภาษาโดยใชหลักการ EIS
2.สถานศึกษาสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 ทั้ง 58 โรงเรียน มีการจัดการ
เรียนรูแบบ EIS เพิ่มมากขึ้น

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 183) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 183) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง

9



(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

32 แขงขันกีฬานักเรียน
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย
 รอบชิงชนะเลิศ 
ระดับประเทศ

1.เพื่อสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ผูเรียน ในดานทักษะทางกีฬา
2.เพื่อสงเสริม สนับสนุนการแขงขัน
กีฬานักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย
3.เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักกีฬาเขารวม
การแขงขันกีฬานักเรียนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นแหงประเทศไทย 
รอบชิงชนะเลิศ ระดับประเทศ

นักกีฬา ผูฝกสอน ผูควบคุม และ
ผูเกี่ยวของ เขารวมการแขงขันกีฬา
นักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย รอบชิง
ชนะเลิศ ระดับประเทศ

2,000,000 2,000,000 2,000,000 นักเรียนโรงเรียน
ในสังกัดองคการ
บริหารสวน
จังหวัด
นครราชสีมาที่
เขารวมการ
แขงขันกีฬา รอย
ละ 80 มีทักษะ
ในการเลนกีฬา
เพิ่มขึ้น

นักเรียนโรงเรียนในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เปนตัวแทน
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
นักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย รอบ
ชิงชนะเลิศ ระดับประเทศ

สํานักการศึกษาฯ

32 แขงขันกีฬานักเรียน
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย
 รอบชิงชนะเลิศ 
ระดับประเทศ

1.เพื่อสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ผูเรียน ในดานทักษะทางกีฬา
2.เพื่อสงเสริม สนับสนุนการแขงขัน
กีฬานักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย
3.เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักกีฬาเขารวม
การแขงขันกีฬานักเรียนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นแหงประเทศไทย 
รอบชิงชนะเลิศ ระดับประเทศ

นักกีฬา ผูฝกสอน ผูควบคุม และ
ผูเกี่ยวของ เขารวมการแขงขันกีฬา
นักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย รอบชิง
ชนะเลิศ ระดับประเทศ

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 นักเรียนโรงเรียน
ในสังกัดองคการ
บริหารสวน
จังหวัด
นครราชสีมาที่
เขารวมการ
แขงขันกีฬา รอย
ละ 80 มีทักษะ
ในการเลนกีฬา
เพิ่มขึ้น

นักเรียนโรงเรียนในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เปนตัวแทน
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
นักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย รอบ
ชิงชนะเลิศ ระดับประเทศ

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 188) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 188) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

33 แขงขันกีฬานักเรียน
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย
 รอบคัดเลือก ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

1.เพื่อสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ผูเรียน ในดานทักษะทางกีฬา
2.เพื่อสงเสริม สนับสนุนการแขงขัน
กีฬานักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย
3.เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักกีฬาเขารวม
การแขงขันกีฬานักเรียนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นแหงประเทศไทย 
รอบคัดเลือก ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ

ครู บุคลากร นักเรียน และ
ผูเกี่ยวของ เขารวมการแขงขันกีฬา
นักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย รอบ
คัดเลือก ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ

2,000,000 2,000,000 2,000,000 นักเรียนโรงเรียน
ในสังกัดองคการ
บริหารสวน
จังหวัด
นครราชสีมาที่
เขารวมการ
แขงขันกีฬา รอย
ละ 80 มีทักษะ
ในการเลนกีฬา
เพิ่มขึ้น

นักเรียนโรงเรียนในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เปนตัวแทน
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
นักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย รอบ
คัดเลือก ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

สํานักการศึกษาฯ

33 แขงขันกีฬานักเรียน
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย
 รอบคัดเลือก ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

1.เพื่อสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ผูเรียน ในดานทักษะทางกีฬา
2.เพื่อสงเสริม สนับสนุนการแขงขัน
กีฬานักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย
3.เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักกีฬาเขารวม
การแขงขันกีฬานักเรียนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นแหงประเทศไทย 
รอบคัดเลือก ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ

ครู บุคลากร นักเรียน และ
ผูเกี่ยวของ เขารวมการแขงขันกีฬา
นักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย รอบ
คัดเลือก ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 นักเรียนโรงเรียน
ในสังกัดองคการ
บริหารสวน
จังหวัด
นครราชสีมาที่
เขารวมการ
แขงขันกีฬา รอย
ละ 80 มีทักษะ
ในการเลนกีฬา
เพิ่มขึ้น

นักเรียนโรงเรียนในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เปนตัวแทน
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
นักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแหงประเทศไทย รอบ
คัดเลือก ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 188) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 188) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

34 งานมหกรรมการจัด
การศึกษาทองถิ่น

1.เพื่อเขารวมกิจกรรม จัดนิทรรศการ
และแขงขันทักษะทางวิชาการงาน
มหกรรมการจัดการศึกษาทองถิ่น ของ
ผูบริหาร ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนสังกัด
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียน พัฒนา
ดานวิชาการ โดยการแลกเปลี่ยน
เรียนรูประสบการณ
3.เพื่อประชาสัมพันธเผยแพรศักยภาพ
และขีดความสามารถในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนในสังกัด

ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา ครู 
นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา 
และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ โรงเรียน 
58 โรง ที่เปนตัวแทนเขารวม
กิจกรรมและแขงขันทักษะทาง
วิชาการตามที่กรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่นกําหนด

1,300,000 1,300,000 1,300,000 1.ผูบริหาร ครู 
และนักเรียน 
โรงเรียนในสังกัด
เขารวมกิจกรรม
และแขงขัน
ทักษะทาง
วิชาการ ไมนอย
กวารอยละ 80 
ของกลุมเปาหมาย
2.ผูบริหาร ครู 
และนักเรียนใน
สังกัดที่เขารวม
โครงการ มีความ
พึงพอใจในการ
ดําเนินงาน ไม
นอยกวารอยละ 
80 ของ
กลุมเปาหมาย

1.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา 
ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษา ไดเขารวมกิจกรรม
 การจัดนิทรรศการและการ
แขงขันทักษะวิชาการ แสดง
ศักยภาพอยางเต็มความสามารถ
ในการสรางช่ือเสียงใหแกตนเอง 
โรงเรียน และจังหวัดนครราชสีมา
2.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา 
ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา ที่เขารวมกิจกรรม
และแขงขันทักษะวิชาการ นํา
ความรูและประสบการณไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันได
อยางมีประสิทธิภาพ
3.ประชาชนท่ัวไป และ
สาธารณชนไดรับทราบถึง
ศักยภาพ และความเปนเลิศดาน
วิชาการการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมา

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 189) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

34 งานมหกรรมการจัด
การศึกษาทองถิ่น

1.เพื่อเขารวมกิจกรรม จัดนิทรรศการ
และแขงขันทักษะทางวิชาการงาน
มหกรรมการจัดการศึกษาทองถิ่น ของ
ผูบริหาร ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนสังกัด
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียน พัฒนา
ดานวิชาการ โดยการแลกเปลี่ยน
เรียนรูประสบการณ
3.เพื่อประชาสัมพันธเผยแพรศักยภาพ
และขีดความสามารถในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนในสังกัด

ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา ครู 
นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา 
และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ โรงเรียน 
58 โรง ที่เปนตัวแทนเขารวม
กิจกรรมและแขงขันทักษะทาง
วิชาการตามที่กรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่นกําหนด

1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1.ผูบริหาร ครู 
และนักเรียน 
โรงเรียนในสังกัด
เขารวมกิจกรรม
และแขงขัน
ทักษะทาง
วิชาการ ไมนอย
กวารอยละ 80 
ของกลุมเปาหมาย
2.ผูบริหาร ครู 
และนักเรียนใน
สังกัดที่เขารวม
โครงการ มีความ
พึงพอใจในการ
ดําเนินงาน ไม
นอยกวารอยละ 
80 ของ
กลุมเปาหมาย

1.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา 
ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษา ไดเขารวมกิจกรรม
 การจัดนิทรรศการและการ
แขงขันทักษะวิชาการ แสดง
ศักยภาพอยางเต็มความสามารถ
ในการสรางช่ือเสียงใหแกตนเอง 
โรงเรียน และจังหวัดนครราชสีมา
2.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา 
ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา ที่เขารวมกิจกรรม
และแขงขันทักษะวิชาการ นํา
ความรูและประสบการณไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันได
อยางมีประสิทธิภาพ
3.ประชาชนท่ัวไป และ
สาธารณชนไดรับทราบถึง
ศักยภาพ และความเปนเลิศดาน
วิชาการการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมา

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความใหม (หนา 189) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

35 งานมหกรรมการจัด
การศึกษาทองถิ่นระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

1.เพื่อเขารวมกิจกรรม จัดนิทรรศการ
และแขงขันทักษะทางวิชาการในงาน
มหกรรมการจัดการศึกษาทองถิ่น 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ของ
ผูบริหาร ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 และเปนตัวแทนเขารวมการแขงขัน
ทักษะทางวิชาการ "งานมหกรรมการ
จัดการศึกษาทองถิ่น"
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียน พัฒนา
งานดานวิชาการ โดยการแลกเปลี่ยน
เรียนรูพัฒนาประสบการณ
3.เพื่อประชาสัมพันธการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา

ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา ครู 
นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา 
และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 58 
โรงเรียน ที่คัดเลือกเปนตัวแทนเขา
รวมกิจกรรมและแขงขันทักษะทาง
วิชาการตามกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่นกําหนด

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1.ผูบริหาร 
ผูบริหาร
สถานศึกษา ครู 
นักเรียน 
บุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียน
ในสังกัดเขารวม
กิจกรรมตาม
โครงการไมนอย
กวารอยละ 80 
ของ
กลุมเปาหมาย 
2.ผูเขารวม
กิจกรรมตาม
โครงการฯ มี
ความพึงพอใจใน
การดําเนินการ
ไมนอยกวารอย
ละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย

1.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา 
ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
ไดเขารวมกิจกรรม การจัด
นิทรรศการและแขงขันทักษะ
วิชาการ แสดงศักยภาพอยางเต็ม
ความสามารถในการสรางช่ือเสียง
ใหแกตนเอง โรงเรียน และ
จังหวัดนครราชสีมา
2.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา 
ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษา นําความรูและ 
ประสบการณไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันไดอยางมี
ประสิทธิภาพ
3.ประชาชนท่ัวไปและสาธารณชน
ไดรับทราบถึงศักยภาพและความ
เปนเลิศดานวิชาการ การจัดการ
ศึกษาของโรงเรียนสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 190) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

35 งานมหกรรมการจัด
การศึกษาทองถิ่นระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

1.เพื่อเขารวมกิจกรรม จัดนิทรรศการและ
แขงขันทักษะทางวิชาการในงานมหกรรม
การจัดการศึกษาทองถิ่น ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ของผูบริหาร ครู 
นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนในสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา และเปนตัวแทนเขา
รวมการแขงขันทักษะทางวิชาการ "งาน
มหกรรมการจัดการศึกษาทองถิ่น"
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียน พัฒนางาน
ดานวิชาการ โดยการแลกเปล่ียนเรียนรู
พัฒนาประสบการณ
3.เพื่อประชาสัมพันธการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา

ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา ครู 
นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา 
และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 58 
โรงเรียน ที่คัดเลือกเปนตัวแทนเขา
รวมกิจกรรมและแขงขันทักษะทาง
วิชาการตามกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่นกําหนด

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1.ผูบริหาร 
ผูบริหาร
สถานศึกษา ครู 
นักเรียน 
บุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียน
ในสังกัดเขารวม
กิจกรรมตาม
โครงการไมนอย
กวารอยละ 80 
ของ
กลุมเปาหมาย 
2.ผูเขารวม
กิจกรรมตาม
โครงการฯ มี
ความพึงพอใจใน
การดําเนินการ
ไมนอยกวารอย
ละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย

1.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา 
ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
ไดเขารวมกิจกรรม การจัด
นิทรรศการและแขงขันทักษะ
วิชาการ แสดงศักยภาพอยางเต็ม
ความสามารถในการสรางช่ือเสียง
ใหแกตนเอง โรงเรียน และ
จังหวัดนครราชสีมา
2.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา 
ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษา นําความรูและ 
ประสบการณไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันไดอยางมี
ประสิทธิภาพ
3.ประชาชนท่ัวไปและสาธารณชน
ไดรับทราบถึงศักยภาพและความ
เปนเลิศดานวิชาการ การจัดการ
ศึกษาของโรงเรียนสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความใหม (หนา 190) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

36 งานมหกรรมการจัด
การศึกษาโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา

1.เพื่อจัดกิจกรรมและการแขงขันทักษะ
ทางวิชาการ นิทรรศการของครู นักเรียน 
และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
ซึ่งครอบคลุมทุกกลุมสาระการเรียนรูและ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน และจัดกิจกรรมการ
แสดงบนเวทีของนักเรียนโรงเรียนในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
2.เพื่อคัดเลือกตัวแทนครู นักเรียน 
บุคลากรทางการศึกษาเขารวมแขงขัน
ทักษะทางวิชาการงานมหกรรมการจัด
การศึกษาทองถิ่น ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
3.เพื่อสงเสริมความเปนเลิศดานวิชาการ 
ศิลปะ ดนตรี กีฬาและนันทนาการของครู 
นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาโดยการ
แลกเปล่ียนเรียนรูประสบการณของ
โรงเรียนในสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา
4.เพื่อประชาสัมพันธเผยแพรศักยภาพและ
ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมาตอสาธารณชนและประชาชน
ทั่วไป

ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา ครู 
นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา 
และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ โรงเรียน
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 58 โรงเรียน 
จํานวนไมนอยกวา 5,000 คน

1,200,000 1,200,000 1,200,000 1.ผูบริหาร 
ผูบริหาร
สถานศึกษา ครู 
นักเรียน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียน
ในสังกัดเขารวม
กิจกรรมตาม
โครงการไมนอย
กวารอยละ 80 
ของกลุมเปาหมาย
2.ผูเขารวม
กิจกรรมตาม
โครงการฯ มี
ความพึงพอใจใน
การดําเนินการ
ไมนอยกวารอย
ละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย

1.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา ครู
 นักเรียน และบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนในสังกัดไดเขารวม
แขงขันทักษะทางวิชาการ การจัด
นิทรรศการและแสดงศักยภาพอยาง
เต็มความสามารถในการสราง
ชื่อเสียงใหโรงเรียนและตนเอง เปน
ตัวแทนเขารวมการงานมหกรรม
การจัดการศึกษาทองถิ่นระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
2.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา ครู
 นักเรียน และบุคลากรทางการ
ศึกษา นําความรูประสบการณไป
ประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ
แลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ
โรงเรียนสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา
3.ประชาชนทั่วไปและสาธารณชน
ไดรับทราบถึงศักยภาพความเปน
เลิศดานการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนสังกัด

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 191) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

36 งานมหกรรมการจัด
การศึกษาโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา

1.เพื่อจัดกิจกรรมและการแขงขันทักษะ
ทางวิชาการ นิทรรศการของครู นักเรียน 
และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
ซึ่งครอบคลุมทุกกลุมสาระการเรียนรูและ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน และจัดกิจกรรมการ
แสดงบนเวทีของนักเรียนโรงเรียนในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
2.เพื่อคัดเลือกตัวแทนครู นักเรียน 
บุคลากรทางการศึกษาเขารวมแขงขัน
ทักษะทางวิชาการงานมหกรรมการจัด
การศึกษาทองถิ่น ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
3.เพื่อสงเสริมความเปนเลิศดานวิชาการ 
ศิลปะ ดนตรี กีฬาและนันทนาการของครู 
นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาโดยการ
แลกเปล่ียนเรียนรูประสบการณของ
โรงเรียนในสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา
4.เพื่อประชาสัมพันธเผยแพรศักยภาพและ
ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมาตอสาธารณชนและประชาชน
ทั่วไป

ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา ครู 
นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา 
และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ โรงเรียน
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 58 โรงเรียน 
จํานวนไมนอยกวา 5,000 คน

1,200,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1.ผูบริหาร 
ผูบริหาร
สถานศึกษา ครู 
นักเรียน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียน
ในสังกัดเขารวม
กิจกรรมตาม
โครงการไมนอย
กวารอยละ 80 
ของกลุมเปาหมาย
2.ผูเขารวม
กิจกรรมตาม
โครงการฯ มี
ความพึงพอใจใน
การดําเนินการ
ไมนอยกวารอย
ละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย

1.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา ครู
 นักเรียน และบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนในสังกัดไดเขารวม
แขงขันทักษะทางวิชาการ การจัด
นิทรรศการและแสดงศักยภาพอยาง
เต็มความสามารถในการสราง
ชื่อเสียงใหโรงเรียนและตนเอง เปน
ตัวแทนเขารวมการงานมหกรรม
การจัดการศึกษาทองถิ่นระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
2.ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา ครู
 นักเรียน และบุคลากรทางการ
ศึกษา นําความรูประสบการณไป
ประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ
แลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ
โรงเรียนสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา
3.ประชาชนทั่วไปและสาธารณชน
ไดรับทราบถึงศักยภาพความเปน
เลิศดานการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนสังกัด

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความใหม (หนา 191) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

37 จัดงานชุมนุมลูกเสือ
ทองถิ่นแหงชาติ

1.เพื่อเปนการสงเสริมและพัฒนา
กิจกรรมผูเรียนของนักเรียน ครู 
บุคลากรใหมีความรูทักษะดานลูกเสือ 
เนตรนารี ยุวกาชาด นักศึกษาวิชา
ทหาร และการเขาคายเยาวชน
2.ใหนักเรียน ครู มีคุณภาพชีวิตที่ดี
หลาย ๆ ดาน เชน ดานรางกาย จิตใจ 
ตลอดจน สติปญญา ความมั่นคงทาง
อารมณ

1.ลูกเสือ/เนตรนารี จํานวน 50 คน
2.ผูบริหาร ขาราชการ ลูกจาง ครู 
และผูเกี่ยวของ จํานวน 70 คน

100,000 100,000 100,000 1.รอยละ 90 
ของลูกเสือ เนตร
นารี มีความรู
ความสามารถ 
ตามหลักการและ
วิธีการของลูกเสือ
 เนตรนารี 
2.รอยละ 90 
ของลูกเสือ เนตร
นารี ได
แลกเปลี่ยน
เรียนรูกับลูกเสือ 
เนตรนารี 
สถานศึกษา
สังกัดองคกร
ปกครองสวน
ทองถิ่นอื่น

1.ลูกเสือ เนตรนารี สังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา มีความรู 
ความสามารถ ตามหลักการ
และวิธีการของลูกเสือ เนตรนารี
2.ลูกเสือ เนตรนารี มีการ
พัฒนาตนเอง เต็มตามศักยภาพ
 และมีสวนรวมในการพัฒนาทั้ง
รางกาย สติปญญา อารมณ 
และสังคม
3.ลูกเสือ เนตรนารี สังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา มีสัมพันธภาพที่ดี
ตอลูกเสือ เนตรนารี สังกัด
เดียวกัน และสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นอื่น

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 192) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

37 จัดงานชุมนุมลูกเสือ
ทองถิ่นแหงชาติ

1.เพื่อเปนการสงเสริมและพัฒนา
กิจกรรมผูเรียนของนักเรียน ครู 
บุคลากรใหมีความรูทักษะดานลูกเสือ 
เนตรนารี ยุวกาชาด นักศึกษาวิชา
ทหาร และการเขาคายเยาวชน
2.ใหนักเรียน ครู มีคุณภาพชีวิตที่ดี
หลาย ๆ ดาน เชน ดานรางกาย จิตใจ 
ตลอดจน สติปญญา ความมั่นคงทาง
อารมณ

1.ลูกเสือ/เนตรนารี จํานวน 50 คน
2.ผูบริหาร ขาราชการ ลูกจาง ครู 
และผูเกี่ยวของ

100,000 100,000 100,000 100,000 1.รอยละ 90 
ของลูกเสือ เนตร
นารี มีความรู
ความสามารถ 
ตามหลักการและ
วิธีการของลูกเสือ
 เนตรนารี 
2.รอยละ 90 
ของลูกเสือ เนตร
นารี ได
แลกเปลี่ยน
เรียนรูกับลูกเสือ 
เนตรนารี 
สถานศึกษา
สังกัดองคกร
ปกครองสวน
ทองถิ่นอื่น

1.ลูกเสือ เนตรนารี สังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา มีความรู 
ความสามารถ ตามหลักการ
และวิธีการของลูกเสือ เนตรนารี
2.ลูกเสือ เนตรนารี มีการ
พัฒนาตนเอง เต็มตามศักยภาพ
 และมีสวนรวมในการพัฒนาทั้ง
รางกาย สติปญญา อารมณ 
และสังคม
3.ลูกเสือ เนตรนารี สังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา มีสัมพันธภาพที่ดี
ตอลูกเสือ เนตรนารี สังกัด
เดียวกัน และสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นอื่น

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความใหม (หนา 192) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

38 จัดงานวันครู 1.เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษารวมรําลึกถึงพระคุณของ
บูรพาจารย
2.เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดแลกเปลี่ยน เรียนรู 
และนําเสนอผลงานทางวิชาการ
3.เพื่อเปนการสรางขวัญและกําลังใจ
แกขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ทั้ง 58 โรงเรียน

จัดงานวันครู ประกอบดวย คณะ
ผูบริหารองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราสีมา/คณะท่ีปรึกษานายกฯ/ 
หัวหนาสวนราชการในสังกัด องคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ลูกจางประจํา พนักงานจางใน
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา 58 โรงเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ โรงเรียน
ในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา และเจาหนาที่ท่ีเก่ียวของ
 จํานวน 2,500 คน

2,807,500 2,807,500 2,807,500 รอยละความพึง
พอใจ ของ
ผูเขารวมโครงการ

1.ผูเขารวมโครงการไดรวม
รําลึกถึงพระคุณของบูรพาจารย
2.ผูเขารวมโครงการได
แลกเปลี่ยน เรียนรู และรวม
กิจกรรมตาง ๆ
3.ผูเขารวมโครงการมีขวัญและ
กําลังใจในการปฏิบัติงาน

สํานักการศึกษาฯ

38 จัดงานวันครู 1.เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษารวมรําลึกถึงพระคุณของ
บูรพาจารย
2.เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดแลกเปลี่ยน เรียนรู 
และนําเสนอผลงานทางวิชาการ
3.เพื่อเปนการสรางขวัญและกําลังใจ
แกขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ทั้ง 58 โรงเรียน

จัดงานวันครู ประกอบดวย คณะ
ผูบริหารองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราสีมา/คณะท่ีปรึกษานายกฯ/ 
หัวหนาสวนราชการในสังกัด องคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ลูกจางประจํา พนักงานจางใน
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา 58 โรงเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ โรงเรียน
ในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา และเจาหนาที่ท่ีเก่ียวของ
 จํานวน 2,500 คน

2,807,500 2,807,500 2,500,000 2,500,000 รอยละ 80 ของ
กลุมเปาหมาย
เขารวมโครงการฯ

1.ผูเขารวมโครงการไดรวม
รําลึกถึงพระคุณของบูรพาจารย
2.ผูเขารวมโครงการได
แลกเปลี่ยน เรียนรู และรวม
กิจกรรมตาง ๆ
3.ผูเขารวมโครงการมีขวัญและ
กําลังใจในการปฏิบัติงาน

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 193) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 193) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ตัวชี้วัด ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

39 ประชุมสัมมนา
คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาการศึกษา
ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในเขตจังหวัด
นครราชสีมา

1.เพื่อประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาการศึกษาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ในการ
ประสานและบูรณาการการจัดทํา
แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด
นครราชสีมา
2.เพื่อสงเสริมกระบวนการการมีสวน
รวม

ประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาการศึกษาสี่ป
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
เขตจังหวัดนครราชสีมา และ
เจาหนาที่ที่เกี่ยวของ จํานวน 360 
คน

221,000 221,000 221,000 รอยละความพึง
พอใจของผูเขา
รับการประชุม

การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
สี่ป เปนไปตามกระบวนการมี
สวนรวม เกิดการประสาน
แผนพัฒนาการศึกษาสี่ป
ระหวาง อปท. สวนราชการ 
ภาคีตาง ๆ และโรงเรียนในสังกัด

สํานักการศึกษาฯ

39 ประสานแผนพัฒนา
การศึกษาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นใน
เขตจังหวัดนครราชสีมา

1.เพื่อประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาการศึกษาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ในการ
ประสานและบูรณาการการจัดทํา
แผนพัฒนาการศึกษาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด
นครราชสีมา
2.เพื่อสงเสริมกระบวนการการมีสวน
รวมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
เขตจังหวัดนครราชสีมา

ประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาการศึกษาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต
จังหวัดนครราชสีมา และเจาหนาที่ที่
เกี่ยวของ จํานวน 360 คน จัดการ
อบรม 2 ระยะ

221,000 1,352,000 1,352,000 1,352,000 มีแผนพัฒนา
การศึกษาของ
องคกรปกครอง
สวนทองถิ่นใน
เขตจังหวัด
นครราชสีมา 
จํานวน 1 เลม

การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
ในเขตจังหวัดนครราชสีมา
เปนไปตามกระบวนการมีสวน
รวม เกิดการประสาน
แผนพัฒนาการศึกษา ระหวาง
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
สวนราชการ ภาคีตางๆ และ
โรงเรียนในสังกัด

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 193) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 193) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

40 พัฒนาการบริหารและ
การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัด
องคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา

1.เพื่อสงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหมี
ความรูทักษะ และสมรรถนะที่พึง
ประสงค
2.เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ
ในการทํางาน
3.เพื่อพัฒนาบุคลากรและเสริมสราง
ความรู ความเขาใจ และตระหนักถึง
ความสําคัญของการจัดการศึกษา และ
การจัดการความรูภายในองคกร

จัดการอบรม จํานวน 6 ครั้ง 
ผูบริหารองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา/คณะที่ปรึกษานายกฯ/
เลขานุการนายกฯ/หัวหนาสวน
ราชการในสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมา 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ลูกจางประจํา พนักงานจาง 
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 58 โรงเรียน 
และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ รวม
จํานวนทั้งสิ้น 2,577 คน

1,900,000 1,900,000 1,900,000 รอยละ 70 ของ
บุคลากรรับทราบ
 เขาใจ และ
ตระหนักถึง
ความสําคัญของ
การจัดการศึกษา
และการจัดการ
ความรูภายใน
หนวยงาน

บุคลากรมีการพัฒนาความรู 
ความสามารถปรับกระบวนการ
ทัศนในการปฏิบัติงาน พรอม
รองรับนโยบายใหเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ตอองคกรและบุคลากรมีความรู
เกี่ยวกับการบริหารบุคคล และ
ไดรับการพัฒนาคุณภาพการ
ทํางานสรางจิตสํานึก รักษ
องคกร มีความรู ทักษและ
สมรรถนะที่พึงประสงค

สํานักการศึกษาฯ

40 พัฒนาการบริหารและ
การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัด
องคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา

1.เพื่อสงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหมี
ความรูทักษะ และสมรรถนะที่พึง
ประสงค
2.เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ
ในการทํางาน
3.เพื่อพัฒนาบุคลากรและเสริมสราง
ความรู ความเขาใจ และตระหนักถึง
ความสําคัญของการจัดการศึกษา และ
การจัดการความรูภายในองคกร

จัดการอบรม จํานวน 6 ครั้ง 
ผูบริหารองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา/คณะที่ปรึกษานายกฯ/
เลขานุการนายกฯ/หัวหนาสวน
ราชการในสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมา 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ลูกจางประจํา พนักงานจาง 
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 58 โรงเรียน 
และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ รวม
จํานวนทั้งสิ้น 2,577 คน

1,900,000 1,900,000 1,900,000 1,900,000 รอยละ 70 ของ
บุคลากรรับทราบ
 เขาใจ และ
ตระหนักถึง
ความสําคัญของ
การจัดการศึกษา
และการจัดการ
ความรูภายใน
หนวยงาน

บุคลากรมีการพัฒนาความรู 
ความสามารถปรับกระบวนการ
ทัศนในการปฏิบัติงาน พรอม
รองรับนโยบายใหเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ตอองคกรและบุคลากรมีความรู
เกี่ยวกับการบริหารบุคคล และ
ไดรับการพัฒนาคุณภาพการ
ทํางานสรางจิตสํานึก รักษ
องคกร มีความรู ทักษและ
สมรรถนะที่พึงประสงค

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 194) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 194) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

41 พัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา

1.เพื่อสรางความรู ความเขาใจ
เกี่ยวกับมาตรฐานและเกณฑการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการ
ศึกษาของสถานศึกษาใหสอดคลองกับ
การประกันคุณภาพการศึกษา
2.เพื่อออกประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดทั้ง 58 โรงเรียน
3.เพื่อพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในใหมีมาตรฐานพรอมรับ
การประเมินคุณภาพภายนอก

1.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
การประกันคุณภาพการศึกษาให
ผูบริหารสถานศึกษา ครู และ
ผูเกี่ยวของ จํานวน 130 คน
2.ออกประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมาทั้ง 58 
โรงเรียน โดยหนวยงานตนสังกัด

500,000 500,000 500,000 1.ผูเขารับการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ
 เรื่องการประกัน
คุณภาพการศึกษา
เพื่อเตรียมรับการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษา มีความ
พึงพอใจในการเขา
รับการอบรมเชิง
ปฏิบัติการฯ ไม
นอยกวารอยละ 80
2.สถานศึกษา
สังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา ทั้ง 
58 โรงเรียน ที่รับ
การประเมิน
คุณภาพภายในโดย
หนวยงานตนสังกัด 
รอยละ 50 มีผล
การประเมินไมนอย
กวาระดับดีมาก

1.สถานศึกษาสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 ทั้ง 58 โรงเรียน สามารถ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาใหกับ
ครูและผูเรียน จํานวน 30,000
 คน ใหมีคุณภาพและมาตรฐาน
ตามที่ตนสังกัดกําหนด
2.สถานศึกษาสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 ทั้ง 58 โรงเรียน มีความพรอม
ในการรับประเมินคุณภาพ
การศึกษา

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 195) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

41 พัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา

1.เพื่อสรางความรู ความเขาใจ
เกี่ยวกับการจัดทํามาตรฐานการศึกษา
และการเขียนรายงานผลการประเมิน
ตนเอง 
2.เพื่อประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา

1.ผูบริหารสถานศึกษา ครู และ
ผูเกี่ยวของ มีความรู ความเขาใจใน
การดําเนินการและจัดทํามาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา และการ
รายงานผลการประเมินตนเอง 
(Self-Assessment Report : SAR)
 ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา
2.ประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมา

500,000 500,000 500,000 500,000 ผูเขารวม
โครงการมีความ
พึงพอใจในการ
เขารวมโครงการ 
ไมนอยกวารอย
ละ 75

1.สถานศึกษาดําเนินการ
จัดระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาไดอยางเปนระบบ 
ตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ
2.ผูบริหารสถานศึกษา ครูและ
ผูเกี่ยวของมีความรู ความเขาใจ
และสามารถวางแผนการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความใหม (หนา 195) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

42 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา 
(สงเสริมและพัฒนากีฬา)

1.เพื่อสรางความรักสามัคคี ความมี
ระเบียบวินัย พรอมทั้งพัฒนาสุขภาพ
พลานามัยใหสมบูรณแข็งแรง ทั้ง
รางกาย จิตใจ
2.เพื่อสงเสริม สนับสนุนและพัฒนา
นักกีฬา ใหมีทักษะความพรอมเขารวม
การแขงขันกีฬานักเรียนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
3.เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักกีฬา เขารวม
การแขงขันกีฬานักเรียน องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น แหงประเทศไทย

นักกีฬา ผูฝกสอน จํานวน 100 คน
 จากโรงเรียนสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมา จํานวน 
58 โรงเรียน ที่ไดรับการคัดเลือกใน
การสงเสริมพัฒนาทักษะทางกีฬา
ใหมีความเปนเลิศ

900,000 นักกีฬา ผูฝกสอน
 โรงเรียนสังกัด
องคการบริหาร
สวนจังหวัด
นครราชสีมา ที่
ไดรับกรคัดเลือก
มีทักษะทางกีฬา
เพิ่มขึ้น รอยละ 
85

1.นักกีฬามีความรักสามัคคี มี
ระเบียบวินัย พรอมทั้งไดพัฒนา
สุขภาพพลานามัยใหสมบูรณ
แข็งแรง ทั้งรางกาย จิตใจ
2.ไดรับสงเสริม สนับสนุนและ
พัฒนานักกีฬา ใหมีทักษะความ
พรอมเขารวมการแขงขันกีฬา
นักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น และไดตัวแทนนักกีฬา 
ผูฝกสอน ในการพัฒนาทักษะ
ทางกีฬาใหมีความเปนเลิศ

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 196) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

42 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา 
(สงเสริมและพัฒนากีฬา)

1. เพื่อสรางความรักสามัคคี ความมี
ระเบียบวินัย พรอมทั้งพัฒนาสุขภาพ
พลานามัยใหสมบูรณแข็งแรง ทั้ง
รางกาย จิตใจ
2. เพื่อสงเสริม สนับสนุนและพัฒนา
นักกีฬา ใหมีทักษะความพรอมเขารวม
การแขงขันกีฬานักเรียนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
3. เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักกีฬา ผู
ฝกสอน ในการสงเสริมทักษะทางกีฬา
ใหมีความเปนเลิศ

นักกีฬา ผูฝกสอน โรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 58 โรงเรียน 
ที่ไดรับการคัดเลือกในการสงเสริม
พัฒนาทักษะทางกีฬาใหมีความเปน
เลิศ จํานวน 11 ชนิดกีฬา (ชาย-
หญิง) ดังนี้
1) กรีฑา
2) เทเบิลเทนนิส
3) ฟุตบอล
4) วอลเลยบอล
5) เซปกตะกรอ
6) ฟุตซอล
7) วอลเลยบอลชายหาด
8) แบดมินตัน
9) เปตอง
10) หมากรุกไทย
11) หมากฮอสไทย

900,000 4,271,140 4,271,140 4,271,140 นักกีฬา ผูฝกสอน
 โรงเรียนสังกัด
องคการบริหาร
สวนจังหวัด
นครราชสีมา ที่
ไดรับกรคัดเลือก
มีทักษะทางกีฬา
เพิ่มขึ้น รอยละ 
85

1.นักกีฬามีความรักสามัคคี มี
ระเบียบวินัย พรอมทั้งไดพัฒนา
สุขภาพพลานามัยใหสมบูรณ
แข็งแรง ทั้งรางกาย จิตใจ
2.ไดรับสงเสริม สนับสนุนและ
พัฒนานักกีฬา ใหมีทักษะความ
พรอมเขารวมการแขงขันกีฬา
นักเรียนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น และไดตัวแทนนักกีฬา 
ผูฝกสอน ในการพัฒนาทักษะ
ทางกีฬาใหมีความเปนเลิศ

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความใหม (หนา 196) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขวัตถุประสงค เปาหมาย และงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

43 อบรมเชิงปฏิบัติการ 
จัดทําแผนการจัดการ
เรียนรูและขอสอบกลาง
ของโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา

1.เพื่อจัดทําแผนการเรียนรูและขอสอบ
กลางของโรงเรียนสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมา ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึง 6 จํานวน 8 กลุม
สาระการเรียนรู
2.เพื่อสรางมาตรฐานการศึกษาของ
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
โดยการนําไปใชจัดการเรียนการสอนและ
วัดผลประเมินผลผูเรียนในโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา ทั้ง
 58 โรงเรียน ใหเปนมาตรฐานเดียวกัน
3.เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหครูสามารถใช
แผนการจัดการเรียนรูและขอสอบกลางไป
พัฒนาการจัดการเรียนรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูและขอสอบ
กลางของโรงเรียนสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ถึง 6 
จํานวน 8 กลุมสาระการเรียนรู
ใหกับผูบริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
ผูเกี่ยวของ ในสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมา จํานวน 
175 คน

700,000 700,000 700,000 1.มีผูเขารวมการอบรม
เชิงปฏิบัติการ จัดทํา
แผนการเรียนรูและ
ขอสอบกลางของ
โรงเรียนสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา ไมนอยกวา
รอยละ 80
2.ผูเขารวมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ จัดทําแผนการ
เรียนรูและขอสอบกลาง
ของโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมามี
ความพึงพอใจในการจัด
อบรม เชิงปฏิบัติการครั้ง
นี้ ไมนอยกวารอยละ 70  
3.สถานศึกษาสังกัด
องคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมามี
แผนการจัดการเรียนรู
และขอสอบกลาง 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
1 ถึง 6 ที่เปนมาตรฐาน
เดียวกัน ครบทั้ง 8 กลุม
สาระการเรียนรู

1.ผูเขารับการอบรมมีความรู
ความเขาใจ และสามารถจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูและ
ขอสอบกลางไดตามเกณฑ
มาตรฐานและตัวชี้วัดของ
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา
2.ครูในสถานศึกษาสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา ทั้ง 58 โรงเรียน 
นําแผนการจัดการเรียนรูไปใช
จัดการเรียนการสอนและนํา
ขอสอบกลางไปใชวัดผล 
ประเมินผลและพัฒนาคุณภาพ
การจัดกิจกรรมการเรียนรูและ
การประเมินผลใหกับผูเรียนทุก
คนไดอยางมีประสิทธิภาพ
3.ผูเรียนในโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมาทุกคนไดรับการ
เรียนรูและประเมินผลการ
เรียนรูที่เปนมาตรฐานเดียวกัน

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 197) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

27



(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

43 อบรมเชิงปฏิบัติการ 
จัดทําแผนการจัดการ
เรียนรูและขอสอบกลาง
ของโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา

1.เพื่อจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและ
ขอสอบกลางของโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
2.เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหครูสามารถ
นําแผนการจัดการเรียนรูและขอสอบ
กลางไปพัฒนาการจัดการเรียนรูได
อยางมีประสิทธิภาพ

เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษา ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและ
ผูเกี่ยวของ จัดทําแผนการจัดการ
เรียนรูและขอสอบกลางของ
โรงเรียนสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา

700,000 700,000 700,000 700,000 ผูเขารวม
โครงการมีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 80

1.ผูเขารวมโครงการ มีความรู 
ความเขาใจและสามารถจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูและ
ขอสอบกลาง ไดตามเกณฑ
มาตรฐานและตัวขี้วัดของ
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา
2.ครูในสถานศึกษา สังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา นําแผนการจัดการ
เรียนรูไปใชจัดการเรียนการ
สอนและนําขอสอบกลางไปใช
วัดผลประเมินผล และพัฒนา
คุณภาพการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูและการประเมินผล
ใหกับผูเรียนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความใหม (หนา 197) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขวัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

44 อบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดทําแผนพัฒนา
การศึกษา

เพื่ออบรมเชิงปฏิบัตการ การจัดทํา
แผนพัฒนาการศึกษา ของสํานัก
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และ
โรงเรียนในสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา ตามระเบียบหรือ
หนังสือสั่งการกําหนด

อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทํา
แผนพัฒนาการศึกษาสี่ป 
ประกอบดวย บุคลากรสํานัก
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมที่
เกี่ยวของ ผูปฏิบัติงานแผนโรงเรียน
 58 โรงเรียน ผูบริหารสถานศึกษา
ทั้ง 58 โรงเรียน คณะผูบริหาร
ทองถิ่น/และผูมีสวนเกี่ยวของ

279,000 279,000 279,000 1.จํานวน
โรงเรียนที่ทํา
แผนพัฒนา
การศึกษาสี่ป
เปนไปตาม
รูปแบบที่กําหนด
2.รอยละความ
พึงพอใจของผูรับ
การอบรม/การ
ประชุม

1.สํานักการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม และโรงเรียนใน
สังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา มี
แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปที่
ถูกตองครบถวน เปนไปตาม
ระเบียบ กฎหมายที่กําหนด
2.บุคลากรสํานักการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ครู 
บุคลากรมีความรู ความเขาใจมี
ทักษะ ความสามารถในการ
จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาสี่ป

สํานักการศึกษาฯ

44 อบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดทําแผนพัฒนา
การศึกษา

เพื่ออบรมเชิงปฏิบัตการ การจัดทํา
แผนพัฒนาการศึกษา ของสํานัก
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และ
โรงเรียนในสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา ตามระเบียบหรือ
หนังสือสั่งการกําหนด

อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทํา
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2561
 - 2565) ขององคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา ประกอบดวย 
บุคลากรสํานักการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมที่เกี่ยวของ 
ผูปฏิบัติงานแผนโรงเรียน 58 
โรงเรียน ผูบริหารสถานศึกษาทั้ง 
58 โรงเรียน คณะผูบริหาร
ทองถิ่น/และผูมีสวนเกี่ยวของ 
จัดการอบรม 2 ระยะ

 279,000  449,700  449,700  449,700 1.จํานวน
โรงเรียนที่ทํา
แผนพัฒนา
การศึกษา
เปนไปตาม
รูปแบบที่กําหนด
2.ผูเขารับการ
อบรม ไมนอย
กวารอยละ 80 
มีความพึงพอใจ

1.สํานักการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม และโรงเรียนใน
สังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา มี
แผนพัฒนาการศึกษาที่ถูกตอง
ครบถวน เปนไปตามระเบียบ 
กฎหมายที่กําหนด
2.บุคลากรสานักการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม ครู
บุคลากรมีความรู ความ
เขาใจมีทักษะความสามารถใน
การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 198) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 198) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขเปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

53 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายใน 
โรงเรียนกฤษณาวิทยา

1. เพื่อใหผูรับบริการที่โรงเรียนมีถนน
ในการสัญจรไปมาอยางสะดวก 
คลองตัวและปลอดภัย
2. เพื่อพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและ
สรางบรรยากาศที่เอื้อตอการจัดการ
เรียนการสอน
3. เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอย 
สวยงาม และมีมาตรฐาน

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในโรงเรียน ขนาดกวาง 4 เมตร
 ยาว 200 เมตร หนา 0.15 เมตร
 หรือพื้นที่จราจรคอนกรีตไมนอย
กวา 800 ตร.ม. (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

490,000 นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาของ
โรงเรียน มีความ
พึงพอใจรอยละ 
80

1.โรงเรียนมีถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในโรงเรียนที่ใช
ประโยชนไดอยางคุมคา
2.โรงเรียนมีถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในโรงเรียนที่ได
มาตรฐาน 
3. สถานศึกษาเปนที่ยอมรับ
ของชุมชน สังคม ประเทศชาติ

โรงเรียนกฤษณา
วิทยา

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

53 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายใน
โรงเรียนกฤษณาวิทยา

1.เพื่อใหผูรับบริการที่โรงเรียนมีถนน
ในการสัญจรไปมาอยางสะดวก
คลองตัวและปลอดภัย
2.เพื่อพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและจัด
บรรยากาศท่ีเอื้อตอการจัดการเรียน
การสอน
3.เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอย 
สวยงาม และมีมาตรฐาน  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในโรงเรียน ขนาดกวาง ๔ เมตร
 ยาว ๒๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร
 หรือพื้นที่ผิวจราจรคอนกรีตไมนอย
กวา ๘๐๐ ตารางเมตร  (ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี อบจ.นม. 
กําหนด)

490,000 490,000      490,000      490,000      นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.โรงเรียนมีถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในโรงเรียนที่ใช
ประโยชนไดอยางคุมคา
2.โรงเรียนมีถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กที่ไดมาตรฐาน
3.โรงเรียนเปนที่ยอมรับของ
ชุมชน 

โรงเรียน
กฤษณาวิทยา
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 206) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน  

       ขอความใหม  (หนา 206) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

54 กอสรางศูนยการเรียนรู
สูอาชีพ โรงเรียน
กฤษณาวิทยา

1.เพื่อเปนแหลงเรียนรูดานอาชีพ ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหกับ
ผูเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา 
บุคคลภายนอกและหนวยงานอื่น
2.เพื่อสงเสริมใหผูเรียนบบรรลุตาม
เปาหมาย วิสัยทัศน ปรัชญา และ
จุดเนนของสถานศึกษา
3.เพื่อใหผูเรียนมีหลักคิดหลักปฏิบัติใน
การประกอบอาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

กอสรางศูนยการเรียนรูสูอาชีพ 
โรงเรียนกฤษณาวิทยา (ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี 
อบจ.นม.กําหนด)

300,000 นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาของ
โรงเรียน มีความ
พึงพอใจตอศูนย
การเรียนรูสู
อาชีพ ไมนอย
กวารอยละ 80

1. โรงเรียนมีศูนยการเรียนรูสู
อาชีพ เพื่อใชในการเรียนรูตาม
ความถนัดของตน
2. โรงเรียนมีศูนยการเรียนรูสู
อาชีพที่ไดมาตรฐาน 
3. สถานศึกษาเปนที่ยอมรับ
ของชุมชน สังคม ประเทศชาติ

โรงเรียนกฤษณา
วิทยา

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

54 กอสรางศูนยการเรียนรู
สูอาชีพ โรงเรียน
กฤษณาวิทยา

1.เพื่อใหโรงเรียนมีศูนยการเรียนรูสู
อาชีพภายในโรงเรียน 
2.เพื่อเปนแหลงเรียนรูดานอาชีพ ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ใหกับผูเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา
 บุคลากรภายนอก และหนวยงานอื่น
3.เพื่อสงเสริมใหผูเรียนบรรลุตาม
เปาหมาย วิสัยทัศน ปรัชญา และ
จุดเนนของสถานศึกษา

กอสรางศูนยการเรียนรูสูอาชีพ 
จํานวน ๑ ศูนย โรงเรียนกฤษณา
วิทยา (ตามแบบและรายละเอียดท่ี 
อบจ.นม. กําหนด)

300,000     300,000      300,000      300,000      นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95  
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ผูเรียนมีแหลงเรียนรูเพิ่มเติม 
เพื่อใชในการพัฒนาการเรียนรู
ตามความถนัดของตน
2.ผูเรียนมีความสุขตอการเรียน 
3.สถานศึกษาเปนที่ยอมรับของ
ชุมชน สังคม ประเทศชาติ

โรงเรียน
กฤษณาวิทยา
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 206) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน  

       ขอความใหม  (หนา 206) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข วัตถุประสงค  เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

16 ปรับปรุงอาคารเรียน 
106 ต โรงเรียนกุดจิก
วิทยา

1.เพื่อปรับปรุงอาคารเรียน 106 ต ให
มีความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัย
2.เพื่อใหมีอาคารเรียนที่อํานวยความ
สะดวกสําหรับจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน

ปรับปรุงอาคารเรียน 106 ต 
โรงเรียนกุดจิกวิทยา (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ.นม. กําหนด)

150,000 นักเรียน ครูและ
บุคลากรไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.โรงเรียนมีอาคารเรียน 106 
ต ที่มีความมั่นคง แข็งแรงและ
ปลอดภัย
2.โรงเรียนมีอาคารเรียนที่
อํานวยความสะดวกในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

โรงเรียนกุดจิกวิทยา
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

16 ปรับปรุงอาคารเรียน 
108 ต โรงเรียนกุดจิก
วิทยา

1.เพื่อปรับปรุงอาคารเรียน 108 ต ให
มีความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัย
2.เพื่อใหมีอาคารเรียนที่อํานวยความ
สะดวก สําหรับจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน

ปรับปรุงอาคารเรียน 108 ต 
โรงเรียนกุดจิกวิทยา (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

150,000      นักเรียน ครู 
และบุคลากรไม
นอยกวารอยละ 
95 ไดรับ
ประโยชนจาก
โครงการ

1.โรงเรียนมีอาคารเรียน 108 
ต ที่มีความมั่นคง แข็งแรงและ
ปลอดภัย
2.โรงเรียนมีอาคารเรียนที่
อํานวยความสะดวกในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน

โรงเรียน
กุดจิกวิทยา

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

        ขอความเดิม (หนา 10) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 3 พ.ศ. 2563

       ขอความใหม (หนา 10) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขชื่อโครงการ เปาหมาย วัตถุประสงค และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

144 ซอมแซมอาคารเรียน 
106 ต โรงเรียนชอง
แมววิทยาคม

1. เพื่อซอมแซมอาคารเรียนใหมีความ
มั่นคง แข็งแรง และปลอดภัย
2.  เพื่อใหมีอาคารเรียน ที่สวยงามเอื้อ
ตอการเรียนรู

ซอมแซมอาคารเรียน 106 ต 
โรงเรียนชองแมววิทยาคม (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี อบจ.นม.
กําหนด)

150,000 ผูใชบริการมี
ความพึงพอใจ 
ไมนอยกวา รอย
ละ 90

1.โรงเรียนมีอาคารเรียน ที่มี
ความมั่นคง แข็งแรง และ
ปลอดภัย
2.โรงเรียนมีอาคารเรียน ที่
สวยงามเอื้อตอการเรียนรู

โรงเรียนชองแมว
วิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

144 ซอมแซมอาคารเรียน
แบบ 106 ต. โรงเรียน
ชองแมววิทยาคม

เพื่อซอมแซมอาคารเรียนแบบ 106 ต.
 ใหมีความมั่นคง แข็งแรง และปลอดภัย

ซอมแซมอาคารเรียนแบบ 106 ต. 
(โรงเรียนสีเขียว) (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ.นม. กําหนด)

150,000 150,000 ผูใชบริการมี
ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
90

โรงเรียนไดรับการพัฒนาดาน
อาคารสถานที่ ใหมีสภาพที่
เหมาะสมตอการใชงานและมี
สภาพแวดลอมที่เอื้ออํานวยตอ
การเรียนรู

โรงเรียน
ชองแมววิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

        ขอความเดิม (หนา 266) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน 

       ขอความใหม  (หนา 266) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข ชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

175 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก โรงเรียนดาน
เกวียนวิทยา

เพื่อกอสรางถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก สําหรับใชสัญจรไปมาได
สะดวก และปลอดภัย

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกวาง 4 ม. ยาว 187 ม. 
หรือพื้นที่ดําเนินการไมนอยกวา 
748 ตร.ม. (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

450,000 นักเรียน ครู 
บุคลากรมีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 80

โรงเรียนมีถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สําหรับใชสัญจรไปมาได
สะดวก และปลอดภัย

โรงเรียนดาน
เกวียนวิทยา
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

175 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก โรงเรียน
ดานเกวียนวิทยา

เพื่อกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในโรงเรียน สําหรับใชสัญจรไปมา
ไดสะดวก และปลอดภัย

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาดกวาง 4 ม.ยาว 187 ม.หนา 
0.15 เมตร หรือพื้นที่คอนกรีตไม
นอยกวา 748 ตร.ม. ไหลทางตาม
สภาพ (ตามแบบและรายละเอียดที่
 อบจ.นม. กําหนด)

 450,000  470,000  470,000  470,000 นักเรียน ครู 
บุคลากรมีความ
พึงพอใจไมนอย
กวา รอยละ 80

โรงเรียนมีถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สําหรับใชสัญจรไปมาได
สะดวก และปลอดภัย

โรงเรียน
ดานเกวียนวิทยา
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 284) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน  

       ขอความใหม  (หนา 284) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข วัตถุประสงค เปาหมาย และงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

176 กอสรางรั้วโรงเรียน 
โรงเรียนดานเกวียนวิทยา

1.เพื่อกอสรางรั้วโรงเรียน ใหมีความ
แข็งแรง ปลอดภัยตอชีวิตและ
ทรัพยสินของทางราชการ
2.เพื่อปรับภูมิทัศนใหมีความสวยงาม 
และเปนระเบียบ

กอสรางรั้วโรงเรียน ขนาดความสูง 
2.10 เมตร ยาว 240 เมตร (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี อบจ.นม.
กําหนด)

480,000 นักเรียน ครู 
บุคลากรมีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 95

1.โรงเรียนมีรั้วที่มีความแข็งแรง
 ปลอดภัยตอชีวิตและทรัพยสิน
ของทางราชการ
2.โรงเรียนมีภูมิทัศนที่สวยงาม 
และเปนระเบียบ

โรงเรียนดาน
เกวียนวิทยา
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

176 กอสรางรั้วคอนกรีตเสริม
เหล็ก โรงเรียนดาน
เกวียนวิทยา

1.เพื่อกอสรางรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ใหมีความแข็งแรง ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของทางราชการ
2.เพื่อปรับภูมิทัศนใหมีความสวยงาม 
และเปนระเบียบ

กอสรางรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก สูง 2
 เมตร ยาว 250 เมตร(ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี อบจ.นม. 
กําหนด)

 480,000  650,000  650,000  650,000 1.โรงเรียนมีรั้ว
คอนกรีตเสริม
เหล็ก สูง 2 เมตร
 ยาว 250 เมตร
2.นักเรียน ครู 
บุคลากรมีความ
พึงพอใจไมนอย
กวา
รอยละ 80

1.โรงเรียนมีรั้วคอนกรีตเสริม
เหล็ก ที่มีความแข็งแรง 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ของทางราชการ
2.โรงเรียนมีภูมิทัศนที่สวยงาม 
และเปนระเบียบ

โรงเรียน
ดานเกวียนวิทยา
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 284) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน  

       ขอความใหม  (หนา 284) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข ชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

198 กอสรางหลังคาคลุม
ทางเดิน โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษานอมเกลา 
นครราชสีมา

1.เพื่อกอสรางหลังคาคลุมทางเดิน 
ปองกันแดดและฝน
2.เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม เปน
ระเบียบ

กอสรางหลังคาคลุมทางเดินขนาด
กวาง 1.50 ม.ยาว 306 ม. พรอม
หลังคา (ตามแบบและรายละเอียดที่
 อบจ.นม.กําหนด)

1,462,000 1.โรงเรียนมี
หลังคาคลุม
ทางเดิน ขนาด
กวาง 1.50 ม. 
ยาว 306 ม. 
2.นักเรียน ครู 
บุคลากร มีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 80

1.โรงเรียนมีหลังคาคลุมทางเดิน
 สําหรับปองกันแดดและฝน
2.โรงเรียนมีภูมิทัศนที่สวยงาม 
เปนระเบียบ

โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษานอม

เกลา นครราชสีมา
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

198 กอสรางหลังคาคลุม
ทางเดิน โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษานอมเกลา 
นครราชสีมา

1.เพื่อกอสรางหลังคาคลุมทางเดิน 
ปองกันแดดและฝน
2.เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม เปน
ระเบียบ

กอสรางหลังคาคลุมทางเดิน ขนาด
กวาง 1.50 เมตร ยาว 106 เมตร
 พรอมหลังคา โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษานอมเกลานครราชสีมา 
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี 
อบจ.นม. กําหนด)

1,462,000  500,000  500,000  500,000 นักเรียน ครู 
บุคลากรมีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 80

1.โรงเรียนมีหลังคาคลุมทางเดิน
 สําหรับปองกันแดดและฝน
2.โรงเรียนมีภูมิทัศนที่สวยงาม 
เปนระเบียบ

โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษานอม

เกลา นครราชสีมา
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 298) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 298) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขเปาหมาย งบประมาณ และตัวชี้วัด ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

209 ปรับปรุงอาคารเรียน
เบ็ดเสร็จ ก สําหรับใช
เปนหองเรียน โรงเรียน
โตนดพิทยาคม

เพื่อปรับปรุงอาคารเบ็ดเสร็จ ก ใหมี
ความมั่นคง แข็งแรง และปลอดภัย

ปรับปรุงอาคารเรียนเบ็ดเสร็จ ก 
สําหรับใชเปนหองเรียน โรงเรียน
โตนดพิทยาคม
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี 
อบจ.นม.กําหนด)

1,129,000 นักเรียน และครู
มีความพึงพอใจ
ไมนอยกวารอย
ละ 80

โรงเรียนมีคารเรียนที่มีความ
มั่นคง แข็งแรงและปลอดภัย

โรงเรียนโตนด
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

209 ปรับปรุงอาคารเรียน
เบ็ดเสร็จ ก สําหรับใช
เปนหองเรียน โรงเรียน
โตนดพิทยาคม

เพื่อปรับปรุงอาคารเรียนเบ็ดเสร็จ ก 
สําหรับใชเปนหองเรียน

ปรับปรุงอาคารเรียนเบ็ดเสร็จ ก 
จํานวน 1 หลัง (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

1,129,000 1,505,000 1,505,000 1,505,000 นักเรียน ครู 
บุคลากร 
คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน และ
กลุมเปาหมาย มี
ความพึงพอใจตอ
การดําเนิน
กิจกรรมของ
โครงการไมนอย
กวารอยละ 80

1. โรงเรียนมีอาคารเบ็ดเสร็จ ก
 ที่มีความมั่นคง แข็งแรง และ
ปลอดภัย
2. โรงเรียนมีอาคารเรียน ที่
สวยงามเอื้อตอการเรียนรู

โรงเรียนโตนด
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 306) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 306) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขวัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลที่คาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

244 กอสรางรั้วโรงเรียน 
โรงเรียนโนนไทยคุรุ
อุปถัมภ

เพื่อกอสรางรั้วโรงเรียน โรงเรียนโนน
ไทยคุรุอุปถัมภ

กอสรางรั้วโรงเรียน ขนาดความสูง 
2.10 เมตร ยาว 246.00 เมตร 
(ตามแบบและรายละเอียดของ
อบจ.นม.กําหนด)

494,000 ความพึงพอใจ
ของผูใชงานไม
นอยกวารอยละ 
80

1.โรงเรียนมีรั้วโรงเรียน เพื่อ
สวัสดิภาพ ความปลอดภัย และ
การธํารงวินัยของนักเรียน
2.ผูใชงานมีระดับความพึงพอใจ
ในการกอสรางรั้วคอนกรีต ไม
นอยกวารอยละ 80

โรงเรียนโนนไทย
คุรุอุปถัมภ

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

244 กอสรางรั้วโรงเรียน 
โรงเรียนโนนไทยคุรุ
อุปถัมภ

เพื่อกอสรางรั้วโรงเรียน โรงเรียนโนน
ไทยคุรุอุปถัมภ ใหมีสภาพการใชงานที่
เหมาะสม มีบรรยากาศที่เอื้ออํานวยตอ
การเรียนการสอน

กอสรางรั้วโรงเรียน โรงเรียนโนน
ไทยคุรุอุปถัมภ ขนาดความสูง 
2.10 เมตร ความยาว 387 เมตร
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี อบ
จ.นม. กําหนด)

494,000      770,000  770,000  770,000 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ มี
รั้วโรงเรียนที่มีความแข็งแรง 
เพื่อสวัสดิภาพ ความปลอดภัย 
และการธํารงวินัยของนักเรียน

โรงเรียนโนนไทย
คุรุอุปถัมภ

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 325) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 325) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขวัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลที่คาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

254 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก โรงเรียนโนน
ไทยคุรุอุปถัมภ 2

1.เพื่อกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
2.เพื่อการสัญจรไปมาที่สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัยของครู นักเรียน และ
ประชาชน

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 200 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
ผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา 800
 ตร.ม. ไหลทางตามสภาพ (ตาม
แบบและรายละเอียดของ
อบจ.นม.กําหนด)

470,000 1.สถานศึกษามี
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อการ
สัญจรไปมาที่
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัยของครู
นักเรียนและ
ประชาชน
2.ไมนอยกวารอย
ละ 90 ของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษามี
ความพึงพอใจตอ
การดําเนินงานตาม
โครงการ

1.ครู นักเรียน บุคลากรไดรับ
ความสะดวกและปลอดภัยใน
การใชถนนภายในโรงเรียน
2.โรงเรียนมีถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ที่มีคุณภาพ ไดมาตรฐาน
ใชสัญจรภายในโรงเรียน

โรงเรียนโนนไทย
คุรุอุปถัมภ 2
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

254 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก โรงเรียนโนน
ไทยคุรุอุปถัมภ 2

1.เพื่อกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
2.เพื่อการสัญจรไปมาที่สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัยของครู นักเรียน และ
ประชาชน

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 200 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
ผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา 828
 ตร.ม. ไหลทางตามสภาพ (ตาม
แบบและรายละเอียดของ อบจ.นม.
กําหนด)

470,000  486,000  486,000  486,000 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1. โรงเรียนมีถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กที่ไดมาตรฐาน เพื่อใชใน
การสัญจรภายในโรงเรียน
 2. โรงเรียนมีถนนในการ
สัญจรที่สะดวก รวดเร็ว และ
ปลอดภัย

โรงเรียนโนนไทย
คุรุอุปถัมภ 2
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 331) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 331) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ตัวชี้วัด และผลที่คาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

263 กอสรางรั้ว คสล. 
โรงเรียนบัวลาย

1.เพื่อสงเสริมคุณภาพชีวิต ความมั่นคง
 ปลอดภัยของนักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษา ที่อาศัยอยูในโรงเรียน
บัวลาย
2.เพื่อความปลอดภัยของทรัพยสินทาง
ราชการ
3.เพื่อปองกันการพังทลายของหนาดิน
ที่เกิดจากปญหาน้ําเซาะ

สรางรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
สูง 2 ม. ยาว ๑๖๕ เมตร (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี อบจ.นม.
กําหนด)

499,000 นักเรียน ครู 
บุคลากรทางการ
ศึกษา มีความพึง
พอใจไมนอยกวา
รอยละ 80

โรงเรียนมีรั้วคอนกรีตเสริม
เหล็กมั่นคง สะดวก ปลอดภัย

โรงเรียนบัวลาย
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

263 กอสรางรั้ว คสล. 
โรงเรียนบัวลาย

1.เพื่อสงเสริมคุณภาพชีวิต ความมั่นคง
 ปลอดภัยของนักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาที่อาศัยอยูในโรงเรียนบัว
ลาย
2.เพื่อสริมสรางความเขมแข็งใหกับ
สถานศึกษา ในการปองกันปญหาจาก
ภายนอกที่จะสงผลกระทบตอกายนอก
สถานศึกษา
3.เพื่อความปลอดภัยของทรัพยสินทาง
ราชการ
4.เพื่อปองกันการพังทลายของหนาดิน
ที่จะเกิดจากปญหาน้ําเซาะ

กอสรางรั้วโรงเรียน คอนกรีตบล็อค
สูง 2.00 เมตร ยาว 183 เมตร 
โรงเรียนบัวลาย (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ. นม. กําหนด)

499,000     500,000 500,000 500,000 1.รอยละ 90 ของ
นักเรียน ครู 
บุคลากร มีความ
พึงพอใจ และไดรับ
ประโยชนจากการ
กอสรางรั้ว
คอนกรีตเสริม
เหล็กของโรงเรียน
2.รั้วคอนกรีตเสริม
เหล็ก มีความมั่นคง
 ปลอดภัย นักเรียน
 ครู และบุคลากร 
มีคุณภาพชีวิตและ
ความมั่นคง
ปลอดภัยใน
ทรัพยสิน

โรงเรียนมีรั้วคอนกรีตเสริม
เหล็กที่มีความมั่นคง แข็งแรง 
และปลอดภัย

โรงเรียนบัวลาย
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 338) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 338) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขวัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลที่คาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

298 กอสรางพื้นถนนหรือทาง
เทาปูบล็อคหนา 6 ซม. 
(ปูตัวหนอน) หรือพื้นที่
ปูบล็อคหนา 6 ซม. ไม
นอยกวา 710.00 
ตารางเมตร โรงเรียน
บานใหมพิทยาคม

1.เพื่อกอสรางพื้นถนนหรือทางเทาปู
บล็อกหนา 6 ซม. (ปูตัวหนอน) หรือ
พื้นที่ปูบล็อกหนา 6 ซม. ไมนอยกวา 
710.00 ตารางเมตร ใหสวยงาม มี
บรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนการสอน
2.เพื่อพัฒนาแหลงเรียนรูในโรงเรียน
เพื่อเอื้อตอการเรียนรูของนักเรียน ครู
และบุคลากร

กอสรางพื้นถนนหรือทางเทาปู
บล็อกหนา 6 ซม. (ปูตัวหนอน) 
หรือพื้นที่ปูบล็อกหนา 6 ซม. ไม
นอยกวา 710.00 ตารางเมตร 
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมากําหนด)

391,000 รอยละ 85 ของ
นักเรียน ครูและ
บุคลากรทุกคน 
มีความพึงพอใจ
ในการใชพื้นที่ปู
ตัวหนอนภายใน
โรงเรียน

ครูและนักเรียนมีสถานที่ที่
เหมาะสมที่ใชในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน

โรงเรียนบานใหม
พิทยาคม สํานัก
การชาง สํานัก
การศึกษาฯ

298 กอสรางพื้นถนนหรือทาง
เทาโรงเรียนบานใหม
พิทยาคม

1.กอสรางพื้นถนนหรือทางเทา ให
สวยงาม มีบรรยากาศที่เอื้อตอการ
เรียนการสอน
2.เพื่อพัฒนาแหลงเรียนรูในโรงเรียน
เพื่อเอื้อตอการเรียนรูของนักเรียน ครู
และบุคลากร

กอสรางพื้นถนนหรือทางเทาปู
บล็อคหนา 6 ซม.(ปูตัวหนอน) 
หรือพื้นที่ปูบล็อคหนา 6 ซม.ไม
นอยกวา 710.00 ตารางเมตร 
โรงเรียนบานใหมพิทยาคม(ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี อบจ. นม. 
กําหนด)

391,000     391,000 391,000 391,000 รอยละ 85 ของ
นักเรียน ครูและ
บุคลากรทุกคน 
มีความพึงพอใจ
ในการใชพื้นที่ปู
ตัวหนอนภายใน
โรงเรียน

ครูและนักเรียนมีสถานที่ที่
เหมาะสมที่ใชในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน

โรงเรียนบานใหม
พิทยาคม สํานัก
การชาง สํานัก
การศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 360) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 360) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย และงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

299 กอสรางลาน คสล.
อเนกประสงค โรงเรียน
บานใหมพิทยาคม

1.เพื่อกอสรางลาน คสล.อเนกประสงค 
(ขนาดกวาง ๒๕.๐๐ เมตร ยาว ๓๐.๐๐
 เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร) หรือมีพื้นที่
เทคอนกรีตไมนอยกวา 750 ตาราง
เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.30
 เมตร
2.เพื่อพัฒนาแหลงเรียนรูในโรงเรียน
เพื่อเอื้อตอการเรียนรูของนักเรียน ครู
และบุคลากร

กอสรางลาน คสล. อเนกประสงค 
ขนาดกวาง ๒๕.๐๐ เมตร ยาว 
๓๐.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไมนอยกวา 
750 ตารางเมตร พรอมไหลทาง
ลูกรังขางละ 0.30 เมตร  (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ีองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
กําหนด)

445,000 รอยละ 85 ของ
นักเรียน ครูและ
บุคลากรทุกคน 
มีความพึงพอใจ
ในการใชแหลง
เรียนรูภายใน
โรงเรียน

ครูและนักเรียนมีสถานที่ที่
เหมาะสมที่ใชในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน

โรงเรียนบานใหม
พิทยาคม สํานัก
การชาง สํานัก
การศึกษาฯ

299 กอสรางลาน คสล.
อเนกประสงค โรงเรียน
บานใหมพิทยาคม

1.เพื่อกอสรางลาน คสล.อเนกประสงค
โรงเรียนบานใหมพิทยาคม     
2. เพื่อพัฒนาแหลงเรียนรูภายใน
โรงเรียนใหเอื้อตอการเรียนรูของ
นักเรียน ครูและบุคลากร

กอสรางลาน คสล. อเนกประสงค 
ขนาดกวาง ๒๕.๐๐ เมตร ยาว 
๓๐.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไมนอยกวา 
750 ตารางเมตร พรอมไหลทาง
ลูกรังขางละ 0.30 เมตร  (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ีองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
กําหนด)

445,000     445,000 445,000 445,000 รอยละ 85 ของ
นักเรียน ครูและ
บุคลากรทุกคน 
มีความพึงพอใจ
ในการใชแหลง
เรียนรูภายใน
โรงเรียน

ครูและนักเรียนมีสถานที่ที่
เหมาะสมที่ใชในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน

โรงเรียนบานใหม
พิทยาคม สํานัก
การชาง สํานัก
การศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 361) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 361) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขวัตถุประสงค และงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

312 โครงการกอสรางสนาม
ฟุตซอลคอนกรีตเสริม
เหล็ก โรงเรียนประทาย

1.เพื่อใหนักเรียนและเยาวชนมีสนาม
กีฬามาตรฐานสําหรับใชในการออก
กําลังกาย
2.เพื่อสรางภูมิคุมกันใหกับนักเรียนและ
เยาวชน ไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติดตาม
ยุทธศาสตรพลังแผนดินเอาชนะยาเสพ
ติด

กอสรางสนามฟุตซอลคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกวาง 22.00 เมตร 
ยาว 42 เมตร (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ีองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมากําหนด)

498,000 นักเรียนและ
เยาวชน รอยละ 
80 มีสนามกีฬา
มาตรฐานสําหรับ
ใชในการออก
กําลังกาย

1.นักเรียนและเยาวชนมีสนาม
กีฬามาตรฐานสําหรับใชในการ
ออกกําลังกายอยางเพียงพอ
2.นักเรียนและเยาวชนมี
ภูมิคุมกันที่ดีไมยุงเกี่ยวกับยา
เสพติดตามยุทธศาสตรพลัง
แผนดินเอาชนะยาเสพติด
3.นักเรียนและเยาวชนเขาใจกฎ
 กติกา การเลนกีฬาประเภท
ตางๆ มากขึ้น
4.นักเรียนและเยาวชนไดใช
เวลาวางใหเกิดประโยชน มี
สุขภาพพลานามัยสมบูรณ
แข็งแรง มีน้ําใจเปนนักกีฬา
มากขึ้น

โรงเรียนประทาย
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 369) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

312 กอสรางสนามฟุต
ซอลคอนกรีตเสริมเหล็ก 
โรงเรียนประทาย

1.เพื่อใหนักเรียนและเยาวชนมีสนาม
กีฬามาตรฐานสําหรับใชในการออก
กําลังกาย
2.เพื่อสรางภูมิคุมกันใหกับนักเรียนและ
เยาวชน ไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติดตาม
ยุทธศาสตรพลังแผนดินเอาชนะยาเสพ
ติด

กอสรางสนามฟุตซอลคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกวาง 22.00 เมตร 
ยาว 42 เมตร (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ีองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมากําหนด)

498,000 498,000 498,000 498,000 นักเรียนและ
เยาวชน รอยละ 
80 มีสนามกีฬา
มาตรฐานสําหรับ
ใชในการออก
กําลังกาย

1.นักเรียนและเยาวชนมีสนาม
กีฬามาตรฐานสําหรับใชในการ
ออกกําลังกายอยางเพียงพอ
2.นักเรียนและเยาวชนมี
ภูมิคุมกันที่ดีไมยุงเกี่ยวกับยา
เสพติดตามยุทธศาสตรพลัง
แผนดินเอาชนะยาเสพติด
3.นักเรียนและเยาวชนเขาใจกฎ
 กติกา การเลนกีฬาประเภท
ตางๆ มากขึ้น
4.นักเรียนและเยาวชนไดใช
เวลาวางใหเกิดประโยชน มี
สุขภาพพลานามัยสมบูรณ
แข็งแรง มีน้ําใจเปนนักกีฬา
มากขึ้น

โรงเรียนประทาย
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความใหม (หนา 369) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขชื่อโครงการ และงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง

44



(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

313 กอสรางอาคารโรงจอด
รถโรงเรียนประทาย

เพื่อใหนักเรียนและผูเขารับบริการมี
สถานที่จอดรถอยางพอเพียง

กอสรางอาคารโรงจอดรถ จํานวน 1
 หลัง ขนาดกวาง 7 เมตร ยาว 36 
เมตร (ตามแบบและรายละเอียดท่ี
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมากําหนด)

428,000 นักเรียนและผู
เขารับบริการ มี
ความพึงพอใจ 
รอยละ 80

1. โรงเรียนมีสถานที่จอดรถที่มี
ความมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัย
และพอเพียงแกการใหบริการ
2. โรงเรียนมีสถานที่สวยงาม
เอื้อตอการเรียนรู

โรงเรียนประทาย
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

313 กอสรางโครงหลังคาที่
จอดรถโรงเรียนประทาย

เพื่อใหนักเรียนและผูเขารับบริการมี
สถานที่จอดรถอยางพอเพียง

กอสรางโครงหลังคาที่จอดรถ 
โรงเรียนประทาย จํานวน 1 หลัง
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี 
อบจ.นม. กําหนด)

428,000 428,000 428,000 428,000 นักเรียนและผู
เขารับบริการ มี
ความพึงพอใจ 
รอยละ 80

1.โรงเรียนมีสถานที่จอดรถที่มี
ความมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัย
และพอเพียงแกการใหบริการ
2.โรงเรียนมีสถานที่สวยงาม
เอื้อตอการเรียนรู

โรงเรียนประทาย
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 369) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 369) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขเปาหมาย และงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

323 ปรับปรุงปูกระเบื้องพื้น
อาคารเรียน  อาคาร
216ค ชั้น 3 โรงเรียน
ปรางคทองวิทยา

เพื่อปูกระเบื้องพื้นอาคารเรียน 216ค 
ใหมีความสวยงามและสรางบรรยากาศ
ที่ดีตอการเรียนการสอน

ปรับปรุงปูกระเบื้องพื้นอาคารเรียน
 216ค ชั้น 3 พื้นที่ 280 ตร.ม.
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี 
อบจ.นม.กําหนด)

150,000 ปูกระเบื้อง
หองเรียน อาคาร
เรียน 216ค 
อยางนอย 3 หอง

โรงเรียนมีอาคารเรียนที่ปู
กระเบื้องพื้นสวยงามและสราง
บรรยากาศท่ีดีตอการเรียนการ
สอน

โรงเรียนปรางค
ทองวิทยา

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

323 ปรับปรุงปูกระเบื้องพื้น
อาคารเรียน 216 ค 
โรงเรียนปรางคทองวิทยา

1.เพื่อปูกระเบื้องพื้นอาคารเรียน216ค
2.เพื่อใหพื้นหองเรียนสะอาดและสราง
บรรยากาศท่ีดีตอการเรียนการสอน

ปูกระเบื้องเซรามิก ขนาด 12"x12"
 พรอมยาแนวรองกระเบื้อง จํานวน
 280 ตร.ม. โรงเรียนปรางคทอง
วิทยา (ตามแบบและรายละเอียดท่ี 
อบจ.นม. กําหนด)

150,000      150,000 ครู นักเรียน 
และบุคลากร ไม
นอยกวารอยละ 
90 ไดรับ
ประโยชนจาก
โครงการ

อาคารเรียนและหองเรียน พื้น
ปูกระเบื้องสะอาดสวยงาม

โรงเรียนปรางค
ทองวิทยา

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 376) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 376) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลที่คาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

352 กอสรางรางระบายน้ํา  
โรงเรียนปากชอง 2

เพื่อกอสรางรางระบายน้ําภายใน
บริเวณโรงเรียนปากชอง 2

กอสรางรางระบายน้ํา ขนาดกวาง 
0.80 เมตร ความยาว 145 เมตร 
ริมถนนภายในโรงเรียนปากชอง 2 
(ตามแบบและรายละเอียดของ 
อบจ.นม.กําหนด)

380,000 นักเรียน ครู 
และบุคลากร
โรงเรียนปากชอง
 2 มีความพึง
พอใจในคุณภาพ
ของรางระบาย
น้ําภายใน
โรงเรียน ไมนอย
กวารอยละ 90

โรงเรียนปากชอง 2 มีราง
ระบายน้ําภายในโรงเรียนที่
มั่นคงแข็งแรง ปลอดภัยและมี
คุณภาพรองรับการใชงานอยาง
มีประสิทธิภาพ

โรงเรียนปากชอง 2
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

352 กอสรางรางระบายน้ํา  
โรงเรียนปากชอง 2

1.เพื่อกอสรางรางระบายน้ําภายใน
โรงเรียน
2.เพื่อแกปญหาน้ําทวมขังภายใน
บริเวณโรงเรียน
3.เพื่อใหครู บุคลากร นักเรียนและผู
มาติดตอราชการไดใชพื้นที่ภายใน
โรงเรียนดวยความสะดวก

กอสรางรางระบายน้ํา คสล.ฝา
เหล็กยาว 148 เมตร โรงเรียนปาก
ชอง 2 (ตามแบบและรายละเอียดที่
  
อบจ.นม. กําหนด)

380,000     500,000 500,000 500,000 ครู  บุคลากร  
และนักเรียน
ไดรับประโยชน
ไมนอยกวารอย
ละ 95

1.กอสรางรางระบายน้ําภายใน
โรงเรียนปากชอง 2
2.โรงเรียนมีสภาพแวดลอม
เหมาะสมตอการเรียนการสอน
ไมมีน้ําทวมขังใหเปนอันตราย

 

โรงเรียนปากชอง 2
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 389) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 389) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขวัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลที่คาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

366 ปรับปรุงหลังคาอาคาร
เรียนชั่วคราว โรงเรียน
ปากชองพิทยาคม

1. เพื่อปรับปรุงหลังคาอาคารเรียน
ชั่วคราวใหมีสภาพเหมาะสมกับการใช
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

1. ปรับปรุงหลังคาอาคารเรียน
ชั่วคราว กวาง 10 เมตร ยาว 42 
เมตร (ตามแบบและรายละเอียด
ขององคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา)

490,000 ครู บุคลากร
ทางการศึกษา
และนักเรียน มี
ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
90

โรงเรียนมีอาคารเรียนชั่วคราว
ที่มีสภาพเหมาะสมกับการใชจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน

โรงเรียนปากชอง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

366 ปรับปรุงหลังคาอาคาร
เรียนชั่วคราว โรงเรียน
ปากชองพิทยาคม

เพื่อจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ
และสังคมที่ดีและกระตุนใหผูเรียนใฝ
เรียนรูอยางทั่วถึงทุกกลุมเปาหมาย

ปรับปรุงหลังคาอาคารเรียนชั่วคราว
 โรงเรียนปากชองพิทยาคม กวาง 
10.00 ม.ยาว 42.00 ม. (ตาม
แบบรายละเอียดที่องคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมากําหนด)

490,000 500,000 500,000 500,000 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ผูเรียนไดรับการบริการที่ดี มี
อาคารที่ปลอดภัย รวมทั้งระบบ
สาธารณูปโภคท่ีสมบูรณ 
2.โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
ดานอาคารสถานที่ 
สภาพแวดลอม ใหเกิด
ประโยชนสูงสุดตอผูเรียน ครู 
ผูปกครอง และผูที่มาติดตอ 
เพียงพอกับความตองการของ
โรงเรียน และชุมชน

โรงเรียนปากชอง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 397) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 397) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขวัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลที่คาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

109 กอสรางรั้ว คสล. ขนาด
สูง 2.00 เมตร ยาว 
265 เมตร  โรงเรียน
มัธยมบึงปรือ

1. เพื่อกอสรางรั้ว คสล. ขนาดสูง 
2.00 เมตร ยาว 265 เมตร  
2 เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอย
สวยงามของสถานศึกษา

กอสรางรั้ว คสล. ขนาดสูง 2.00 
เมตร ยาว 265 เมตร  โรงเรียน
มัธยมบึงปรือ (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ. นม. กําหนด)

     500,000      500,000      500,000 ครู บุคลกรทาง
การศึกษา และ
นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1 โรงเรียนมัธยมบึงปรือ มีรั้ว
สําหรับกั้นอาณาเขตพื้นที่ท่ีมี
คุณภาพ ไดมาตรฐาน
 2 โรงเรียนมัธยมบึงปรือ มี
สถานที่สําหรับแสดงอาณาเขต
ชัดเจน
 3 เกิดความประทับใจแก
ผูเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ตลอดจนผูพบ
เห็น 

โรงเรียนมัธยมบึง
ปรือ

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

109 กอสรางรั้ว คสล. ขนาด
สูง 2.50 เมตร ยาว 
265 เมตร  โรงเรียน
มัธยมบึงปรือ

1.เพื่อกอสรางรั้ว คสล. ขนาดสูง 2.50
 เมตร ยาว 265 เมตร  
2.เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอย
สวยงามของสถานศึกษา

ขนาดสูง 2.50 เมตร ยาว 265 
เมตร (ตามแบบและรายละเอียดท่ี 
อบจ. นม. กําหนด)

     500,000      500,000      500,000 ครู บุคลกรทาง
การศึกษา และ
นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.โรงเรียนมัธยมบึงปรือ มีรั้ว
สําหรับกั้นอาณาเขตพื้นที่ท่ีมี
คุณภาพ ไดมาตรฐาน
2.โรงเรียนมัธยมบึงปรือ มี
สถานที่สําหรับแสดงอาณาเขต
ชัดเจน
3.เกิดความประทับใจแกผูเรียน
 ครู และบุคลากรทางการศึกษา
 ตลอดจนผูพบเห็น 

โรงเรียนมัธยมบึง
ปรือ

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 44) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 3 พ.ศ. 2563

       ขอความใหม (หนา 44) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข ชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

466 ปรับปรุงสนามฟุตซอล 
โรงเรียนวังน้ําเขียว
พิทยาคม

เพื่อปรับปรุงสนามฟุตซอล โรงเรียนวัง
น้ําเขียวพิทยาคม ใหมีสภาพพรอมใช
งานและปลอดภัย สาหรับใหนักกีฬาได
ฝกซอม เพื่อเขารวมแขงขันในระดับ
ตาง ๆ

ปรับปรุงสนามฟุตซอล โรงเรียนวัง
น้ําเขียวพิทยาคม (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ีองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมากําหนด)

200,000 นักเรียนมีความ
พึงพอใจในการ
ปรับปรุงสนาม
ฟุตซอล โรงเรียน
วังน้ําเขียวพิทยา
คม ไมนอยกวา
รอยละ 80

โรงเรียนมีสนามฟุตซอลที่ได
มาตรฐานพรอมสาหรับการใช
งาน

โรงเรียนวังน้ําเขียว
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

466 ปรับปรุงสนามฟุตซอล 
โรงเรียนวังน้ําเขียว
พิทยาคม

เพื่อปรับปรุงสนามฟุตซอล โรงเรียนวัง
น้ําเขียวพิทยาคม ใหมีสภาพพรอมใช
งานและปลอดภัย

ปรับปรุงสนามฟุตซอล โรงเรียนวัง
น้ําเขียวพิทยาคม (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ีองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมากําหนด)

200,000 200,000 200,000 200,000 นักเรียนมีความ
พึงพอใจในการ
ปรับปรุงสนาม
ฟุตซอล โรงเรียน
วังน้ําเขียวพิทยา
คม ไมนอยกวา
รอยละ 80

โรงเรียนมีสนามฟุตซอลที่ได
มาตรฐานพรอมสําหรับการใช
งาน

โรงเรียนวังน้ําเขียว
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

        ขอความเดิม (หนา 462) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 462) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข วัตถุประสงค  และงบประมาณ  ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

470 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก โรงเรียนวัง
น้ําเขียวพิทยาคม

เพื่อกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
โรงเรียนวังน้ําเขียวพิทยาคม

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
โรงเรียนวังน้ําเขียวพิทยาคม ขนาด
กวาง 5 เมตร ยาว 130 เมตร 
หรือพื้นที่ดาเนินการไมนอยกวา 
650 ตร.ม. (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ีองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมากําหนด)

     500,000 นักเรียน คณะครู
และบุคลากร
โรงเรียนวังน้ํา
เขียวพิทยาคมมี
ความพึงพอใจใน
การกอสรางถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็กของ
โรงเรียนวังนา
เขียวพิทยาคมไม
นอยกวารอยละ 
80

โรงเรียนวังน้ําเขียวพิทยาคมมี
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ที่เอื้อ
ตอการสัญจรของนักเรียนครู 
และบุคลากรมากขึ้น

โรงเรียนวังน้ําเขียว
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

470 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก โรงเรียนวัง
น้ําเขียวพิทยาคม

เพื่อกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
โรงเรียนวังน้ําเขียวพิทยาคม

ขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 165 
เมตร หรือพื้นที่ดําเนินการไมนอย
กวา 825 ตร.ม. (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ. นม. กําหนด)

     500,000      500,000      500,000      500,000      500,000 นักเรียน คณะครู
 และบุคลากร 
โรงเรียนวังน้ํา
เขียวพิทยาคม มี
ความพึงพอใจ 
ไมนอยกวารอย
ละ 95

นักเรียน คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีถนนสภาพ
พรอมใชงานและปลอดภัย 
สําหรับการใชเสนทางในการ
เรียนการสอน

โรงเรียนวังน้ําเขียว
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

        ขอความเดิม (หนา 464) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 464) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

481 ปรับปรุงซอมแซมอาคาร
เรียน 108 ล โรงเรียน
วังโปงพิทยาคม

1.เพื่อปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน 
108ล ใหมีความมั่นคงแข็งแรงและ
ปลอดภัย
2.เพื่อใหมีอาคารเรียนที่สวยงามเอื้อ
ตอการเรียนรู

1.ปูกระเบื้องเซรามิกขนาด 
12"x12"หนาระเบียงและบันได
อาคารเรียน 108ล จํานวน 142 
ตร.ม.
2.ทาสีภายนอก จํานวน 450 ตร.ม.
3.ติดต้ังประตูบานทึบ จํานวน 2 ชุด
4.ติดต้ังสุขภัณฑแบบนั่งราบ 
จํานวน 2 ชุด (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ีอบจ.นม.กําหนด)

150,000 นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษามีความพึง
พอใจไมนอยกวา
รอยละ 90

1.โรงเรียนมีอาคารเรียนที่มี
ความมั่นคงและปลอดภัย
2.โรงเรียนมีอาคารเรียนที่
สวยงามนาอยู เอื้อตอการเรียน
การสอน

โรงเรียนวังโปง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

481 ปรับปรุงซอมแซมอาคาร
เรียน 108 ล โรงเรียน
วังโปงพิทยาคม

1.เพื่อปรับปรุงซอมแซม อาคารเรียน 
108 ล ใหมีความมั่นคง แข็งแรงและ
ปลอดภัย
2.เพื่อใหมีอาคารเรียนที่สวยงามเอื้อ
ตอการเรียนรู

ปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน 
108ล จํานวน 1 หลัง (ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี อบจ. นม. 
กําหนด)

150,000 150,000 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.โรงเรียนมีอาคารเรียนที่มี
ความมั่นคง แข็งแรง และ
ปลอดภัย
2.โรงเรียนมีอาคารเรียนที่
สวยงาม นาอยู เอื้อตอการ
เรียนการสอน

โรงเรียนวังโปง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 471) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 471) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข เปาหมาย งบประมาณ และตัวชี้วัด ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

131 กอสรางรั้ว คสล. ขนาด
สูง 2.00 เมตร ยาว 
265 เมตร  โรงเรียนวัง
โปงพิทยาคม

1 เพื่อกอสรางรั้ว คสล. โรงเรียนวัง
โปงพิทยาคม ขนาดสูง 2.50 เมตร  
ความยาว 265 เมตร
2 เพื่อสรางความปลอดภัยในทรัพยสิน
ของโรงเรียนวังโปงพิทยาคม
3 เพื่อสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการ
จัดการเรียนการสอน
4 เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอย 
สวยงามและมีความปกติสุข
5 เพื่อเปนเกราะปองกันมิจฉาชีพและ
แหลงมั่วสุมภายในสถานศึกษา

กอสรางรั้ว คสล. โรงเรียนวังโปง
พิทยาคม  ขนาดสูง 2.00 เมตร 
ความยาว 265 เมตร  (ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี 
อบจ. นม. กําหนด)

     500,000      500,000      500,000 ครู บุคลากร
ทางการศึกษา 
และนักเรียนไม
นอยกวารอยละ 
95 ไดรับ
ประโยชนจาก
โครงการ

1 ครูและบุคลากรภายใน
โรงเรียนปฏิบัติงานดวยความ
มั่นใจ
2 สภาพแวดลอมภายใน
โรงเรียนเอื้อตอการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน
3 โรงเรียนพัฒนาคุณภาพได
อยางตอเนื่อง

โรงเรียนวังโปง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

131 กอสรางรั้ว คสล. ขนาด
สูง 2.50 เมตร ยาว 
265 เมตร  โรงเรียนวัง
โปงพิทยาคม

1.เพื่อกอสรางรั้ว คสล. โรงเรียนวังโปง
พิทยาคม ขนาดสูง 2.50 เมตร ความ
ยาว 265 เมตร
2.เพื่อสรางความปลอดภัยในทรัพยสิน
ของโรงเรียนวังโปงพิทยาคม
3.เพื่อสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการ
จัดการเรียนการสอน
4.เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอย 
สวยงามและมีความปกติสุข
5.เพื่อเปนเกราะปองกันมิจฉาชีพและ
แหลงมั่วสุมภายในสถานศึกษา

ขนาดสูง 2.50 เมตร ยาว 265 
เมตร (ตามแบบและรายละเอียดท่ี 
อบจ.นม. กําหนด)

     500,000      500,000      500,000 ครู บุคลากร
ทางการศึกษา 
และนักเรียนไม
นอยกวารอยละ 
95 ไดรับ
ประโยชนจาก
โครงการ

1.ครูและบุคลากรภายใน
โรงเรียนปฏิบัติงานดวยความ
มั่นใจ
2.สภาพแวดลอมภายใน
โรงเรียนเอื้อตอการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน
3.โรงเรียนพัฒนาคุณภาพได
อยางตอเนื่อง

โรงเรียนวังโปง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 53) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 3 พ.ศ. 2563

       ขอความใหม (หนา 53) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข ชื่อโครงการ วัตถุประสงค และเปาหมาย ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

496 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กโรงเรียนวัง
ไมแดงพิทยาคม

1.เพื่อใหเกิดความสะดวกปลอดภัยแก
นักเรียน และผูปกครองนักเรียน
2.เพื่อแกปญหาน้ําทวมขังบริเวณ
ทางเดิน และปรับภูมิทัศนภายใน
โรงเรียน

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
กวาง 5 เมตร ยาว 167 เมตร 
หรือพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็ก ไม
นอยกวา 835 ตารางเมตร (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ีองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
กําหนด)

497,000 นักเรียน และ
ผูปกครอง มี
ความพึงพอใจใน
การใชถนนใน
โรงเรียนคิดเปน
รอยละ 90

1.โรงเรียนมีถนนภายใน
โรงเรียนไวใหนักเรียนผูปกครอง
 ไดรับความสะดวก
2.แกปญหานาทวมขังบริเวณ
ทางเดิน และปรับภูมิทัศน
ภายในโรงเรียน

โรงเรียนวังไมแดง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

496 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก โรงเรียนวัง
ไมแดงพิทยาคม

1.เพื่อการสัญจรไปมาที่สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัยของนักเรียน
บุคลากร และชุมชน
2.เพื่อสงเสริมและสนับสนุนชุมชนเขา
รวมกิจกรรมศาสนพิธีไดสะดวกยิ่งขึ้น

ขนาดกวาง 5  เมตร ยาว 169 
เมตร หรือพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็ก
ไมนอยกวา 845 ตร.ม. (ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี อบจ.นม. 
กําหนด)

497,000 502,000 502,000 502,000 นักเรียนไดรับ
ประโยชนจาก
โครงการไมนอย
กวารอยละ 90

1.โรงเรียนมีถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กที่ไดมาตรฐาน อยูใน
สภาพการใชงานไดอยางดี 
สามารถใชไดอยางมี
ประสิทธิภาพปลอดภัย และ
สามารถใหบริการชุมชนได
อยางทั่วถึง
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนวังไมแดง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 479) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

ขอความใหม (หนา 479) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขวัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง

54



(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

506 กอสรางรั้วคอนกรีต
เสริมเหล็ก โรงเรียน
วังรางพิทยาคม

1.เพื่อใหโรงเรียนมีรั้วที่มั่นคงแข็งแรง
และปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ
นักเรียน ครูและบุคลากร
2.เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม และ
เปนระเบียบ

กอสรางรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ความยาว 534 เมตร (ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

1,200,000 1.โรงเรียนมีรั้ว
คอนกรีตเสริม
เหล็ก
2.นักเรียน ครู
และบุคลากร มี
ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
80

1.โรงเรียนมีรั้วคอนกรีตเสริม
เหล็กที่มั่นคงแข็งแรงและ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ของนักเรียน ครู และบุคลากร
2.โรงเรียนมีภูมิทัศนที่สวยงาม
เปนระเบียบ

โรงเรียนวังราง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

506 กอสรางรั้วคอนกรีตเสริม
เหล็ก โรงเรียนวังราง
พิทยาคม

1.เพื่อกอสรางรั้วคอนกรีตเสริมเหล็กที่
ไดมาตรฐาน สําหรับ ปองกันทรัพยสิน
ของทางราชการ
2.เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนของโรงเรียนให
เปนระเบียบ และสวยงาม

กอสรางรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ความยาว 140 เมตร (ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี อบจ.นม. 
กําหนด)

1,200,000  500,000  500,000  500,000 นักเรียน ครูและ
บุคลากรมีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 90

1.โรงเรียนมีรั้วคอนกรีตเสริม
เหล็ก ที่ไดมาตรฐาน สําหรับ
ปองกันทรัพยสินของทางราชการ
2.โรงเรียนมีภูมิทัศนที่สวยงาม 
และเปนระเบียบ

โรงเรียนวังราง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 484) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 484) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

507 กอสรางหลังคาคลุม
ทางเดินโรงเรียนวังราง
พิทยาคม

1.เพื่อกอสรางหลังคาคลุมทางเดิน 
สําหรับปองกันแดดและฝน
2.เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม เปน
ระเบียบ

กอสรางหลังคาคลุมทางเดิน พื้นที่
ไมนอยกวา 250 ตร.ม. (ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

300,000 1.โรงเรียนมี
หลังคาคลุม
ทางเดิน
2.นักเรียน ครู
และบุคลากร มี
ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
90

1.โรงเรียนมีหลังคาคลุมทางเดิน
 สําหรับปองกันแดดและฝน
2.โรงเรียนมีภูมิทัศนที่สวยงาม
เปนระเบียบ

โรงเรียนวังราง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

507 กอสรางหลังคาคลุม
ทางเดิน โรงเรียนวังราง
พิทยาคม

1.เพื่อกอสรางหลังคาคลุมทางเดิน 
สําหรับปองกันแดดและฝน
2.เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม เปน
ระเบียบ              

กอสรางหลังคาคลุมทางเดิน ความ
ยาว 110 เมตร (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ. นม. กําหนด)

300,000  500,000  500,000  500,000 นักเรียน ครูและ
บุคลากรมีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 90

1.โรงเรียนมีหลังคาคลุมทางเดิน
 สําหรับปองกันแดดและฝน
2.โรงเรียนมีภูมิทัศนที่สวยงาม 
และเปนระเบียบ              

โรงเรียนวังราง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 485) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 485) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข เปาหมาย งบประมาณ และตัวชี้วัด ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

605 ปรับปรุงอาคารเรียน 
บานวาสนา โรงเรียนสี
คิ้วหนองหญาขาว

1.เพื่อปรับปรุงซอมแซมหลังคาและ
รางน้ําอาคารเรียนบานวาสนา
2.เพื่อใหอาคารสถานที่มีความแข็งแรง
 มั่นคง และปลอดภัย

ปรับปรุงอาคารเรียนบานวาสนา 
พื้นที่ 200 ตร.ม. (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

150,000 1.อาคารเรียน
บานวาสนา 
จํานวน 1 หลัง 
ไดรับการ
ปรับปรุง
ซอมแซมหลังคา 
และติดรางน้ํา
อาคารเรียน
2.นักเรียน ครู
และบุคลากร มี
ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
90

1.โรงเรียนมีอาคารเรียนและ
หองเรียนที่สรางแรงจูงใจในการ
เรียนการสอน
2.โรงเรียนมีอาคารเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ

โรงเรียนสีคิ้ว
หนองหญาขาว
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

605 ปรับปรุงอาคารเรียน 
(บานวาสนา) โรงเรียนสี
คิ้วหนองหญาขาว

เพื่อจัดทําการปรับปรุงอาคารเรียน
(บานวาสนา) ใหมีความแข็งแรง  มั่นคง
 เหมาะสม และปลอดภัย สําหรับ
นักเรียน บุคลากรและผูรับบริการ

ปรับปรุงอาคารเรียน(บานวาสนา)
โรงเรียนสีคิ้วหนองหญาขาว (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี อบจ. นม. 
กําหนด)

150,000 500,000 500,000 500,000 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

โรงเรียนมีอาคารเรียนและ
หองเรียนที่มาตรฐาน มีสภาพ
เหมาะสมกับการใชงาน และ
สรางแรงจูงใจในการเรียนการ
สอน อยางมีประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย

โรงเรียนสีคิ้ว
หนองหญาขาว
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 544) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 544) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5  พ.ศ.2563  เหตุผลแกไข  ชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

615 กอสรางรั้วคอนกรีตเสริม
เหล็กโรงเรียนสุขไพบูลย
วิริยะวิทยา

1.เพื่อใหโรงเรียนมีรั้วที่มั่นคงแข็งแรง
และปลอดภัย
2.เพื่อใหโรงเรียนสวยงามนาอยูเอื้อตอ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

กอสรางรั้วโรงเรียน ขนาดความสูง 
2.10 เมตร ยาว  240.00 เมตร
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมากําหนด)

530,000 นักเรียน ครู 
บุคลากรทางการ
ศึกษาและ
ประชาชนที่เขา
มาใชบริการมี
ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
80

1.โรงเรียนมีรั้วที่มีความมั่นคง
แข็งแรงและปลอดภัย
2.โรงเรียนมีความสวยงามนาอยู
เอื้อตอการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน

โรงเรียนสุขไพบูลย
วิริยะวิทยา

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

615 กอสรางรั้วคอนกรีตเสริม
เหล็กโรงเรียนสุขไพบูลย
วิริยะวิทยา

1.เพื่อใหโรงเรียนมีรั้วที่มั่นคงแข็งแรง
และปลอดภัย
2.เพื่อใหโรงเรียนสวยงามนาอยูเอื้อตอ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

กอสรางรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก 
โรงเรียนสุขไพบูลยวิริยะวิทยา 
ขนาดความสูง 2.10 เมตร ยาว 
600 เมตร  (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ.นม. กําหนด) 

530,000 1,146,000 1,146,000 1,146,000 นักเรียน ครู 
และบุคลากร
ทางการศึกษา
ของโรงเรียนสุข
ไพบูลยวิริยะ
วิทยา มีความพึง
พอใจ ไมนอย
กวารอยละ 95

โรงเรียนมีรั้วที่มีความมั่นคง 
แข็งแรงและปลอดภัย

โรงเรียนสุขไพบูลย
วิริยะวิทยา

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 549) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

ขอความใหม (หนา 549) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5  พ.ศ.2563  เหตุผลแกไข เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

634 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก โรงเรียน
หนองขามพิทยาคม

เพื่อปรับปรุงซอมแซมถนนภายใน
โรงเรียนใหมีความมั่นคงปลอดภัย และ
มีบรรยากาศสิ่งแวดลอมใหเอื้อตอ การ
จัดการเรียนการสอน

ขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 141 
เมตร หรือพื้นที่คอนกรีตไมนอยกวา
 705 ตร.ม. (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

350,000 ผูใชบริการมี
ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
80

โรงเรียนมีถนน ที่มีความมั่นคง
ปลอดภัย และมีบรรยากาศท่ี
เอื้อตอการเรียนการสอน

โรงเรียนหนองขาม
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

634 กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก โรงเรียน
หนองขามพิทยาคม

เพื่อปรับปรุงซอมแซมถนนภายใน
โรงเรียนใหมีความมั่นคง ปลอดภัย 
และมีบรรยากาศสิ่งแวดลอมใหเอื้อตอ
การจัดการเรียนการสอน

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 1๖๕ 
เมตร หรือพื้นที่ดําเนินการไมนอย
กวา ๘๒5 ตารางเมตร (ตามแบบ
และรายละเอียดท่ี อบจ.นม. 
กําหนด)

350,000 497,000 497,000 497,000 ครู นักเรียน และ
ผูมาใชบริการที่
โรงเรียน มีความ
พึงพอใจ ไมนอย
กวารอยละ ๘๐

โรงเรียนมีถนน ที่มีความมั่นคง 
แข็งแรง และปลอดภัย เอื้อตอ
การเรียนรู

โรงเรียนหนองขาม
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 561) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 561) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5  พ.ศ.2563  เหตุผลแกไข  เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

644 ปรับปรุงซอมแซม
อาคารหอประชุม 
โรงเรียนหนองงูเหลือม
พิทยาคม

เพื่อเปลี่ยนกระเบื้องมุงหลังคาอาคาร
หอประชุม ใหมีความแข็งแรงและ
ปลอดภัย

ปรับปรุงซอมแซมอาคารหอประชุม
 - รื้อกระเบื้องหลังคา จํานวน
246.24 ตร.ม. 
 - วัสดุมุงแผนเหล็กรีดลอนสีซิ่ง (0.4
 มม.) บุฉนวนกันความรอนอลูมิเนียม
ดานเดียว จํานวน246.24 ตร.ม. 
 - ครอบขางแผนเหล็กรีดลอนเคลือบ
อะลูซิงคสีซิ่ง จํานวน 18.24 ม.
 - ครอบสันหลังคาแผนเหล็กรีดลอน
เคลือบอะลูซิงคสีซิ่ง จํานวน 13.50 
ม. (ตามแบบและรายละเอียดที่ 
อบจ.นม.กําหนด)

150,000 จํานวนนักเรียน
ครูและบุคลากร
มีความพึงพอใจ
ไมนอยกวารอย
ละ 80

โรงเรียนมีหลังคาหอประชุมที่
ไดมาตรฐาน มีความแข็งแรง
ปลอดภัย

โรงเรียน
หนองงูเหลือม

พิทยาคม
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

644 ปรับปรุงซอมแซม
อาคารหอประชุม 
โรงเรียนหนองงูเหลือม
พิทยาคม

เพื่อปรับปรุงซอมแซม หลังคาอาคาร
หอประชุม ใหมีความมั่นคง แข็งแรง
และปลอดภัย

ปรับปรุงซอมแซมอาคารหอประชุม 
โรงเรียนหนองงูเหลือมพิทยาคม 
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี
อบจ.นม. กําหนด)

150,000 150,000 นักเรียน ครูและ
บุคลากรไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

โรงเรียนมีหลังคาอาคาร
หอประชุม ที่มีความมั่นคง 
แข็งแรงและปลอดภัย 

โรงเรียน
หนองงูเหลือม

พิทยาคม
สํานักการชาง

สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 567) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 567) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5  พ.ศ.2563  เหตุผลแกไข  วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

678 ซอมแซมอาคารเรียน
แบบเบ็ดเสร็จ ข 
โรงเรียนหนองยาง
พิทยาคม

1. เพื่อปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน
แบบเบ็ดเสร็จ ข ใหมีความมั่นคง 
แข็งแรง ปลอดภัย
2. เพื่อใหอาคารเรียนสวยงาม นาอยู 
เอื้อตอการเรียนการสอน

ซอมแซมอาคารเรียนแบบเบ็ดเสร็จ ข 
 - รื้อกระเบื้องหลังคา จํานวน 284.34
 ตร.ม.
 - วัสดุมุงแผนเหล็กรีดลอนเคลือบอะลู
ซิงคสีซิ่ง (0.4 มม.) จํานวน 284.34 
ตร.ม.
 - ครอบขางแผนเหล็กรีดลอนเคลือบ
อะลูซิงคสีซิ่ง จํานวน 13.54 ม.
 - ครอบสันหลังคาแผนเหล็กรีดลอน
เคลือบอะลูซิงคสีซิ่ง จํานวน 21 ม.  
(ตามแบบและรายละเอียดที่ อบจ.นม.
กําหนด)

150,000 ครู บุคคลากร 
และนักเรียนมี
ความพึงพอใจ
ระดับมากรอยละ
 80 ขึ้นไป

1. โรงเรียนมีอาคารที่มีความ
มั่นคง แข็งแรง และปลอดภัย
2. โรงเรียนมีอาคารเรียนที่สวย
งาน นาอยู เอื้อตอการเรียนการ
สอน

โรงเรียนหนองยาง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

678 ซอมแซมอาคารเรียน
แบบเบ็ดเสร็จ ข 
โรงเรียนหนองยาง
พิทยาคม

1.เพื่อซอมแซมหลังคาอาคารเรียนแบบ
เบ็ดเสร็จ ข ใหมีความมั่นคงแข็งแรง
และปลอดภัย
2.เพื่อสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน

ซอมแซมอาคารเรียนแบบเบ็ดเสร็จ 
ข โรงเรียนหนองยางพิทยาคม
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี 
อบจ. นม. กําหนด)

 150,000 150,000 นักเรียน ครูและ
บุคลากรไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.โรงเรียนมีหลังคาอาคารเรียน
แบบเบ็ดเสร็จ ข ท่ีมีความมั่นคง
 แข็งแรงและปลอดภัย
2.โรงเรียนมีอาคารเรียนที่สราง
บรรยากาศตอการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

โรงเรียน
หนองยาง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 586) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 586) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

679 กอสรางหลังคาคลุม
ทางเดิน โรงเรียนหนอง
ยางพิทยาคม

1.เพื่อกอสรางหลังคาคลุมทางเดิน 
ปองกันแดดและฝนใหกับนักเรียน ครู 
บุคลากรและผูที่สัญจรไปมาไดรับความ
สะดวกและปลอดภัย
 2.เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม 
เปนระเบียบ และเอื้อตอการเรียนการ
สอน

กอสรางหลังคาคลุมทางเดิน 
โรงเรียนหนองยางพิทยาคม (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี อบจ.นม.
กําหนด)

327,000 นักเรียน ครู 
และบุคลากร มี
ความพึงพอใจใน
การใชบริการไม
นอยกวารอยละ 
80

1.โรงเรียนมีหลังคาคลุมทางเดิน
 สําหรับปองกันแดดและฝน
ใหกับนักเรียนและครู บุคลากร
และผูที่สัญจรไปมาไดสะดวก
และปลอดภัย
 2.โรงเรียนมีภูมิทัศนที่สวยงาม 
เปนระเบียบ และเอื้อตอการ
เรียนการสอน

โรงเรียนหนองยาง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

679 กอสรางหลังคาคลุม
ทางเดิน โรงเรียนหนอง
ยางพิทยาคม

1.เพื่อกอสรางหลังคาคลุมทางเดิน
สําหรับปองกันแดดและฝน
2.เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม เปน
ระเบียบและเอื้อตอการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน

กอสรางหลังคาคลุมทางเดิน 
โรงเรียนหนองยางพิทยาคม (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี อบจ. นม. 
กําหนด)

 327,000  423,000  423,000  423,000 นักเรียน ครูและ
บุคลากรมีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 95

1.โรงเรียนมีหลังคาคลุม
ทางเดินสําหรับปองกันแดดและ
ฝน
2.โรงเรียนมีภูมิทัศนที่สวยงาม 
เปนระเบียบและเอื้อตอการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน

โรงเรียนหนองยาง
พิทยาคม

สํานักการชาง
สํานักการศึกษาฯ

       ขอความเดิม (หนา 586) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

       ขอความใหม (หนา 586) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข วัตถุประสงค  งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลท่ีคาดวาจะไดรับ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

725 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนกลาง
ดงปุณณวิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 3,659,532  3,659,532  3,659,532 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนกลางดง
ปุณณวิทยา

       ขอความเดิม (หนา 620 - 621) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน 
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนกลาง
ดงปุณณวิทยา (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการ
บริหารตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษา
พอเพียง” สู “ศูนยการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษา
พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาอิเล็กทรอนิกสของ อปท.
เพื่อเขาสูประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา
1๗.โครงการสงเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนรู
18.โครงการพัฒนาการดําเนินงาน
สํานักงานภายในสถานศึกษา
19.โครงการพัฒนาทรัพยากรและ
สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการจัด
การศึกษา

โรงเรียนกลางดง
ปุณณวิทยา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

725 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนกลาง
ดงปุณณวิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

 3,673,743  3,673,743  3,673,743 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนกลางดง
ปุณณวิทยา

       ขอความใหม (หนา 620 - 621) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข งบประมาณใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนกลาง
ดงปุณณวิทยา (ตอ)

12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.โครงการสงเสริมประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนรู
18.โครงการพัฒนาการดําเนินงาน
สํานักงานภายในสถานศึกษา
19.โครงการพัฒนาทรัพยากรและ
สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการจัดการศึกษา

โรงเรียนกลางดง
ปุณณวิทยา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

726 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนกุดจิก
วิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น 
สื่อและอุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

6,147,096 6,147,096 6,147,096 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนกุดจิกวิทยา

        ขอความเดิม (หนา 622 - 623) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน 
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนกุดจิก
วิทยา  (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการ
บริหารตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษา
พอเพียง” สู “ศูนยการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษา
พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาอิเล็กทรอนิกสของ อปท. 
เพื่อเขาสูประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา
17.โครงการสงเสริมความเปนเลิศ
ทางวิชาการ

โรงเรียนกุดจิกวิทยา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

726 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนกุดจิก
วิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

 6,147,096  6,357,446  6,357,446 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนกุดจิกวิทยา

       ขอความใหม (หนา 622 - 623) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข งบประมาณใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนกุดจิก
วิทยา (ตอ)

12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนย
การเรียนรูดานการทองเที่ยวใน
สถานศึกษาสังกัดองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น
13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการ
บริหารตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษา
พอเพียง” สู “ศูนยการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษา
พัฒนาระบบการบริการจัด
การศึกษาอิเล็กทรอนิกสของ อปท.
เพื่อเขาสูประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา
17.โครงการสงเสริมความเปนเลิศ
ทางวิชาการ

โรงเรียนกุดจิกวิทยา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

729 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนคลอง
ไผวิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรู
ของโรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัด
การศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการ
พัฒนาทองถิ่น (SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

 4,515,417  4,515,417  4,515,417 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนคลองไผ
วิทยา

        ขอความเดิม (หนา 628-629) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน  
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนคลอง
ไผวิทยา (ตอ)

12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาศูนยวิชาการงานวัดผล
และประเมินผลการเรียน
18.โครงการสงเสริมความเปนเลิศดาน
วิชาการ
19.โครงการสงเสริมความเปนเลิศดาน
ศิลปะ  ดนตรี และกีฬา
20.โครงการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียน

โรงเรียนคลองไผ
วิทยา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

729 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนคลอง
ไผวิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรู
ของโรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัด
การศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการ
พัฒนาทองถิ่น (SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

 4,599,558  4,599,558  4,599,558 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนคลองไผ
วิทยา

       ขอความใหม (หนา 628 - 629) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล  แกไข งบประมาณใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนคลอง
ไผวิทยา (ตอ)

12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาศูนยวิชาการงานวัดผล
และประเมินผลการเรียน
18.โครงการสงเสริมความเปนเลิศดาน
วิชาการ
19.โครงการสงเสริมความเปนเลิศดาน
ศิลปะ ดนตรี และกีฬา
20.โครงการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียน

โรงเรียนคลองไผ
วิทยา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

737 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนโตนด
พิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรู
ของโรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัด
การศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการ
พัฒนาทองถิ่น (SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นท่ีจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของ
โรงเรียนในสังกัดองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยา
เสพติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน

5,360,672 5,360,672 5,360,672 ไมนอยกวารอย
ละ 95 ของ
นักเรียนที่ไดรับ
ประโยชนจาก
โครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนโตนด
พิทยาคม

       ขอความเดิม (หนา 644 - 645) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนโตนด
พิทยาคม (ตอ)

10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท. เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนโตนด
พิทยาคม (ตอ)

16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาและสงเสริมศูนยกีฬา 
(กรีฑา)
18.คาพัฒนาการศึกษา (ตามขนาด
โรงเรียน) 
ดังนี้ 
     18.1 โครงการนิทรรศการวิชาการ
และพัฒนาทักษะกระบวนการคิด
วิเคราะห
     18.2 โครงการพัฒนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการเรียนการสอน
     18.3 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูเรียน ปวช.อาชีวศึกษา-มัธยมศึกษา
ตอนปลาย
     18.4 โครงการอนุรักษทรัพยากร
สิ่งแวดลอม
     18.5 โครงการคายคุณธรรม 
จริยธรรม ม.1 และ ม.4
     18.6 โครงการสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

737 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนโตนด
พิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรู
ของโรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัด
การศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการ
พัฒนาทองถิ่น (SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นท่ีจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของ
โรงเรียนในสังกัดองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยา
เสพติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน

5,373,252 5,373,252 5,373,252 ไมนอยกวารอย
ละ 95 ของ
นักเรียนที่ไดรับ
ประโยชนจาก
โครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนโตนด
พิทยาคม

       ขอความใหม (หนา 644 - 645) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนโตนด
พิทยาคม (ตอ)

10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท. เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0

โรงเรียนโตนด
พิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนโตนด
พิทยาคม (ตอ)

16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาและสงเสริมศูนยกีฬา 
(กรีฑา)
18.คาพัฒนาการศึกษา (ตามขนาด
โรงเรียน) 
ดังนี้ 
     18.1 โครงการนิทรรศการวิชาการ
และพัฒนาทักษะกระบวนการคิด
วิเคราะห
     18.2 โครงการพัฒนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการเรียนการสอน
     18.3 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูเรียน ปวช.อาชีวศึกษา-มัธยมศึกษา
ตอนปลาย
     18.4 โครงการอนุรักษทรัพยากร
สิ่งแวดลอม
     18.5 โครงการคายคุณธรรม 
จริยธรรม ม.1 และ ม.4
     18.6 โครงการสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียน

โรงเรียนโตนด
พิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

745 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนบัวลาย

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

4,877,269 4,877,269 4,877,269 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนบัวลาย

       ขอความเดิม (หนา 655 - 656) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนบัว
ลาย (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท. เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
19.คาพัฒนาการศึกษา (ตามขนาด
โรงเรียน) ดังนี้
     - คาพัฒนาศูนยวิชาการกลุมสาระ
การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
     - กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาการ
เรียนการสอน

โรงเรียนบัวลาย
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

745 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนบัวลาย

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

5,456,715 5,456,715 5,456,715 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนบัวลาย

       ขอความใหม (หนา 655 - 656) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนบัว
ลาย (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท. เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
19.คาพัฒนาการศึกษา (ตามขนาด
โรงเรียน) ดังนี้
     - คาพัฒนาศูนยวิชาการกลุมสาระ
การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
     - กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาการ
เรียนการสอน

โรงเรียนบัวลาย
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

749 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
ประทาย

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

20,809,508 20,809,508 20,809,508 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนประทาย

       ขอความเดิม (หนา 663 - 664) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
ประทาย (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท. เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาศูนยวิชาการกลุมสาระ
การเรียนรูภาษาตางประเทศ
18..คาพัฒนาศูนยวิชาการงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน
19.คาพัฒนาและสงเสริมศูนยกีฬา
แบดมินตัน
20.พัฒนาและสงเสริมความสามารถ
ดานกีฬาฟุตซอล
21.คาพัฒนาการศึกษา (กิจกรรม
พัฒนาสื่อสิ่งพิมพประกอบการเรียน
การสอน)

โรงเรียนประทาย
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

749 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
ประทาย

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

21,181,877 21,181,877 21,181,877 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนประทาย

       ขอความใหม (หนา 663 - 664) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
ประทาย (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท. เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาศูนยวิชาการกลุมสาระ
การเรียนรูภาษาตางประเทศ
18..คาพัฒนาศูนยวิชาการงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน
19.คาพัฒนาและสงเสริมศูนยกีฬา
แบดมินตัน
20.พัฒนาและสงเสริมความสามารถ
ดานกีฬาฟุตซอล
21.คาพัฒนาการศึกษา (กิจกรรม
พัฒนาสื่อสิ่งพิมพประกอบการเรียน
การสอน)

โรงเรียนประทาย
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

753 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนปาก
ชองพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

6,321,883 6,321,883 6,321,883 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนปากชอง
พิทยาคม

       ขอความเดิม (หนา 671 - 672) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนปาก
ชองพิทยาคม (ตอ)

12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหารตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
“สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง"
14. คาใชจายในการจัดทําศูนยการเรียนรู
เฉลิมพระเกียรติ
15. คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท. เพื่อเขาสูประเทศ
ไทย 4.0  
16. คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.โครงการสงเสริมศักยภาพดาน
วิทยาศาสตร
18.โครงการพัฒนาภูมิทัศนที่เอ้ือตอการ
เรียนรู
19.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
โดยใชสถานศึกษาเปนฐาน  
20.โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสู
ความเปนเลิศดานกีฬา
21.โครงการพัฒนาบุคลากร

โรงเรียนปากชอง
พิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

753 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนปาก
ชองพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

6,511,571 6,511,571 6,511,571 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนปากชอง
พิทยาคม

       ขอความใหม (หนา 671 - 672) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไขงบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนปาก
ชองพิทยาคม (ตอ)

12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหารตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
“สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง"
14. คาใชจายในการจัดทําศูนยการเรียนรู
เฉลิมพระเกียรติ
15. คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท. เพื่อเขาสูประเทศ
ไทย 4.0  
16. คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.โครงการสงเสริมศักยภาพดาน
วิทยาศาสตร
18.โครงการพัฒนาภูมิทัศนที่เอ้ือตอการ
เรียนรู
19.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
โดยใชสถานศึกษาเปนฐาน  
20.โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสู
ความเปนเลิศดานกีฬา
21.โครงการพัฒนาบุคลากร

โรงเรียนปากชอง
พิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

755 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนมะคา
วิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 5,285,014  5,285,014  5,285,014 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนมะคาวิทยา

       ขอความเดิม (หนา 675 - 676) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน 
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนมะคา
วิทยา (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาการศึกษา (ตามขนาด
โรงเรียน)
17.1 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรสูมืออาชีพ
17.2 โครงการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ
17.3 โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรูสูความเปนเลิศ

โรงเรียนมะคาวิทยา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

755 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนมะคา
วิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 5,285,014  5,285,041  5,285,041 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนมะคาวิทยา

       ขอความใหม (หนา 675 - 676) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข งบประมาณใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนมะคา
วิทยา (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาการศึกษา (ตามขนาด
โรงเรียน)
17.1 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรสูมืออาชีพ
17.2 โครงการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ
17.3 โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรูสูความเปนเลิศ

โรงเรียนมะคาวิทยา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

759 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนมาบ
ตะโกพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 5,039,337  5,369,076  5,501,210 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนมาบตะโก
พิทยาคม

       ขอความเดิม (หนา 683 - 684) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน 
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนมาบ
ตะโกพิทยาคม (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหารตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
“สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการเรียนรู
เฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสูประเทศ
ไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาศูนยวิชาการกลุมสาระการ
เรียนรู
18.คาพัฒนาและสงเสริมศูนยกีฬา
19.โครงการสงเสริมการเรียนรูสูทักษะ
อาชีพ
20.โครงการสงเสริมความเปนเลิศทาง
วิชาการ นันนทนาการ และทักษะชีวิต
21.โครงการพัฒนาการเรียนรูสู
กระบวนการคิด
22.โครงการสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน
23.โครงการการบริหารจัดการขยะอยาง
ครบวง

โรงเรียนมาบตะโก
พิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

759 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนมาบ
ตะโกพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 5,039,337  5,415,116  5,415,116 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนมาบตะโก
พิทยาคม

        ขอความใหม (หนา 683 - 684) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข เปาหมาย งบประมาณใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนมาบ
ตะโกพิทยาคม (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.โครงการสงเสริมการเรียนรูสูทักษะ
อาชีพ
18.โครงการสงเสริมความเปนเลิศทาง
วิชาการ นันนทนาการ และทักษะชีวิต
19.โครงการพัฒนาการเรียนรูสู
กระบวนการคิด
20.โครงการสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน
21.โครงการการบริหารจัดการขยะ
อยางครบวง

โรงเรียนมาบตะโก
พิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

761 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนลํา
พระเพลิงพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 6,335,304  6,335,304  6,335,304 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนลําพระ
เพลิงพิทยาคม

        ขอความเดิม (หนา 687 - 688) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน 
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนลํา
พระเพลิงพิทยาคม (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
18.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
(คายทักษะวิชาการ 8 กลุมสาระ)
19.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
 คายสงเสริมคุณธรรม และจริยธรรม

โรงเรียนลําพระ
เพลิงพิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

761 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนลํา
พระเพลิงพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 6,335,304  6,520,536  6,520,536 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนลําพระ
เพลิงพิทยาคม

        ขอความใหม (หนา 687 - 688) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข งบประมาณใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนลํา
พระเพลิงพิทยาคม (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
18.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
(คายทักษะวิชาการ 8 กลุมสาระ)
19.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
 คายสงเสริมคุณธรรม และจริยธรรม

โรงเรียนลําพระ
เพลิงพิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

762 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนวังน้ํา
เขียวพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 6,865,614  7,615,614  7,615,614 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนวังน้ํา
เขียวพิทยาคม

        ขอความเดิม (หนา 689 - 690) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน 
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนวังน้ํา
เขียวพิทยาคม (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาและสงเสริมศูนยกีฬา
ตะกรอ
18.คาพัฒนาการศึกษา โดยจายเปน
คาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In 
One และคาจัดซื้อเครื่องพิมพ 
Multifunction เลเซอร หรือ LED ขาว
ดํา

โรงเรียนวังน้ํา
เขียวพิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

762 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนวังน้ํา
เขียวพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 6,865,614  7,725,955  7,725,955 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนวังน้ํา
เขียวพิทยาคม

        ขอความใหม (หนา 689 - 690) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข เปาหมาย งบประมาณใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนวังน้ํา
เขียวพิทยาคม (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาและสงเสริมศูนยกีฬา
ตะกรอ
18.คาพัฒนาการศึกษา ดังนี้
18.1โครงการสงเสริมความเปนเลิศ
ดานวิชาการ
18.2โครงการพัฒนาศักยภาพการ
จัดการเรียนการสอน 8 กลุมสาระการ
เรียนรู

โรงเรียนวังน้ํา
เขียวพิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

765 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนวัง
รางพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 5,605,647  5,605,647  5,605,647 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนวังราง
พิทยาคม

        ขอความเดิม (หนา 695 - 696) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน 
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนวัง
รางพิทยาคม (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหารตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
“สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการเรียนรู
เฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสูประเทศ
ไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน
18.โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรูสู
ความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูสุข
ศึกษาและพลศึกษา
19.โครงการสงเสริมศักยภาพผูเรียน 8 
กลุมสาระ
20.กิจกรรมคายยุวชนเศรษฐกิจพอเพียง
21.กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการนาฎศิลป
ไทย
22.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน (O-Net)

โรงเรียนวังราง
พิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

765 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนวัง
รางพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 5,605,647  5,690,037  5,690,037 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนวังราง
พิทยาคม

       ขอความใหม (หนา 695 - 696) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข งบประมาณใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนวัง
รางพิทยาคม (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหารตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
“สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการเรียนรู
เฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสูประเทศ
ไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน
18.โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรูสู
ความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูสุข
ศึกษาและพลศึกษา
19.โครงการสงเสริมศักยภาพผูเรียน 8 
กลุมสาระ
20.กิจกรรมคายยุวชนเศรษฐกิจพอเพียง
21.กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการนาฎศิลป
ไทย
22.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน (O-Net)

โรงเรียนวังราง
พิทยาคม

112



(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

768 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
สองครพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 4,188,222  4,188,222  4,188,222 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียน   
สองครพิทยาคม

       ขอความเดิม (หนา 701-702) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
สองครพิทยาคม (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการ
บริหารตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษา
พอเพียง” สู “ศูนยการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษา
พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาอิเล็กทรอนิกสของ อปท.
เพื่อเขาสูประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา
17.โครงการพัฒนาครูสูมืออาชีพ
18.โครงการพัฒนานักเรียนสูความ
เปนเลิศ
19.โครงการพัฒนาวัสดุ สื่อการ
เรียนรู

โรงเรียน   
สองครพิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

768 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
สองครพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 4,218,021  4,218,021  4,218,021 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียน   
สองครพิทยาคม

       ขอความใหม (หนา 701-702) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ.2563 เหตุผลแกไข งบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
สองครพิทยาคม (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.โครงการพัฒนาครูสูมืออาชีพ
18.โครงการพัฒนานักเรียนสูความเปน
เลิศ
19.โครงการพัฒนาวัสดุ สื่อการเรียนรู

โรงเรียน   
สองครพิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

769 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสะแก
ราชธวัชศึกษา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 6,807,341  6,807,341  6,807,341 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนสะแกราช
ธวัชศึกษา

        ขอความเดิม (หนา 703-704) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสะแก
ราชธวัชศึกษา (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
14.คาใชจายในการปรับปรุงซอมแซม
อาคารเรียน อาคารประกอบ (หองน้ํา)
15.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
16.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท. เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
17.คาใชจายสาธารณูปโภค
18.คาใชจายน้ํามันเชื้อเพลิง
19.คาพัฒนาและสงเสริมศูนยกีฬาเป
ตอง
20.คาพัฒนาการศึกษา ดังนี้
   20.1สงเสริมศักยภาพการ
ปฏิบัติงานครูและบุคลากร
   20.2สงเสริมและพัฒนานักเรียน
ทางดานวิชาการและงานอาชีพ

โรงเรียนสะแกราช
ธวัชศึกษา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

769 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสะแก
ราชธวัชศึกษา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 6,807,341  7,241,175  7,241,175 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนสะแกราช
ธวัชศึกษา

       ขอความใหม (หนา 703-704) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5  พ.ศ.2563  เหตุผลแกไข  เปาหมาย  งบประมาณ  ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสะแก
ราชธวัชศึกษา (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท. เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายสาธารณูปโภค
17.คาใชจายน้ํามันเชื้อเพลิง
18.คาพัฒนาและสงเสริมศูนยกีฬาเป
ตอง
19.คาพัฒนาการศึกษา ดังนี้
  19.1 สงเสริมศักยภาพการ
ปฏิบัติงานครูและบุคลากร
   19.2 สงเสริมและพัฒนานักเรียน
ทางดานวิชาการและงานอาชีพ

โรงเรียนสะแกราช
ธวัชศึกษา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

774 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสีคิ้ว
วิทยาคาร

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 4,360,247  4,360,247  4,360,247 รอยละ นักเรียน
ที่ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนสีคิ้ววิทยา
คาร

       ขอความเดิม (หนา 710-711) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสีคิ้ว
วิทยาคาร (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการ
บริหารตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษา
พอเพียง” สู “ศูนยการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษา
พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาอิเล็กทรอนิกสของ อปท.
เพื่อเขาสูประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา
17.โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอน 8 กลุมสาระการเรียนรูและ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน

โรงเรียนสีคิ้ววิทยา
คาร
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

774 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสีคิ้ว
วิทยาคาร

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 4,417,136  4,417,136  4,417,136 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนสีคิ้ววิทยา
คาร

       ขอความใหม (หนา 710-711) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5  พ.ศ.2563  เหตุผลแกไข งบประมาณ ตัวชี้วัด ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสีคิ้ว
วิทยาคาร (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการ
บริหารตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษา
พอเพียง” สู “ศูนยการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษา
พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาอิเล็กทรอนิกสของ อปท.
เพื่อเขาสูประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา
17.โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอน 8 กลุมสาระการเรียนรูและ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรีย

โรงเรียนสีคิ้ววิทยา
คาร
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

776 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสุข
ไพบูลยวิริยะวิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 4,657,625  4,657,625  4,657,625 รอยละนักเรียนที่
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนสุขไพบูลย
วิริยะวิทยา

        ขอความเดิม (หนา 714-715) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสุข
ไพบูลยวิริยะวิทยา (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการ
บริหารตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษา
พอเพียง” สู “ศูนยการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษา
พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาอิเล็กทรอนิกสของ อปท.
เพื่อเขาสูประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา
17.คาพัฒนาการศึกษา ดังนี้
17.1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
ศึกษา
17.2 พัฒนาศักยภาพการเรียนรู 8
 กลุมสาระ สูมาตรฐานการศึกษา
17.3 สงเสริมประชาธิปไตย

โรงเรียนสุขไพบูลย
วิริยะวิทยา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

776 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสุข
ไพบูลยวิริยะวิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 4,657,625  4,721,372  4,721,372 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนสุขไพบูลย
วิริยะวิทยา

        ขอความใหม (หนา 714-715) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5  พ.ศ.2563  เหตุผลแกไข  เปาหมาย  งบประมาณ  ตัวชี้วัด ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนสุข
ไพบูลยวิริยะวิทยา (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาการศึกษา ดังนี้
  17.1 โครงการอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานผูบริหารคณะครู
  17.2 โครงการพัฒนาโครงสรางการ
บริหารภายในสถานศึกษา
  17.3 โครงการพัฒนาสื่อการเรียน
การสอน
  17.4 โครงการพัฒนาศักยภาพ
นักเรียน
  17.5 โครงการหนึ่งหองเรียนหนึ่ง
โครงงาน

โรงเรียนสุขไพบูลย
วิริยะวิทยา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

781 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
หนองบุญมากพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

5,403,050 5,403,050 5,403,050 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนหนองบุญ
มากพิทยาคม

       ขอความเดิม (หนา 724 - 725) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน 
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
หนองบุญมากพิทยาคม 
(ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการ
บริหารตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษา
พอเพียง” สู “ศูนยการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษา
พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาอิเล็กทรอนิกสของ อปท. 
เพื่อเขาสูประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา
17.โครงการประกวดทูบีนัมเบอรวัน 
18.โครงการสนับสนุนคาใชจาย ๘ 
กลุมสาระการเรียนรู
19.โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา

โรงเรียนหนองบุญ
มากพิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

781 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
หนองบุญมากพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรู
ของโรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัด
การศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการ
พัฒนาทองถิ่น (SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

 5,450,736  5,450,736  5,450,736 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนหนองบุญ
มากพิทยาคม

       ขอความใหม (หนา 724 - 725) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข งบประมาณใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียน
หนองบุญมากพิทยาคม 
(ตอ)

12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.โครงการประกวดทูบีนัมเบอรวัน
18.โครงการสนับสนุนคาใชจาย 8 
กลุมสาระการเรียนรู
19โครงการพัฒนาศักยภาพผูบริหาร
ครูและบุคลากรทางการศึกษา

โรงเรียนหนองบุญ
มากพิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

782 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนหนอง
ยางพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

6,710,442 6,710,442 6,710,442 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนหนองยาง
พิทยาคม

        ขอความเดิม (หนา 726 - 727) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน 
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนหนอง
ยางพิทยาคม (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการ
บริหารตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษา
พอเพียง” สู “ศูนยการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษา
พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาอิเล็กทรอนิกสของ อปท. 
เพื่อเขาสูประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา
17.โครงการจัดซื้อวัสดุการเรียน
การสอน และวัสดุสํานักงาน

โรงเรียนหนองยาง
พิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

782 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนหนอง
ยางพิทยาคม

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

 6,710,442  6,710,442  6,710,442 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนหนองยาง
พิทยาคม

        ขอความใหม (หนา 726 - 727) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข เปาหมาย ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนหนอง
ยางพิทยาคม (ตอ)

12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 “สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการ
เรียนรูเฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสู
ประเทศไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.โครงการจัดซื้อวัสดุการเรียนการ
สอนและวัสดุสํานักงาน
18.โครงการสงเสริมการศึกษา
หลักสูตรทวิศึกษา
19.โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากร

โรงเรียนหนองยาง
พิทยาคม
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

786 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนอร
พิมพวิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยใช
โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 
(SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

5,178,998 5,178,998 5,178,998 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนอรพิมพ
วิทยา

        ขอความเดิม (หนา 734 - 735) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน 
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนอร
พิมพวิทยา (ตอ)

13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหารตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
“สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง"
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการเรียนรู
เฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท. เพื่อเขาสูประเทศ
ไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17. คาพัฒนาศูนยวิชาการกลุมสาระการ
เรียนรู
18. คาพัฒนาและสงเสริมศูนยกีฬา
19. คาใชจายการบริหารสถานศึกษาของ
โรงเรียนเพื่อสงเสริมและพัฒนาดานการ
เรียนการสอน
20. เพิ่มประสิทธิภาพในการเชื่อมตอ
อินเตอรเน็ตสําหรับการเรียนการสอนทาง
อินเตอรเน็ต
21. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตามแนวทางการจัด
การศึกษาในศตวรรษที่ 21

โรงเรียนอรพิมพ
วิทยา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

786 สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนอร
พิมพวิทยา

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได
เกณฑมาตรฐาน 
2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
สถานศึกษา
3.เพื่อสงเสริมการศึกษาใหนักเรียน
อยางมีคุณภาพและทั่วถึง 
4.เพื่อใหสถานศึกษามีงบประมาณ
เพียงพอในการใชจายสําหรับนักเรียน
โดยตรง คาใชจายในการบริหารท่ัวไป
คาใชจายตามประเพณีทองถิ่น สื่อและ
อุปกรณการเรียนตาง ๆ

1.คาใชจายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา
2.คาใชจายอินเตอรเน็ตโรงเรียน
3.คาใชจายในการพัฒนา/ปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน
4.คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรู
ของโรงเรียน
5.คาใชจายในการพัฒนาการจัด
การศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการ
พัฒนาทองถิ่น (SBMLD)
6.คาใชจายในการสงเสริมองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นที่จัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาดีเดน
7.คาใชจายในการพัฒนาครูของโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
8.คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
9.คาปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
10.คาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
11.คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรัก
การอานในสถานศึกษาสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

 5,178,998  5,281,970  5,281,970 นักเรียนไมนอย
กวารอยละ 95 
ไดรับประโยชน
จากโครงการ

1.ระดับคุณภาพทางการศึกษา
ของนักเรียน
2.โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนอรพิมพ
วิทยา

       ขอความใหม (หนา 734 - 735) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2563 เหตุผล แกไข เปาหมาย งบประมาณใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

   2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา

     2.1 แผนงานการศึกษา

สนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารสถานศึกษา
พัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาโรงเรียนอร
พิมพวิทยา (ตอ)

12.คาใชจายในกิจกรรมของศูนยการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
13.คาใชจายในการสงเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการสอนการบริหารตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
“สถานศึกษาพอเพียง” สู “ศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
14.คาใชจายในการจัดทําศูนยการเรียนรู
เฉลิมพระเกียรติ
15.คาใชจายในการบํารุงรักษาพัฒนา
ระบบการบริการจัดการศึกษา
อิเล็กทรอนิกสของ อปท.เพื่อเขาสูประเทศ
ไทย 4.0
16.คาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
17.คาพัฒนาและและสงเสริมศูนยกีฬา
ฟุตบอล
18.คาใชจายการบริหารสถานศึกษาของ
โรงเรียนเพื่อสงเสริมและพัฒนาดานการ
เรียนการสอน
19.เพิ่มประสิทธิภาพในการเชื่อมตอ
อินเตอรเน็ตสําหรับการเรียนการสอนทาง
อินเตอรเน็ต
20.พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตามแนวทางการจัด
การศึกษาในศตวรรษที่ 21

โรงเรียนอรพิมพ
วิทยา
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ยุทธศาสตรดาน 
การพัฒนาสังคม 

 
 



(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพประชาชน
อําเภอจักราช  จังหวัด
นครราชสีมา  : ตาม
ศาสตรพระราชาสูการ
พัฒนาอยางยั่งยืน

1.เพื่อใหเกิดแนวทางการบริหาร
จัดการในการพัฒนาชุมชนให
เขมแข็ง
2.เพื่อเพิ่มศักยภาพของชุมชน
เชื่อมโยงเปนเครือขาย เปน
รากฐานการพัฒนานําไปสูการ
พึ่งพาตนเอง ตามศาสตร
พระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน
3.เพื่อใหประชาชนไดเรียนรูจาก
ประสบการณจริงที่เกิดจาก
การศึกษาดูงานนอกพื้นที่ และนํา
นวัตกรรมสิ่งใหมๆมาพัฒนาใน
ชุมชนของตนเองได

 - จัดฝกอบรมทางวิชาการ ณ 
ศาลาประชาคมอําเภอจักราช 
อําเภอจักราช จังหวัดนครราชสีมา
 จํานวน 3 รุน จํานวน 675 คน 
ประกอบดวยประชาชนในเขต
พื้นที่อําเภอจักราช/เจาหนาที่/
วิทยากรและแขกผูมีเกียรติ
 - ศึกษาดูงาน ณ จังหวัดเพชรบุรี 
จํานวน 3 รุนๆละ 2 วัน รวม 675
 คน

1,700,000 1,700,000 1,700,000 1.ประชาชนอําเภอจัก
ราชเขารับการพัฒนา
ศักยภาพและเพ่ิมพูน
ทักษะตามโครงการไม
นอยกวารอยละ 80
2.ประชาชนที่เขารับ
การฝกอบรมดาน
วิชาการมีความพึง
พอใจไมนอยกวารอย
ละ 80

1.ประชาชนอําเภอจักราชที่
เขารวมโครงการ ไดรับความรู
และเพิ่มศักยภาพการพัฒนา
ตามศาสตรพระราชา
2.ประชาชนอําเภอจักราชที่
เขารวมโครงการสามารถนํา
ประสบการณจริงจาก
การศึกษาดูงานมาปรับใช
และนํานวัตกรรมสิ่งใหมๆ มา
พัฒนาใหกับชุมชนของตนเอง
ได

สํานักปลัด

   4. ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคม

    2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ.2563

องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา

 ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 ยกระดับสังคมใหเปนเมืองนาอยู

    ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 เสริมสรางความมั่นคงทุกมิติเพ่ือปกปองสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน

 ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคม

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

       ขอความเดิม (หนา 784) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพประชาชน
อําเภอจักราช  
จังหวัดนครราชสีมา  
: ตามศาสตรพระราชา
สูการพัฒนาอยางยั่งยืน

1.เพื่อใหเกิดแนวทางการบริหาร
จัดการในการพัฒนาชุมชนให
เขมแข็ง
2.เพื่อเพิ่มศักยภาพของชุมชน
เชื่อมโยงเปนเครือขาย เปน
รากฐานการพัฒนานําไปสูการ
พึ่งพาตนเอง ตามศาสตร
พระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน
3.เพื่อใหประชาชนไดเรียนรูจาก
ประสบการณจริงที่เกิดจาก
การศึกษาดูงานนอกพื้นที่ และนํา
นวัตกรรมสิ่งใหมๆมาพัฒนาใน
ชุมชนของตนเองได

ป 2562-2563
- จัดฝกอบรมทางวิชาการ ณ 
ศาลาประชาคมอําเภอจักราช 
อําเภอจักราช จังหวัดนครราชสีมา
 จํานวน 3 รุน จํานวน 675 คน 
ประกอบดวยประชาชนในเขต
พื้นที่อําเภอจักราช/เจาหนาที่/
วิทยากรและแขกผูมีเกียรติ
- ศึกษาดูงาน ณ จังหวัดเพชรบุรี 
จํานวน 3 รุนๆละ 2 วัน รวม 675
 คน 
ป 2564-2565
- จัดฝกอบรมทางวิชาการ ณ 
ศาลาประชาคมอําเภอจักราช 
อําเภอจักราช จังหวัดนครราชสีมา
 จํานวน 3 รุน จํานวน 680 คน 
ประกอบดวยประชาชนในเขต
พื้นที่อําเภอจักราช/เจาหนาที่/
วิทยากรและแขกผูมีเกียรติ
- ศึกษาดูงาน ณ จังหวัดกาญจนบุรี
 จํานวน 3 รุนๆละ 2 วัน รวม 
675 คน 

1,700,000   1,700,000   1,700,000   1,700,000   1.ประชาชนอําเภอจัก
ราชเขารับการพัฒนา
ศักยภาพและเพ่ิมพูน
ทักษะตามโครงการไม
นอยกวารอยละ 80
2.ประชาชนที่เขารับ
การฝกอบรมดาน
วิชาการมีความพึง
พอใจไมนอยกวารอย
ละ 80

1.ประชาชนอําเภอจักราชที่
เขารวมโครงการ ไดรับความรู
และเพิ่มศักยภาพการพัฒนา
ตามศาสตรพระราชา
2.ประชาชนอําเภอจักราชที่
เขารวมโครงการสามารถนํา
ประสบการณจริงจาก
การศึกษาดูงานมาปรับใช
และนํานวัตกรรมสิ่งใหมๆ มา
พัฒนาใหกับชุมชนของตนเอง
ได

สํานักปลัด

       ขอความใหม (หนา 784) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ. 2563 เหตุผลเปล่ียนแปลงเปาหมาย เพื่อใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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ยุทธศาสตรดาน 
การพัฒนาสาธารณสุข 

 
 



(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

20 โครงการสงเสริมและ
สนับสนุนการสราง
ทักษะชีวิตวัยรุนใน
ระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน   

1.เพื่อสงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพใหมีความรู
ความสามารถ มีทักษะในการ
คัดกรอง การเฝาระวังพฤติกรรม
เสี่ยงและดูแลชวยเหลือนักเรียน
ตามบริบทของปญหาได
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพพ้ืนที่
ตนแบบระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน
3.เพื่อพัฒนาการดําเนินงาน
และขับเคลื่อนภาคีเครือขายทุก
ภาคสวนใหเขมแข็งในการ
สงเสริมสุขภาพและการปองกัน
ปญหาสุขภาพ
4.เพื่อพัฒนาทักษะการจัด
กิจกรรมเสริมทักษะชีวิตวัยรุน

ปงบประมาณ 2561
๑.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนคู
เครือขาย หลักสูตร ๓ วัน จํานวน 
5 รุนๆ ละ 141 คน รวม ๗๐๕ 
คน 
กลุมเปาหมาย
-ตัวแทนครูโรงเรียนในสังกัด
-วิทยากรและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ
-ผูบริหารและแขกผูมีเกียรติ
-ตัวแทนเจาหนาที่กองสาธารณสุข
และสํานักการศึกษาฯ
2.จัดอบรมหลักสูตรการให
คําปรึกษาขั้นพ้ืนฐานหลักสูตร ๓ 
วัน จํานวน ๖ รุนๆ ละ ๑๑๐ คน 
รวม ๖๖๐ คน
กลุมเปาหมาย
-ตัวแทนครูโรงเรียนในสังกัด
-วิทยากรและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ
-ผูบริหารและแขกผูมีเกียรติ

3,500,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 ดานปริมาณ
๑.กลุมเปาหมายเขารับ
การอบรมไมนอยกวา 
รอยละ ๘๕
๒.นักเรียนกลุมเปาหมาย
ไดรับการคัดกรอง
พฤติกรรมเสี่ยง รอยละ 
๑๐๐
๓.โรงเรียนในสังกัดไดรับ
การนิเทศและควบคุม
กํากับการดําเนินงาน
ระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน รอยละ ๗๐
๔.เครือขายสาธารณสุข
เขามาดําเนินกิจกรรมใน
โรงเรียนคูเครือขาย รอย
ละ ๔๐
๕.กลุมเปาหมายมีความ
พึงพอใจระดับมากไม
นอยกวา รอยละ ๘๕

๑.มีระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนในสังกัดฯที่ได
มาตรฐาน
๒.แกนนําวัยรุนสามารถจัด
กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต
นักเรียนได
๓.มีการบูรณาการงาน
เครือขายการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนในพื้นที่โรงเรียน 
ชุมชน สาธารณสุขในโรงเรียน
สังกัดฯ
๔.แกนนําวัยรุนมีความรู
ความสามารถ มีทักษะในการ
คัดกรอง การเฝาระวัง
พฤติกรรมเสี่ยงและดูแล
ชวยเหลือ นักเรียนตามบริบท
ของปญหาได
๕.มีพ้ืนที่ตนแบบระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนเพิ่มข้ึน

กองสาธารณสุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ.2563

องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา

        ขอความเดิม (หนา 822-826) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

 ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2  ยกระดับสังคมใหเปนเมืองนาอยู และยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 เสริมสรางความมั่นคงทุกมิติเพ่ือปกปองสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน

 ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 5 ดานการพัฒนาสาธารณสุข 

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

๕.เพื่อพัฒนาระบบติดตามนิเทศ
 การเสริมพลังการทํางานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน
๖.เพื่อจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู
 ถอดบทเรียนการทํางานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน
๗.เพื่อพัฒนาทักษะในการให
คําปรึกษาสําหรับวัยรุน

3.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
โรงเรียนตนแบบ หลักสูตร ๓ วัน 
จํานวน ๔๕ คน กลุมเปาหมาย
-ตัวแทนครูโรงเรียนในสังกัด
-วิทยากรและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ
-ผูบริหารและแขกผูมีเกียรติ
4.จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู 
เรื่อง ปญหา อุปสรรค แนว
ทางแกไขการปฏิบัติงานระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน หลักสูตร ๑ วัน
 จํานวน ๖ รุน ๆ ละ ๖๔ คนรวม 
๓๘๔ คน
กลุมเปาหมาย
-ตัวแทนครูโรงเรียนในสังกัด
-ตัวแทนเจาหนาที่สาธารณสุขคู
เครือขายโรงเรียนในสังกัดฯ
-วิทยากรและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ
-ผูบริหารและแขกผูมีเกียรติ

ดานคุณภาพ
๑.นักเรียนมีปญหา
สุขภาพไดรับการ
ชวยเหลือ รอยละ ๑๐๐ 
๒.มีการจัดกิจกรรมเสริม
ทักษะชีวิตวัยรุนใน
โรงเรียนสังกัดฯ รอยละ 
๔๐
๓.มีฐานขอมูลสุขภาพ
นักเรียนในสังกัดฯ รอย
ละ ๔๐
๔.กลุมเปาหมายมีความรู
เพิ่มไมนอยกวา รอยละ 
๘๕

๖.มีการขับเคลื่อนภาคี
เครือขายทุกภาคสวนให
เขมแข็งในการสงเสริมสุขภาพ
และการปองกันปญหาสุขภาพ
๗.แกนนําวัยรุนมีทักษะใน
การจัดกิจกรรมเสริมทักษะ
ชีวิตวัยรุนได
๘.มีระบบติดตามนิเทศ การ
เสริมพลังการทํางานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน
๙.มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
ถอดบทเรียนการทํางาน
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
๑๐.แกนนําวัยรุนมีความรู
และทักษะในการให
คําปรึกษาสําหรับวัยรุน
๑๑.มีคูมือในการดําเนินงาน
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา
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(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

ปงบประมาณ2562-2565
ผูเขารวมโครงการฯ ไดแก ตัวแทน  
(บุคลากรสังกัดองคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา/ เจาหนาที่
สาธารณสุข คูเครือขาย /นักเรียน
 /ผูปกครอง /ผูนําชุมชน), วิทยากร
และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ, ผูบริหาร
และแขกผูมีเกียรติ ดังนี้
๑.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียม
ความพรอมกอนดําเนินงานตาม
โครงการพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน หลักสูตร ๑ วัน 
จํานวน ๑๑๐ คน ประกอบดวย
 -ตัวแทนเจาหนาที่สาธารณสุขคู
เครือขายในโรงเรียนสังกัดฯ
 -วิทยากรและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ
 -ผูบริหารและแขกผูมีเกียรติ
๒.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนคู
เครือขาย หลักสูตร ๓ วัน จํานวน 
๕๓๖ คน แบงเปน ๖ รุน 
ประกอบดวย
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

 -ตัวแทนครูในสังกัดฯ จํานวน ๕๘ 
แหง
 -ตัวแทนบุคลากรกองสาธารณสุข
และสํานักการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม ในสังกัดฯ 
 -ตัวแทนเจาหนาที่สาธารณสุขคู
เครือขายในโรงเรียนสังกัดฯ
-วิทยากรและเจาหนาท่ีที่เก่ียวของ
 -ผูบริหารและแขกผูมีเกียรติ (เฉพาะ
รุนท่ี ๑)
๓.จัดอบรมหลักสูตรการใหคําปรึกษา
ขั้นพื้นฐาน หลักสูตร ๓ วัน จํานวน  
๔๖๖ คน จํานวน ๖ รุน ประกอบดวย
 -ตัวแทนครูในสังกัดฯ จํานวน ๕๘ 
แหง  
 -ตัวแทนบุคลากรกองสาธารณสุข
และสํานักการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม ในสังกัดฯ 
 -ตัวแทนเจาหนาที่สาธารณสุขคู
เครือขายในโรงเรียนสังกัดฯ
 -วิทยากรและเจาหนาท่ีที่เก่ียวของ
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)
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(บาท)
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(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

๔.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง 
พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
โรงเรียนตนแบบ หลักสูตรจํานวน ๓ 
วัน จํานวน ๗๑ คน จํานวน ๑ รุน 
ประกอบดวย
 -ครู/นักเรียน/แกนนําชุมชน/
ผูปกครอง/เจาหนาที่สาธารณสุข 
เครือขายโรงเรียนประทาย
 -วิทยากร, เจาหนาท่ีที่เก่ียวของ
 -แขกผูมีเกียรติและผูบริหาร
๕.จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู เร่ือง 
ปญหา อุปสรรค แนวทางแกไข การ
ปฏิบัติงานระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน หลักสูตร ๑ วัน จํานวน 
๓๘๔ คน จํานวน ๖ รุน ๆ ละ ๖๔ 
คนประกอบดวย 
 -ตัวแทนครูโรงเรียนสังกัดฯ จํานวน 
๕๘ แหง
 -ตัวแทนเจาหนาที่สาธารณสุข
โรงเรียนคูเครือขายในสังกัดฯ
 -วิทยากร, เจาหนาท่ีที่เก่ียวของ
 -แขกผูมีเกียรติและผูบริหาร
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  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

20 โครงการสงเสริมและ
สนับสนุนการสราง
ทักษะชีวิตวัยรุนใน
ระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน   

1.เพื่อสงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพใหมีความรู
ความสามารถ มีทักษะในการ
คัดกรอง การเฝาระวังพฤติกรรม
เสี่ยงและดูแลชวยเหลือนักเรียน
ตามบริบทของปญหาได
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพพ้ืนที่
ตนแบบระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน
3.เพื่อพัฒนาการดําเนินงาน
และขับเคลื่อนภาคีเครือขายทุก
ภาคสวนใหเขมแข็งในการ
สงเสริมสุขภาพและการปองกัน
ปญหาสุขภาพ
4.เพื่อพัฒนาทักษะการจัด
กิจกรรมเสริมทักษะชีวิตวัยรุน

ปงบประมาณ 2562-2563
ผูเขารวมโครงการฯ ไดแก 
 -ครูโรงเรียนในสังกัดฯ
 -เจาหนาที่สาธารณสุขคูเครือขาย
โรงเรียนในสังกัดฯ
 -นักเรียนโรงเรียนในสังกัดฯ
 -วิทยากรและเจาหนาที่ท่ีเกี่ยวของ
 -ผูบริหารและแขกผูมีเกียรติ
 -บุคลากรสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัด ดังนี้
1.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียม
ความพรอมกอนดําเนินงานตาม
โครงการพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน หลักสูตร 1 วัน
 จํานวน 110 คน 
2.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนคู
เครือขาย หลักสูตร 3 วัน จํานวน
 536 คน แบงเปน 6 รุน

3,500,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 ดานปริมาณ
๑.กลุมเปาหมายเขารับ
การอบรมไมนอยกวา 
รอยละ ๘๕
๒.นักเรียนกลุมเปาหมาย
ไดรับการคัดกรอง
พฤติกรรมเสี่ยง รอยละ 
๑๐๐
๓.โรงเรียนในสังกัดไดรับ
การนิเทศและควบคุม
กํากับการดําเนินงาน
ระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน รอยละ ๗๐
๔.เครือขายสาธารณสุข
เขามาดําเนินกิจกรรมใน
โรงเรียนคูเครือขาย รอย
ละ ๔๐
๕.กลุมเปาหมายมีความ
พึงพอใจระดับมากไม
นอยกวา รอยละ ๘๕

๑.มีระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนในสังกัดฯที่ได
มาตรฐาน
๒.แกนนําวัยรุนสามารถจัด
กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต
นักเรียนได
๓.มีการบูรณาการงาน
เครือขายการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนในพื้นที่โรงเรียน 
ชุมชน สาธารณสุขในโรงเรียน
สังกัดฯ
๔.แกนนําวัยรุนมีความรู
ความสามารถ มีทักษะในการ
คัดกรอง การเฝาระวัง
พฤติกรรมเสี่ยงและดูแล
ชวยเหลือ นักเรียนตามบริบท
ของปญหาได
๕.มีพ้ืนที่ตนแบบระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนเพิ่มข้ึน

กองสาธารณสุข

        ขอความใหม (หนา 822-826) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ.2563 เหตุผล แกไขเปาหมาย ใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข
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๕.เพื่อพัฒนาระบบติดตามนิเทศ
 การเสริมพลังการทํางานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน
๖.เพื่อจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู
 ถอดบทเรียนการทํางานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน
๗.เพื่อพัฒนาทักษะในการให
คําปรึกษาสําหรับวัยรุน

3.จัดอบรมหลักสูตรการให
คําปรึกษาขั้นพื้นฐาน หลักสูตร 3
 วัน จํานวน 466 คน จํานวน 6 
รุน
4.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนโรงเรียนตนแบบ 
หลักสูตรจํานวน 3 วัน จํานวน 
71 คน จํานวน 1 รุน 
5.จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู 
เรื่อง ปญหา อุปสรรค แนว
ทางแกไข การปฏิบัติงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน หลักสูตร 
1 วัน จํานวน 384 คน จํานวน 
6 รุน ๆ ละ 64 คน

ดานคุณภาพ
๑.นักเรียนมีปญหา
สุขภาพไดรับการ
ชวยเหลือ รอยละ ๑๐๐ 
๒.มีการจัดกิจกรรมเสริม
ทักษะชีวิตวัยรุนใน
โรงเรียนสังกัดฯ รอยละ 
๔๐
๓.มีฐานขอมูลสุขภาพ
นักเรียนในสังกัดฯ รอย
ละ ๔๐
๔.กลุมเปาหมายมีความรู
เพิ่มไมนอยกวา รอยละ 
๘๕

๖.มีการขับเคลื่อนภาคี
เครือขายทุกภาคสวนให
เขมแข็งในการสงเสริมสุขภาพ
และการปองกันปญหาสุขภาพ
๗.แกนนําวัยรุนมีทักษะใน
การจัดกิจกรรมเสริมทักษะ
ชีวิตวัยรุนได
๘.มีระบบติดตามนิเทศ การ
เสริมพลังการทํางานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน
๙.มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
ถอดบทเรียนการทํางาน
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
๑๐.แกนนําวัยรุนมีความรู
และทักษะในการให
คําปรึกษาสําหรับวัยรุน
๑๑.มีคูมือในการดําเนินงาน
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

ปงบประมาณ 2564-2565
ผูเขารวมโครงการฯ ไดแก 
 -ครูโรงเรียนในสังกัดฯ
 -เจาหนาที่สาธารณสุขคู
เครือขายโรงเรียนในสังกัดฯ
 -นักเรียนโรงเรียนในสังกัดฯ
 -วิทยากรและเจาหนาที่ที่
เก่ียวของ
 -ผูบริหารและแขกผูมีเกียรติ
 -บุคลากรสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัด ดังน้ี
1.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนคู
เครือขาย หลักสูตร 3 วัน จํานวน
 4 รุน รวม 400 คน
2.จัดอบรมหลักสูตรการให
คําปรึกษาขั้นพื้นฐาน หลักสูตร 3
 วัน จํานวน 4 รุน รวม 400 คน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

3.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนโรงเรียนตนแบบ 
หลักสูตร 3 วัน จํานวน 5 รุน 
รวม 350 คน
4.จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู 
เรื่อง ปญหา อุปสรรค แนว
ทางแกไข การปฏิบัติงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน หลักสูตร 
2 วัน จํานวน 4 รุน รวม 360 
คน
5.จัดอบรมเพิ่มทักษะชีวิตวัยรุน
ตัวแทนนักเรียนในสังกัดฯ 
หลักสูตร 3 วัน จํานวน 6 รุน 
รวม 600 คน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

25 โครงการสัตวปลอด
โรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบา ตาม
พระปณิธาน
ศาสตราจารย ดร.
สมเด็จพระเจาลูกเธอ
เจาฟา จุฬาภรณวลัย
ลักษณอัครราชกุมารี

1.เพื่อสนองพระปณิธาน
ศาสตราจารย ดร. สมเด็จพระ
เจาลูกเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัครราชกุมารี ในการ
ดูแลทุกขสุขของพสกนิกรชาว
ไทยรวมถึงสรรพชีวิตภายใตรม
พระบารมีใหไดรับความผาสุก
2.เพื่อปองกันผูปฏิบัติงาน
อาสาสมัครเสียชีวิตดวยโรคพิษ
สุนัขบา
3.เพื่อปองกันโรคพิษสุนัขบาใน
สัตวควบคุม เชน สุนัขและแมว
4.เพื่อเปนการปองกันการแพร
ระบาดของโรคพิษสุนัขบาใน
เขตพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา

อบรมผูไดรับมอบหมายใหทําการ
ฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
เขตจังหวัดนครราชสีมา หมูบาน/
ชุมชนละ 1 คน เพื่อใหเปนไปตาม
หลักเกณฑโครงการสรางพ้ืนที่
ปลอดภัยพิษสุนัขบาในระดับ
ทองถิ่น

5,463,000 5,463,000 5,463,000 5,463,000 1.มีผูเขารับการฝกอบรม
ไมนอยกวารอยละ 60 
ของเปาหมาย
2.รอยละ 80 ของผูเขา
รับการฝกอบรมมีความ
พึงพอใจในการดําเนิน
โครงการอยูในระดับดี
3.กลุมเปาหมายไดรับ
การอบรมและสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยาง
ถูกตองและมี
ประสิทธิภาพติดตาม
ประเมินผล

1.อาสาสมัครไดรับการอบรม
เพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากรดาน
โรคพิษสุนัขบา
2.ประชาชนที่มีความเสี่ยง
และผูปฏิบัติงานอาสาสมัคร
ไดรับวัคซีนปองกันโรคพิษ
สุนัขบาแบบปองกันลวงหนา
และไมมีผูเสียชีวิตดวยโรคพิษ
สุนัขบา
3.ปองกันการแพรระบาดของ
โรคพิษสุนัขบาในเขตพื้นที่
จังหวัดนครราชสีมา

กองสาธารณสุข

        ขอความเดิม (หนา 830)  แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

ปงบประมาณ 2564-2565 
1.เพื่อสงเสริมการเรียนรูดาน
สุขภาพทางเพศและอนามัย
การเจริญพันธุ
2.เพื่อใหกลุมเปาหมาย
ตระหนัก เขาใจในการเฝา
ระวังปองกันและแกไขปญหา
โรคติดตอทางเพศสัมพันธและ
ปญหาการตั้งครรภในกลุมวัยรุน
3.เพื่อสรางแกนนํานักเรียนใน
การปองกันและแกไขปญหา
โรคติดตอทางเพศสัมพันธและ
ปญหาการตั้งครรภในกลุมวัยรุน
4.เพื่อบูรณาการระบบการ
ดูแลชวยเหลือและสงตอ
นักเรียนที่ประสบปญหา
โรคติดตอทางเพศสัมพันธและ
ปญหาการตั้งครรภในกลุมวัยรุน

ปงบประมาณ 2564-2565
ปงบประมาณ 2564-2565
1.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
คณะทํางานจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 
เพื่อวางแผนการดําเนินงานปองกัน
และแกไขปญหาโรคติดตอทาง
เพศสัมพันธและปญหาการตั้งครรภใน
กลุมวัยรุน จํานวน 260 คน
2.อบรมเชิงปฏิบัติการสงเสริมการ
ดําเนินงานปองกันและแกไขปญหา
โรคติดตอทางเพศสัมพันธและปญหา
การตั้งครรภในกลุมวัยรุน ใหกับ
ตัวแทนนักเรียน ผูบริหารสถานศึกษา 
ครู บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา 58 แหง บุคลากร
สาธารณสุขคูเครือขาย แขกผูมีเกียรติ
 และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ จํานวน 
1,50๐ คน
3.จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่อง
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข การ
ดําเนินงานปองกันและแกไขปญหา
โรคติดตอทางเพศสัมพันธและปญหา
การตั้งครรภในกลุมวัยรุน จํานวน 
600 คน

ปงบประมาณ 
2564-2565
1.มีผูเขาอบรมจํานวน
ไมนอยกวารอยละ 70
2.ผูเขาอบรมมีความรู
เก่ียวกับการปองกันและ
แกไขปญหาโรคติดตอ
ทางเพศสัมพันธและ
ปญหาการตั้งครรภใน
กลุมวัยรุนเพ่ิมขึ้น รอย
ละ 80
3.ผูเขาอบรมมีความ
พึงพอใจในการเขารวม
โครงการในระดับมาก 
ไมนอยกวารอยละ 80

ปงบประมาณ 2564-2565
1.กลุมเปาหมายไดรับความรู
ดานสุขภาพทางเพศและ
อนามัยการเจริญพันธุ
2.เพ่ือใหกลุมเปาหมาย
ตระหนัก เขาใจในการเฝา
ระวังปองกันและแกไขปญหา
โรคติดตอทางเพศสัมพันธ
และปญหาการตั้งครรภใน
กลุมวัยรุน
3.เกิดแกนนํานักเรียนในการ
ปองกันและแกไขปญหา
โรคติดตอทางเพศสัมพันธ
และปญหาการตั้งครรภใน
กลุมวัยรุน
4.มีการบูรณาการระบบการ
ดูแลชวยเหลือและสงตอ
นักเรียนท่ีประสบปญหา
โรคติดตอทางเพศสัมพันธ
และการตั้งครรภในกลุมวัยรุน

กองสาธารณสุข
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

34 โครงการพัฒนา
ศักยภาพดาน
สาธารณสุขของ
ประชาชนอําเภอจัก
ราช จังหวัด
นครราชสีมา

1.เพื่อพัฒนาความรูและทักษะ
ที่จําเปนในการปฏิบัติงานให
สอดคลองกับสภาพปญหา
สาธารณสุขที่เปลี่ยนไป
2.เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูศึกษาดู
งานดานสาธารณสุข
3.เพื่อสงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนทั่วไปสามารถจัด
กิจกรรมการแกไขปญหาและ
พัฒนาสาธารณสุขของชุมชนให
ปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

1.อบรมทางวิชาการ จํานวน 235
 คน หลักสูตร 1 วัน จํานวน 1 รุน
-ประชาชน(นํารอง)อําเภอจักราช 
จังหวัดนครราชสีมา จํานวน 215
 คน
-เจาหนาที่ที่เกี่ยวของ จํานวน 10
 คน
-วิทยากรและแขกผูมีเกียรติ 
จํานวน 10 คน
2.ศึกษาดูงานจํานวน 225 คน 
หลักสูตร 2 วัน จํานวน 2 รุน 
-ประชาชน(นํารอง) อําเภอจักราช 
จังหวัดนครราชสีมา จํานวน  215
 คน 
-เจาหนาที่ที่เกี่ยวของจํานวน 10 
คน

570,000 570,000 570,000 1.ดานปริมาณ
1.1 ประชาชนเขารับการ
พัฒนาศักยภาพและเพิ่มพูน
ทักษะในการปฏิบัติงานโดย
การอบรมพรอมศึกษาดูงาน
ไมนอยกวารอยละ 80 
1.2. ประชาชนมีความรู 
ความเขาใจในการดําเนินงาน
 “สรางเสริมสุขภาพ
ประชาชนในชุมชนโดยคนใน
ชุมชนสามารถพัฒนา
ศักยภาพดานสาธารณสุขได
เพิ่มขึ้น
1.3 ประชาชนมีความพึง
พอใจระดับมากและมากที่สุด
ไมนอยกวารอยละ 80
2.ดานคุณภาพ
หนวยงานที่เกี่ยวของรวมกับ
ประชาขนในพื้นที่อําเภอจัก
ราชสามารถดูแลสุขภาพ
ตนเอง ครอบครัว ชุมชนมี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพที่ดีขึ้น

1.ประชาชนสามารถนําความรู
และทักษะไปปฏิบัติงานใน
ชุมชนตามบทบาทไดอยางมี
ประสิทธิภาพ
 2.มีการบูรณาการรวมกับ
หนวยงานองคกรตาง ๆ ในการ
รวมมือดําเนินการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพประชาชนให
สามารถดูแลสุขภาพตนเอง 
ครอบครัว ชุมชน
 3.ประชาชนกลุมเปาหมายมี
พฤติกรรมในการดูแลตนเองทํา
ใหหางไกลจากโรคไมติดตอและ
โรคที่เกิดจากพฤติกรรมสุขภาพ

กองสาธารณสุข

       ขอความเดิม (หนา 846) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

34 โครงการพัฒนา
ศักยภาพดาน
สาธารณสุขของ
ประชาชน อําเภอจัก
ราช จังหวัด
นครราชสีมา

1.เพื่อพัฒนาความรูและทักษะ
ที่จําเปนในการปฏิบัติงานให
สอดคลองกับสภาพปญหา
สาธารณสุขที่เปลี่ยนไป
2.เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูศึกษาดู
งานดานสาธารณสุข
3.เพื่อสงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนทั่วไปสามารถจัด
กิจกรรมการแกไขปญหาและ
พัฒนาสาธารณสุขของชุมชนให
ปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

ป 2563
1.อบรมทางวิชาการ จํานวน 
235 คน หลักสูตร  1 วัน 
จํานวน 1 รุน
-ประชาชน(นํารอง)อําเภอจักราช
 จังหวัดนครราชสีมา จํานวน 
215 คน
-เจาหนาที่ที่เก่ียวของ จํานวน 10
 คน
-วิทยากรและแขกผูมีเกียรติ 
จํานวน 10 คน
2.ศึกษาดูงานจํานวน 225 คน 
หลักสูตร 2 วัน จํานวน 2 รุน 
-ประชาชน(นํารอง) อําเภอจัก
ราช จังหวัดนครราชสีมา จํานวน
 215 คน 
-เจาหนาที่ที่เก่ียวของจํานวน 10
 คน

570,000 1,700,000 1,700,000 1.ดานปริมาณ
1.1 ประชาชนเขารับการ
พัฒนาศักยภาพและ
เพิ่มพูนทักษะในการ
ปฏิบัติงานโดยการอบรม
พรอมศึกษาดูงานไมนอย
กวารอยละ 80 
1.2.ประชาชนมีความรู 
ความเขาใจในการ
ดําเนินงาน “สรางเสริม
สุขภาพประชาชนในชุมชน
โดยคนในชุมชนสามารถ
พัฒนาศักยภาพดาน
สาธารณสุขไดเพิ่มขึ้น
1.3.ประชาชนมีความพึง
พอใจระดับมากและมาก
ที่สุดไมนอยกวารอยละ 80
2.ดานคุณภาพ
หนวยงานที่เก่ียวของ
รวมกับประชาขนในพื้นที่
อําเภอจักราชสามารถดูแล
สุขภาพตนเอง ครอบครัว 
ชุมชนมีการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมสุขภาพท่ีดีขึ้น

1.ประชาชนสามารถนําความรู
และทักษะไปปฏิบัติงานใน
ชุมชนตามบทบาทไดอยางมี
ประสิทธิภาพ
2.มีการบูรณาการรวมกับ
หนวยงานองคกรตาง ๆ ในการ
รวมมือดําเนินการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพประชาชนให
สามารถดูแลสุขภาพตนเอง 
ครอบครัว ชุมชน
3.ประชาชนกลุมเปาหมายมี
พฤติกรรมในการดูแลตนเองทํา
ใหหางไกลจากโรคไมติดตอและ
โรคที่เกิดจากพฤติกรรมสุขภาพ

กองสาธารณสุข

       ขอความใหม (หนา 846) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 5 พ.ศ. 2563 เหตุผลเปล่ียนแปลงเปาหมาย และงบประมาณป 2564 ,2565 เพื่อใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

ป 2564-2565 
1.อบรมทางวิชาการ จํานวน 
680 คน  หลักสูตร 2 วัน 
จํานวน 3 รุน 
-ประชาชนอําเภอจักราช จังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 660 คน 
-เจาหนาที่ที่เก่ียวของ จํานวน 10
 คน
-วิทยากรและแขกผูมีเกียรติ 
จํานวน 10 คน 
2.ศึกษาดูงาน จํานวน 675 คน 
หลักสูตร 2 วัน จํานวน 3 รุน 
-ประชาชนอําเภอ จักราช 
จังหวัดนครราชสีมา รุนละ 220 
คน จํานวน 3 รุน รวม 660 คน
- เจาหนาที่ที่เก่ียวของ รุนละ 5 
คน จํานวน 3 รุน รวม 15 คน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

21 โรงเรียนสงเสริม
สุขภาพสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา 
อําเภอครบุรี

1.เพื่ออบรมนักเรียนใหมีความ
เขาใจบทบาทของแกนนํา
สุขภาพในโรงเรียน สามารถ
ทํางานดานสาธารณสุขใน
โรงเรียน ดูแลตนเองได ให
คําแนะนําที่ถูกตองแกนักเรียน
ในโรงเรียน ครอบครัวและชุมชน
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน
ใหเปนเยาวชนตนแบบที่ดี ทั้ง
รางกาย จิตใจ สังคม และปญญา
3.เพื่อใหนักเรียนเปนผูมี
คุณธรรม จริยธรรม มีจิตใจที่
เขมแข็ง สามารถนําความรูและ
ทักษะที่ไดรับไปประยุกตใชใน
การดํารงชีวิตไดอยางเหมาะสม
4.เพื่อใหนักเรียนไดแสดงตน
เปนพุทธมามกะตามหลักธรรม
คําสอนของพระพุทธศาสนา

ปงบประมาณ 2652
1.ตัวแทนนักเรียนโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 จํานวน 3 โรงเรียน ดังนี้
 - โรงเรียนครบุรี
 - โรงเรียนอรพิมพวิทยา
 - โรงเรียนบานใหญพิทยาคม
จํานวน 4 รุนๆละ 170 คน รวม 680
 คน
2.วิทยากร แขกผูมีเกียรติและ
เจาหนาที่ท่ีไดรับมอบหมาย/ที่เกี่ยวของ
 จํานวน 50 คน/รุน รวม 200 คน
 ปงบประมาณ 2653 - 2565
1.นักเรียนโรงเรียนสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา  
อําเภอครบุรี จํานวน 280 คน
2.วิทยากร แขกผูมีเกียรติและ
เจาหนาที่ท่ีไดรับมอบหมาย/ที่เกี่ยวของ
 จํานวน 30 คน

1,540,800 1,540,800 1,540,800 1,540,800 1.กลุมเปาหมายเขารับ
การอบรมไมนอยกวา 
รอยละ 80
2.ผูเขารับการอบรมมี
ความพึงพอใจหลังการ
รับการอบรมไมนอยกวา
ระดับดี

1.นักเรียนมีความเขาใจบทบาท
และสามารถทํางานดาน
สาธารณสุขในโรงเรียน ดูแล
ตนเองได ใหคําแนะนําท่ีถูกตอง
แกเพ่ือน ครอบครัวและชุมชน
2.นักเรียนไดรับการพัฒนา
ศักยภาพ ใหเปนเยาวชน
ตนแบบท่ีดี ทั้งรางกาย จิตใจ 
สังคม และปญญา
3.นักเรียนเปนผูมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตใจที่เขมแข็ง 
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมคําส่ัง
สอนของพระพุทธศาสนาและ
สามารถนําความรูและทักษะที่
ไดรับไปประยุกตใชในการ
ดํารงชีวิตไดอยางเหมาะสม
4.นักเรียนยึดมั่นในหลักธรรม
คําสอนของพระพุทธศาสนา 
ปฏิบัติตนเปนพุทธมามะกะ 
เปนตัวอยางที่ดีใหกับเพื่อน 
ครอบครัว ชุมชน

กองสาธารณสุข

       ขอความเดิม (หนา 4) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 4 พ.ศ.2563
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

21 โรงเรียนสงเสริม
สุขภาพสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา 
อําเภอครบุรี

1.เพื่ออบรมนักเรียนใหมีความ
เขาใจบทบาทของแกนนํา
สุขภาพในโรงเรียน สามารถ
ทํางานดานสาธารณสุขใน
โรงเรียน ดูแลตนเองได ให
คําแนะนําที่ถูกตองแกนักเรียน
ในโรงเรียน ครอบครัวและชุมชน
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน
ใหเปนเยาวชนตนแบบที่ดี ทั้ง
รางกาย จิตใจ สังคม และปญญา
3.เพื่อใหนักเรียนเปนผูมี
คุณธรรม จริยธรรม มีจิตใจที่
เขมแข็ง สามารถนําความรูและ
ทักษะที่ไดรับไปประยุกตใชใน
การดํารงชีวิตไดอยางเหมาะสม
4.เพื่อใหนักเรียนไดแสดงตน
เปนพุทธมามกะตามหลักธรรม
คําสอนของพระพุทธศาสนา

ปงบประมาณ 2652
1.ตัวแทนนักเรียนโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา
 จํานวน 3 โรงเรียน ดังนี้
 - โรงเรียนครบุรี
 - โรงเรียนอรพิมพวิทยา
 - โรงเรียนบานใหญพิทยาคม
จํานวน 4 รุนๆละ 170 คน รวม 680
 คน
2.วิทยากร แขกผูมีเกียรติและ
เจาหนาที่ท่ีไดรับมอบหมาย/ที่เกี่ยวของ
 จํานวน 50 คน/รุน รวม 200 คน
 ปงบประมาณ 2653 - 2565
1.นักเรียนโรงเรียนสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
อําเภอครบุรี จํานวน 680 คน
2.วิทยากร แขกผูมีเกียรติและ
เจาหนาที่ท่ีไดรับมอบหมาย/ที่เกี่ยวของ
 จํานวน 30 คน

1,540,800 1,540,800 1,540,800 1,540,800 1.กลุมเปาหมายเขารับ
การอบรมไมนอยกวา 
รอยละ 80
2.ผูเขารับการอบรมมี
ความพึงพอใจหลังการ
รับการอบรมไมนอยกวา
ระดับดี

1.นักเรียนมีความเขาใจบทบาท
และสามารถทํางานดาน
สาธารณสุขในโรงเรียน ดูแล
ตนเองได ใหคําแนะนําท่ีถูกตอง
แกเพ่ือน ครอบครัวและชุมชน
2.นักเรียนไดรับการพัฒนา
ศักยภาพ ใหเปนเยาวชน
ตนแบบท่ีดี ทั้งรางกาย จิตใจ 
สังคม และปญญา
3.นักเรียนเปนผูมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตใจที่เขมแข็ง 
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมคําส่ัง
สอนของพระพุทธศาสนาและ
สามารถนําความรูและทักษะที่
ไดรับไปประยุกตใชในการ
ดํารงชีวิตไดอยางเหมาะสม
4.นักเรียนยึดมั่นในหลักธรรม
คําสอนของพระพุทธศาสนา 
ปฏิบัติตนเปนพุทธมามะกะ 
เปนตัวอยางที่ดีใหกับเพื่อน 
ครอบครัว ชุมชน

กองสาธารณสุข

       ขอความใหม (หนา 4) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ.2563  เหตุผล แกไขเปาหมาย ใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

3 โครงการสงเสริม
สนับสนุนการปองกัน
และแกไขปญหายา
เสพติด (กิจกรรมคาย
ธรรมะ "เยาวชนสดใส
หัวใจหางไกลยาเสพ
ติดและอบายมุข")

เพื่อใหเด็กนักเรียน/เยาวชน
สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ทักษะทางความคิด สราง
ภูมิคุมกันทางดานรางกายจิตใจ
ปองกันตนเองไมเขาไปเกี่ยวของ
กับยาเสพติด ไมตกเปนทาสของ
อบายมุขดวยวิถีแหงหลักธรรม

จัดอบรมตัวแทนครู บุคลากร
ทางการศึกษา และตัวแทนนักเรียน
 ในโรงเรียนสังกัด อบจ.นม. 
จํานวน ๒๑ รุนๆ ละ ๓ วัน ๒ คืน 
รวมทั้งสิ้น ๔,๑๙๐ คน
๑.ครู บุคลากรทางการศึกษาโรง
เรียสังกัด อบจ.นม. จํานวน ๕๘ 
โรงเรียนๆ ละ ๑๐ คน รวม ๕๘๐ 
คน
๒.เด็กนักเรียน/เยาวชน ใน
โรงเรียนสังกัด อบจ.นม. จํานวน 
๕๘ โรงเรียนๆ ละ ๕๕ คน รวม 
๓,๑๙๐ คน
๓.ผูบริหาร, แขกผูมีเกียรติ
,วิทยากร/วิทยากรพระ, เจาหนาที่
ที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่
ในการฝกอบรม และผูที่มีสวน
เกี่ยวของ ฯลฯ จํานวน ๔๒๐ คน 

4,400,000 4,400,000 4,400,000 4,400,000 4,400,000 1.ดานปริมาณ
 - มีผูเขารับการอบรม
ตามโครงการไมนอย
กวา รอยละ 80 
 - ผูเขารับการอบรมมี
ความพึงพอใจอยูใน
ระดับดีไมนอยกวา
รอยละ 80
2.ดานคุณภาพ  
ผูเขาอบรมตระหนัก
เกี่ยวกับโทษภัยของยา
เสพติด ไมเกี่ยวของ
กับยาเสพติด สามารถ
ปฏิบัติตนในแนวทางที่
ถูกตอง เหมาะสมตาม
หลักธรรมทางศาสนา 
และเปนแบบอยางที่ดี
แกผูอื่นทั้งใน
สถานศึกษาและชุมชน

๑.เด็กนักเรียน/เยาวชนไดรับ
การสรางภูมิคุมกัน สามารถ
ปองกันตนเองไมเขาไป
เกี่ยวของกับยาเสพติด
๒.ยกระดับคุณธรรมจริยธรรม
ของกลุมเปาหมายและเขามา
มีสวนรวมในการแกไขปญหา
ยาเสพติด
อยางบูรณาการ

กองสาธารณสุข

   ขอความเดิม (หนา 852) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ.2563

องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา

 ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2  ยกระดับสังคมใหเปนเมืองนาอยู และยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 เสริมสรางความมั่นคงทุกมิติเพ่ือปกปองสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน

 ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 5 ดานการพัฒนาสาธารณสุข 
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

3 โครงการสงเสริม
สนับสนุนการปองกัน
และแกไขปญหายา
เสพติด(กิจกรรมคาย
ธรรมะ “เยาวชนสดใส
 หัวใจหางไกลยาเสพ
ติดและอบายมุข”)

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต ทักษะ
ทางความคิด สรางภูมิคุมกัน
ทางดานรางกาย จิตใจ ปองกันไม
เขาไปเกี่ยวของกับยาเสพติด ไม
ตกเปนทาสของอบายมุขดวยวิถี
แหงหลักธรรม

ปงบประมาณ 2561-2562 
จัดอบรมตัวแทนครู บุคลากร
ทางการศึกษา และตัวแทน
นักเรียนในโรงเรียนสังกัดอบจ.น
ม.จํานวน 21 รุนๆละ ๓ วัน 2 
คืน รวมทั้งสิ้น 4,190 คน
1.ครู บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนสังกัด อบจ.นม. จํานวน 
58 โรงเรียนๆละ 10 คน
รวมทั้งสิ้น 580 คน
2.เด็กนักเรียน/เยาวชน ใน
โรงเรียนสังกัด อบจ.นม. จํานวน 
58 โรงเรียนๆ ละ 55 คน 
รวม 3,190 คน

4,400,000   4,400,000   4,400,000   4,400,000   4,400,000   1.ดานปริมาณ
-มีผูเขารับการอบรม
ตามโครงการไมนอย
กวา รอยละ 80  
-ผูเขารับการอบรมมี
ความพึงพอใจอยูใน
ระดับดีไมนอยกวา 
รอยละ 80
2.ดานคุณภาพ 
-ผูเขาอบรมตระหนัก
เกี่ยวกับโทษภัยของยา
เสพติดไมเกี่ยวของกับ
ยาเสพติด สามารถ
ปฏิบัติตนในแนวทาง
ท่ีถูกตอง เหมาะสม
ตามหลักธรรมทาง
ศาสนาและเปน
แบบอยางที่ดีแกผูอื่น
ท้ังในสถานศึกษา 
และชุมชน

๑.เด็กนักเรียน/เยาวชน 
ไดรับการสรางภูมิคุมกัน 
สามารถปองกันตนเองไมเขา
ไปเกี่ยวของกับยาเสพติด
๒.ยกระดับคุณธรรมจริยธรรม
ของกลุมเปาหมายและเขามา
มีสวนรวมในการแกไขปญหา
ยาเสพติดอยางบูรณาการ

กองสาธารณสุข

   ขอความใหม (หนา 852) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ.2563  เหตุผล แกไขเปาหมาย และตัวชี้วัดใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

3.ผูบริหาร, แขกผูมีเกียรติ, 
วิทยากร/พระวิทยากร, 
เจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมายให
ปฏิบัติหนาที่ในการฝกอบรม และ
ผูที่มีสวนเก่ียวของ ฯลฯ จํานวน 
420 คน 
ปงบประมาณ 2563 - 2565
ผูเขารวมโครงการ ไดแกเด็ก
นักเรียน/เยาวชน, ครู, บุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา, ผูบริหาร, ผูมีเกียรติ
, วิทยากร, เจาหนาที่ที่ไดรับ
มอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ในการ
ฝกอบรม และผูที่มีสวนเก่ียวของ 
ฯลฯ ดังน้ี

 -ผูเขาอบรมมีความรู
เพิ่มขึ้น รอยละ 20 

166



(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

1.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียม
ความพรอมกอนดําเนินงานตาม
โครงการสงเสริมสนับสนุนการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
 (กิจกรรมคายธรรมะ “เยาวชน
สดใส หัวใจหางไกลยาเสพติด
และอบายมุข”) หลักสูตร 1 วัน 
จํานวน 150 คน 
 2.จัดกิจกรรมคายธรรมะ 
“เยาวชนสดใส หัวใจหางไกลยา
เสพติดและอบายมุข” 
หลักสูตร 3 วัน
รวมทั้งสิ้น 1,405 คน
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

9 โครงการรณรงค
ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด TO 
BE NUMBER ONE

๑.เพื่อสรางกระแสคานิยม การ
เปนหนึ่งโดยไมตองพึ่งยาเสพติด 
และเสริมสรางภูมิคุมกันทางจิตใจ
ในกลุมเยาวชนไมใหยุงเกี่ยวกับยา
เสพติด
2.เพื่อเปนการสงเสริมสนับสนุน
การสราง พัฒนาชมรม TO BE 
NUMBER ONE และเครือขาย
ศูนยเพื่อนใจ  TO BE NUMBER 
ONE โรงเรียนในสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา

กิจกรรมที่ ๑.การจัดงานมหกรรม
รวมพลสมาชิก TO BE NUMBER 
ONE
๑.จัดประกวดผลการดําเนินงาน
ชมรม TO BE NUMBER ONE 
เพื่อคัดเลือกตัวแทนโรงเรียนใน
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เขาประกวดระดับ
จังหวัด กลุมเปาหมาย รวมทั้งสิ้น 
๕๐๐ คน ดังนี้
๑) ครูที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานยา
เสพติด และชมรม TO BE 
NUMBER ONE จํานวน ๔๐ 
โรงเรียนๆ ละ ๒ คน   รวม ๘๐ คน
๒) เด็ก เยาวชน สมาชิกชมรม TO
 BE NUMBER ONE  จํานวน ๔0 
ชมรมๆละ 10 คน รวม ๔00 คน

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ๑.ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
๑.๑ แกนนําชมรม TO
 BE NUMBER ONE  
เขารวมจํานวนไมนอย
กวารอยละ ๘๐
๒. ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
๒.๑ ผูเขารวมกิจกรรม
มีระดับความพึงพอใจ 
อยูในระดับดีไมนอยกว
ารอยละ ๘๐ 
๒.๒ มีตัวแทนโรงเรียน
ในสังกัด อบจ.นม. 
เขาประกวดการ
ดําเนินงานชมรม  TO 
BE NUMBER ONE 
ระดับจังหวัด ระดับ
ภาคและระดับประเทศ
 อยางนอย 2 ชมรม

๑. โรงเรียนในสังกัด อบจ.นม.
 เขารวมกิจกรรมดานการ
ปองกันและแกไขปญหายา
เสพติดมีชมรม TO BE 
NUMBER ONE และสมาชิก
ชมรม TO BE NUMBER ONE
 เพ่ิมมากขึ้น
๒.โรงเรียนในสังกัด อบจ.นม.
 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูดาน
การดําเนินงานของชมรม TO 
BE NUMBER ONE เพิ่มมาก
ขึ้น
๓. โรงเรียนในสังกัด 
อบจ.นม. เขารวมนําเสนอ
ผลงานของชมรม TO BE 
NUMBER ONEในระดับ
จังหวัด/ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ/ประเทศ
 เพ่ิมมากขึ้น

กองสาธารณสุข

   ขอความเดิม (หนา 861-865) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

๓.เพื่อรณรงคปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดในโรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา
๔.เพื่อเปดโอกาสในการ
แสดงออกและแลกเปลี่ยนเรียนรู
ดานการดําเนินงานของชมรม TO
 BE NUMBER ONE โรงเรียนใน
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา

๓) กรรมการตัดสิน และเจาหนาที่
ที่เกี่ยวของ  รวม  2๐  คน
๒.จัดการแขงขัน TO BE NUMBER
 ONE TEEN DANCERCISE  เพื่อ
คัดเลือกตัวแทนโรงเรียนในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา  เขาแขงขันระดับ
จังหวัด 2 ประเภท คือรุน Pre -
Teenage อายุระหวาง ๙ – ๑๔ ป
 และรุน Teenage อายุระหวาง 
๑๔ – ๒๒ ป กลุมเปาหมาย รวม
ทั้งสิ้น  346 คน ดังนี้
๑) ครูที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานยา
เสพติด และชมรม TO BE 
NUMBER ONE 
จํานวน ๕๘ โรงเรียนๆ ละ ๒ คน  
 รวม 116 คน

๒.๓ มีตัวแทนโรงเรียน
ในสังกัด อบจ.นม.เขา
แขงขัน TO BE TEEN
 DANCERCISE ระดับ
จังหวัดประเภทใด 
ประเภทหน่ึงอยางนอย
  4 ชมรม
๒.๔ ชมรม TO BE 
NUMBER ONE ใน
สังกัด อบจ.นม. เขา
รวมนําเสนอ/
แลกเปลี่ยนเรียนรูใน
ระดับจังหวัด ระดับ
ภาค /ประเทศ
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

๒) เด็ก เยาวชน สมาชิกชมรม TO
 BE NUMBER ONE  จํานวน  20
 ชมรมๆละ 10 คน รวม 200 คน
๓) กรรมการตัดสิน  และเจาหน
าที่ที่เกี่ยวของ รวม  30 คน
กิจกรรมที่ ๒  สงตัวแทนชมรม TO
 BE NUMBER ONE  โรงเรียน
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เขารวมแขงขัน ดังนี้
- สงตัวแทนชมรม TO BE 
NUMBER ONE  โรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เขารวมประกวดผล
การดําเนินงานชมรม  TO BE 
NUMBER ONE
๑) ระดับจังหวัด  กลุมเปาหมาย
รวมทั้งสิ้น ๕๐ คน ไดแก ผูบริหาร
 ครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน พนักงานขับรถ และ
เจาหนาที่ที่เขารวมโครงการฯ
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

๒) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
 กลุมเปาหมายรวมทั้งสิ้น ๕๐ คน 
ไดแก ผูบริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน พนักงาน
ขับรถ และเจาหนาที่ที่เขารวม
โครงการฯ
๓) ระดับประเทศ กลุมเปาหมาย
รวมทั้งสิ้น ๓๐ คน ไดแก ผูบริหาร
 ครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน พนักงานขับรถ และ
เจาหนาที่ที่เขารวมโครงการฯ
 - สงตัวแทนชมรม TO BE 
NUMBER ONE  โรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เขารวมการแขงขัน 
TO BE NUMBER ONE TEEN 
DANCERCISE
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

๑) ระดับจังหวัด  กลุมเปาหมาย
รวมทั้งสิ้น ๑๐๐ คน ไดแก 
ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา นักเรียน พนักงานขับรถ 
และเจาหนาที่ที่เขารวมโครงการฯ
๒) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
 กลุมเปาหมายรวมทั้งสิ้น ๕๐ คน 
ไดแก ผูบริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน พนักงาน
ขับรถ และเจาหนาที่ที่เขารวม
โครงการฯ
๓) ระดับประเทศ กลุมเปาหมาย
รวมทั้งสิ้น ๓๐ คน ไดแก ผูบริหาร
 ครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน พนักงานขับรถ และ
เจาหนาที่ที่เขารวมโครงการฯ
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

กองสาธารณสุข1,000,000

   ขอความใหม (หนา 861-865) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 5 พ.ศ.2563  เหตุผล แกไขเปาหมาย ใหสอดคลองกับที่ดําเนินการจริง

9 โครงการรณรงค
ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 
TO BE NUMBER ONE 
        

1.เพื่อสรางกระแสคานิยมและ
เสริมสรางภูมิคุมกันทางดานจิตใจ
ในกลุมเยาวชนในสถานศึกษา
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา ไมใหยุงเกี่ยวกับยา
เสพติด
2.เพื่อใหผูเขาอบรมมีความรูความ
เขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับชมรม TO
 BE NUMBER ONE และศูนย
เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE
3.เพื่อสงเสริมและพัฒนา
เครือขายชมรม TO BE NUMBER
 ONE ในสถานศึกษาสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา

ปงบประมาณ 2562
กิจกรรมที่ ๑.การจัดงาน มหกรรม
รวมพลสมาชิก TO BE NUMBER 
ONE 
1.จัดประกวดผลการดําเนินงาน 
ชมรม TO BE NUMBER ONE 
เพื่อคัดเลือกตัวแทนโรงเรียนใน 
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เขา ประกวดระดับ
จังหวัด กลุมเปาหมาย รวมทั้งสิ้น 
500 คน ดังนี้ 
1) ครูที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงาน ยา
เสพติด และชมรม TO BE 
NUMBER ONE จํานวน 40 
โรงเรียนๆ ละ 2 คน รวม 80 คน 
2) เด็ก เยาวชน สมาชิกชมรม TO
 BE NUMBER ONE  จํานวน 40 
ชมรมๆ ละ 10 คน รวม 400 คน

1,000,000 1,000,000 1,000,000 ดานปริมาณ
1.กลุมเปาหมายเขา
รับการอบรมไมนอย
กวารอยละ 80 
2.กลุมเปาหมายมี
ความพึงพอใจระดับ
มากไมนอยกวารอยละ
 80
ดานคุณภาพ
1.กลุมเปาหมายมี
ความรูเพิ่มไมนอยกวา 
รอยละ 80
2.สถานศึกษาสังกัด
องคการบริหารสวน
จังหวัดนครราชสีมา 
จัดตั้งชมรมTO BE 
NUMBER ONE 
เพิ่มข้ึน รอยละ 40

1.โรงเรียนในสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมามีชมรม TO BE 
NUMBER ONE  เพ่ิมมากขึ้น
2.กลุมเปาหมายมีความรูและ
ทักษะในการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด
3.กลุมเปาหมายมีความรู
ความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับ
ชมรม TO BE NUMBER ONE
 และศูนยเพื่อนใจ TO BE 
NUMBER ONE
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

๔.เพื่อเปดโอกาสในการ 
แสดงออกและแลกเปลี่ยน เรียนรู
ดานการด าเนินงาน ของชมรม 
TO BE NUMBER ONE โรงเรียน
ในสังกัด องคการบริหารสวน
จังหวัด นครราชสีมา

3) กรรมการตัดสิน และ 
เจาหนาที่ที่เกี่ยวของ รวม 20 คน 
2.จัดการแขงขัน TO BE NUMBER
 ONE TEEN DANCERCISE  เพื่อ
คัดเลือก ตัวแทนโรงเรียนในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เขาแขงขันระดับ 
จังหวัด 2 ประเภท คือรุน Pre 
Teenage อายุระหวาง 9 - 14 ป
 และรุน Teenage อายุ ระหวาง 
14 - 22 ป กลุมเปาหมายรวมทั้ง
สิ้น 346 คน ดังนี้
1) ครูที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงาน ยา
เสพติด และชมรม TO BE 
NUMBER ONE จํานวน 58 
โรงเรียนๆ ละ 2 คน รวม 116 คน

4.โรงเรียนในสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูดานการดําเนินงานของ
ชมรม TO BE NUMBER ONE
 เพ่ิมมากขึ้น
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

2) เด็ก เยาวชน สมาชิกชมรม TO
 BE NUMBER ONE จํานวน 20 
ชมรมๆ ละ 10 คน รวม 200 คน
3) กรรมการตัดสิน และเจาหนาที่
ที่เกี่ยวของ รวม30 คน 
กิจกรรมที่ 2 สงตัวแทนชมรม TO
 BE NUMBER ONE โรงเรียน
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เขารวมแขงขัน ดังนี้ 
- สงตัวแทนชมรม TO BE 
NUMBER ONE  โรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เขารวมประกวด ผล
การดําเนินงานชมรม TO BE 
NUMBER ONE 
1) ระดับจังหวัด กลุมเปาหมาย 
รวมทั้งสิ้น 50 คน ไดแก ผูบริหาร
 ครู บุคลากรทางการ ศึกษา 
นักเรียน พนักงานขับรถ และ
เจาหนาที่ที่เขารวม โครงการฯ
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

1) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
 กลุมเปาหมายรวมทั้งสิ้น 50 คน 
ไดแก ผูบริหาร ครู บุคลากร ทาง
การศึกษา นักเรียน พนักงานขับรถ
 และเจาหนาที่ที่ เขารวมโครงการฯ 
3) ระดับประเทศ กลุมเปาหมาย
รวมทั้งสิ้น 30 คน ไดแก ผูบริหาร
 ครู บุคลากร ทางการศึกษา 
นักเรียน พนักงานขับรถ และ
เจาหนาที่ที่ เขารวมโครงการฯ 
- สงตัวแทนชมรม TO BE 
NUMBER ONE  โรงเรียนสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา เขารวมการ แขงขัน 
TO BE NUMBER ONE TEEN 
DANCERCISE
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

1) ระดับจังหวัด กลุมเปาหมาย 
รวมทั้งสิ้น 100 คน ไดแก 
ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ 
ศึกษา นักเรียน พนักงานขับรถ 
และเจาหนาที่ที่เขารวม โครงการฯ 
2) ระดับภาค 
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
กลุมเปาหมายรวมทั้งสิ้น 50 คน 
ไดแก ผูบริหาร ครู บุคลากร ทาง
การศึกษา นักเรียน พนักงานขับรถ
 และเจาหนาที่ที่ เขารวมโครงการฯ 
3) ระดับประเทศ กลุมเปาหมาย
รวมทั้งสิ้น 30 คน ไดแก ผูบริหาร
 ครู บุคลากร ทางการศึกษา 
นักเรียน พนักงานขับรถ และ
เจาหนาที่ที่ เขารวมโครงการฯ
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

ปงบประมาณ 2563-2565 
กิจกรรมท่ี 1 จัดอบรมคาย
อาสาสมัครแกนนําเยาวชนศูนย
เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
กลุมเปาหมายประกอบดวย 
นักเรียนในสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมา บุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
วิทยากรและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 
ผูบริหารและแขกผูมีเกียรติจํานวน
ทั้งสิ้น 150 คน 
กิจกรรมท่ี 2 จัดอบรมคายพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกและแกนนําชมรม 
TO BE NUMBER ONE 
กลุมเปาหมายประกอบดวย 
นักเรียนในสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมา บุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
วิทยากรและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 
จํานวนทั้งสิ้น 120 คน
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(แบบ ผ.02)

งบประมาณ

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

   2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดวา
จะไดรับ

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข

กิจกรรมที่ 3 จัดสัมมนา
แลกเปลี่ยนเรียนรู แนวทางการ
ดําเนินงานชมรม TO BE NUMBER
 ONE โรงเรียนในสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
กลุมเปาหมายประกอบดวย 
นักเรียนในสังกัดองคการบริหาร
สวนจังหวัดนครราชสีมา บุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
วิทยากรและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 
ผูบริหารและแขกผูมีเกียรติ รวม
ทั้งสิ้น จํานวน 140 คน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

10 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.01312 
บ.วัดเลียบ - บ.พุดซา 
อ.เมือง จ.นครราชสีมา

เมือง 1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

เพิ่มแสงสวางโดยใชพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light Solar Cell) 
จํานวน 28 ชุด แตละชุดประกอบดวย
1. โคมไฟถนนพลังงานแสงอาทิตยขนาดไมนอยกวา 6,000 ลูเมน พรอม
อุปกรณครบชุด
1.1 ระบบสามารถสํารองไฟไวใชงานไดไมนอยกวา 24 ชั่วโมง และ
สามารถตั้งโปรแกรมเพิ่มลดความสวางไดตามเวลาที่กําหนด
1.2 แผงโซลาเซลลชนิด Poly Crystalline Silicon ขนาดไมนอยกวา 155
 วัตต สามารถปรับหมุนได และไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.3 แบตเตอรี่ชนิด Gel Electrolyte ขนาดไมนอยกวา 100Ah, 12V ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.4 ตัวควบคุมการทํางาน (Charge controller) เปนแบบ MPPT ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.5 กลองกันน้ําใสแบตเตอรี่
1.6 โคมไฟถนน ใชกําลังไฟฟาไมนอยกวา 40 วัตต ความสวางไมนอยกวา
 6,000 ลูเมน
1.7 โคมไฟถนน มีประสิทธิภาพการสองสวางไมนอยกวา 130 ลูเมนตอ
วัตต
1.8 โคมไฟถนน มีคาดัชนีความถูกตองของสี (Color Rendering Index) 
≥ 70
1.9 โคมไฟถนน มีอุณหภูมิสี (Correclated Color Temperature) 
5,000 เคลวิน +/- 500
1.10 โคมไฟถนน ไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
2. เสาเหล็กชุบกัลวาไนท มีความสูง 6 เมตร พรอมกิ่งโคม แผงเหล็ก
สําหรับยึดแผงโซลาเซลล ตามมาตรฐาน ISO1461:2009 ปลายเสามี
ขนาด Ø 60 มม. โคนเสามีขนาด Ø 120 มม.
3. ตอมอ ฐานคอนกรีตเสริมเหล็กรวม JBolt ขนาด 18 มม. ชุบกัลวาไนท
เต็ม
4. คาแรงงานติดตั้งพรอมเครื่องจักร

   1,960,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

         ขอความเดิม (หนา 90) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 3 พ.ศ.2563

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ.2563

องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา

 ก.ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1.ยุทธศาสตรการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพการแขงขันเศรษฐกิจ และ 2.ยุทธศาสตรยกระดับสังคมใหเปนเมืองนาอยู

 ข.ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6.การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

10 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.01312 
บ.วัดเลียบ - บ.พุดซา 
อ.เมือง จ.นครราชสีมา

เมือง 1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

ติดตั้งโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light Solar
 Cell) จํานวน 8 ตน ประกอบดวย
1.โคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light Solar 
Cell) พรอมอุปกรณครบชุด 
1.1 แผงโซลาเซลลแสงอาทิตยชนิดโมโนคริสตัลไลน ขนาดไมนอยกวา
 85 วัตต
1.2 แบตเตอรี่แบบ LifePo4 ขนาด 12 โวลต 24 แอมป จํานวน 2
 ลูก/ชุด
1.3 ดวงโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย ชนิด LED มีคาความ
สวางไมนอยกวา 6,000 ลูเมน มีสวิตซ ปด-เปด ปรับกมหรือเงยได 
สามารถตรวจรับการเคลื่อนไหวอัตโนมัติเพื่อเพิ่ม-ลดความสวาง
1.4 หลอด LED ชนิด High Power สามารถเปดตอเนื่อง ไมต่ํากวา 
50,000 ชั่วโมง อัตราการใชพลังงานไฟฟา 60 วัตต+/-5%
2.เสาเหล็กชุบกาวไนซ มีขนาดสูงไมนอยกวา 6 เมตร
3.คาแรงงานติดตั้งพรอมเครื่องจักร 
(ตามแบบและรายละเอียดที่ อบจ.นม.กําหนด)

500,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

         ขอความใหม (หนา 90) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ.2563 เหตุผล แกไขเปาหมาย งบประมาณ ใหสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ีท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

14 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.01316 
บ.ยองแยง – วัดพนม
วัน อ.เมือง 
จ.นครราชสีมา

เมือง 1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

เพิ่มแสงสวางโดยใชพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light Solar Cell) 
จํานวน 28 ชุด แตละชุดประกอบดวย
1. โคมไฟถนนพลังงานแสงอาทิตยขนาดไมนอยกวา 6,000 ลูเมน พรอม
อุปกรณครบชุด
1.1 ระบบสามารถสํารองไฟไวใชงานไดไมนอยกวา 24 ชั่วโมง และ
สามารถตั้งโปรแกรมเพิ่มลดความสวางไดตามเวลาที่กําหนด
1.2 แผงโซลาเซลลชนิด Poly Crystalline Silicon ขนาดไมนอยกวา 155
 วัตต สามารถปรับหมุนได และไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.3 แบตเตอรี่ชนิด Gel Electrolyte ขนาดไมนอยกวา 100Ah, 12V ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.4 ตัวควบคุมการทํางาน (Charge controller) เปนแบบ MPPT ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.5 กลองกันน้ําใสแบตเตอรี่
1.6 โคมไฟถนน ใชกําลังไฟฟาไมนอยกวา 40 วัตต ความสวางไมนอยกวา
 6,000 ลูเมน
1.7 โคมไฟถนน มีประสิทธิภาพการสองสวางไมนอยกวา 130 ลูเมนตอ
วัตต
1.8 โคมไฟถนน มีคาดัชนีความถูกตองของสี (Color Rendering Index) 
≥ 70
1.9 โคมไฟถนน มีอุณหภูมิสี (Correclated Color Temperature) 
5,000 เคลวิน +/- 500
1.10 โคมไฟถนน ไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
2. เสาเหล็กชุบกัลวาไนท มีความสูง 6 เมตร พรอมกิ่งโคม แผงเหล็ก
สําหรับยึดแผงโซลาเซลล ตามมาตรฐาน ISO1461:2009 ปลายเสามี
ขนาด Ø 60 มม. โคนเสามีขนาด Ø 120 มม.
3. ตอมอ ฐานคอนกรีตเสริมเหล็กรวม JBolt ขนาด 18 มม. ชุบกัลวาไนท
เต็ม
4. คาแรงงานติดตั้งพรอมเครื่องจักร

1,960,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

         ขอความเดิม (หนา 94) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 3 พ.ศ.2563
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

14 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.01316 
บ.ยองแยง – วัดพนม
วัน อ.เมือง 
จ.นครราชสีมา

เมือง 1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

ติดตั้งโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street 
Light Solar Cell) จํานวน 8 ตน ประกอบดวย
1.โคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light
 Solar Cell) พรอมอุปกรณครบชุด
1.1 แผงโซลาเซลลแสงอาทิตยชนิดโมโนคริสตัลไลน ขนาด
ไมนอยกวา 85 วัตต
1.2 แบตเตอรี่แบบ LifePo4 ขนาด 12 โวลต 24 แอมป
 จํานวน 2 ลูก/ชุด
1.3 ดวงโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย ชนิด LED มี
คาความสวางไมนอยกวา 6,000 ลูเมน มีสวิตซ ปด-เปด 
ปรับกมหรือเงยได สามารถตรวจรับการเคลื่อนไหวอัตโนมัติ
เพื่อเพิ่ม-ลดความสวาง
1.4 หลอด LED ชนิด High Power สามารถเปดตอเนื่อง 
ไมตํ่ากวา 50,000 ชั่วโมง อัตราการใชพลังงานไฟฟา 60
 วัตต+/-5%
2.เสาเหล็กชุบกาวไนซ มีขนาดสูงไมนอยกวา 6 เมตร
3.คาแรงงานติดต้ังพรอมเคร่ืองจักร 
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

500,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

         ขอความใหม (หนา 94) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ.2563 เหตุผล แกไขเปาหมาย งบประมาณ ใหสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ีท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

19 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.02101 บ.
มาบพิมาน – บ.ตลิ่งชัน
 อ.ครบุรี จ.นครราชสีมา

ครบุรี 1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

เพิ่มแสงสวางโดยใชพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light Solar Cell) 
จํานวน 7 ชุด แตละชุดประกอบดวย
1. โคมไฟถนนพลังงานแสงอาทิตยขนาดไมนอยกวา 6,000 ลูเมน พรอม
อุปกรณครบชุด
1.1 ระบบสามารถสํารองไฟไวใชงานไดไมนอยกวา 24 ชั่วโมง และ
สามารถตั้งโปรแกรมเพิ่มลดความสวางไดตามเวลาที่กําหนด
1.2 แผงโซลาเซลลชนิด Poly Crystalline Silicon ขนาดไมนอยกวา 155
 วัตต สามารถปรับหมุนได และไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.3 แบตเตอรี่ชนิด Gel Electrolyte ขนาดไมนอยกวา 100Ah, 12V ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.4 ตัวควบคุมการทํางาน (Charge controller) เปนแบบ MPPT ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.5 กลองกันน้ําใสแบตเตอรี่
1.6 โคมไฟถนน ใชกําลังไฟฟาไมนอยกวา 40 วัตต ความสวางไมนอยกวา
 6,000 ลูเมน
1.7 โคมไฟถนน มีประสิทธิภาพการสองสวางไมนอยกวา 130 ลูเมนตอ
วัตต
1.8 โคมไฟถนน มีคาดัชนีความถูกตองของสี (Color Rendering Index) 
≥ 70
1.9 โคมไฟถนน มีอุณหภูมิสี (Correclated Color Temperature) 
5,000 เคลวิน +/- 500
1.10 โคมไฟถนน ไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
2. เสาเหล็กชุบกัลวาไนท มีความสูง 6 เมตร พรอมกิ่งโคม แผงเหล็ก
สําหรับยึดแผงโซลาเซลล ตามมาตรฐาน ISO1461:2009 ปลายเสามี
ขนาด Ø 60 มม. โคนเสามีขนาด Ø 120 มม.
3. ตอมอ ฐานคอนกรีตเสริมเหล็กรวม JBolt ขนาด 18 มม. ชุบกัลวาไนท
เต็ม
4. คาแรงงานติดตั้งพรอมเครื่องจักร

490,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

         ขอความเดิม (หนา 99) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 3 พ.ศ.2563
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

19 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.02101 บ.
มาบพิมาน – บ.ตลิ่งชัน
 อ.ครบุรี จ.นครราชสีมา

ครบุรี 1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

ติดตั้งโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street 
Light Solar Cell) จํานวน 8 ตน ประกอบดวย
1.โคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light
 Solar Cell) พรอมอุปกรณครบชุด
1.1 แผงโซลาเซลลแสงอาทิตยชนิดโมโนคริสตัลไลน ขนาด
ไมนอยกวา 85 วัตต
1.2 แบตเตอรี่แบบ LifePo4 ขนาด 12 โวลต 24 แอมป
 จํานวน 2 ลูก/ชุด
1.3 ดวงโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย ชนิด LED มี
คาความสวางไมนอยกวา 6,000 ลูเมน มีสวิตซ ปด-เปด 
ปรับกมหรือเงยได สามารถตรวจรับการเคลื่อนไหวอัตโนมัติ
เพื่อเพิ่ม-ลดความสวาง
1.4 หลอด LED ชนิด High Power สามารถเปดตอเนื่อง 
ไมตํ่ากวา 50,000 ชั่วโมง อัตราการใชพลังงานไฟฟา 60
 วัตต+/-5%
2.เสาเหล็กชุบกาวไนซ มีขนาดสูงไมนอยกวา 6 เมตร
3.คาแรงงานติดต้ังพรอมเคร่ืองจักร 
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

500,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

         ขอความใหม (หนา 99) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ.2563 เหตุผล แกไขเปาหมาย งบประมาณ ใหสอดคลองกับท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

22 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.02204 
บ.สระวานพระยา – 
บ.หัวทํานบ อ.ครบุรี 
จ.นครราชสีมา

ครบุรี 1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

เพิ่มแสงสวางโดยใชพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light Solar Cell) 
จํานวน 28 ชุด แตละชุดประกอบดวย
1. โคมไฟถนนพลังงานแสงอาทิตยขนาดไมนอยกวา 6,000 ลูเมน พรอม
อุปกรณครบชุด
1.1 ระบบสามารถสํารองไฟไวใชงานไดไมนอยกวา 24 ชั่วโมง และ
สามารถตั้งโปรแกรมเพิ่มลดความสวางไดตามเวลาที่กําหนด
1.2 แผงโซลาเซลลชนิด Poly Crystalline Silicon ขนาดไมนอยกวา 155
 วัตต สามารถปรับหมุนได และไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.3 แบตเตอรี่ชนิด Gel Electrolyte ขนาดไมนอยกวา 100Ah, 12V ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.4 ตัวควบคุมการทํางาน (Charge controller) เปนแบบ MPPT ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.5 กลองกันน้ําใสแบตเตอรี่
1.6 โคมไฟถนน ใชกําลังไฟฟาไมนอยกวา 40 วัตต ความสวางไมนอยกวา
 6,000 ลูเมน
1.7 โคมไฟถนน มีประสิทธิภาพการสองสวางไมนอยกวา 130 ลูเมนตอ
วัตต
1.8 โคมไฟถนน มีคาดัชนีความถูกตองของสี (Color Rendering Index) 
≥ 70
1.9 โคมไฟถนน มีอุณหภูมิสี (Correclated Color Temperature) 
5,000 เคลวิน +/- 500
1.10 โคมไฟถนน ไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
2. เสาเหล็กชุบกัลวาไนท มีความสูง 6 เมตร พรอมกิ่งโคม แผงเหล็ก
สําหรับยึดแผงโซลาเซลล ตามมาตรฐาน ISO1461:2009 ปลายเสามี
ขนาด Ø 60 มม. โคนเสามีขนาด Ø 120 มม.
3. ตอมอ ฐานคอนกรีตเสริมเหล็กรวม JBolt ขนาด 18 มม. ชุบกัลวาไนท
เต็ม
4. คาแรงงานติดตั้งพรอมเครื่องจักร

1,960,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

         ขอความเดิม (หนา 102) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 3 พ.ศ.2563
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

22 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.02204 
บ.สระวานพระยา – 
บ.หัวทํานบ อ.ครบุรี 
จ.นครราชสีมา

ครบุรี 1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

ติดตั้งโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street 
Light Solar Cell) จํานวน 8 ตน ประกอบดวย
1.โคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light
 Solar Cell) พรอมอุปกรณครบชุด
1.1 แผงโซลาเซลลแสงอาทิตยชนิดโมโนคริสตัลไลน ขนาด
ไมนอยกวา 85 วัตต
1.2 แบตเตอรี่แบบ LifePo4 ขนาด 12 โวลต 24 แอมป
 จํานวน 2 ลูก/ชุด
1.3 ดวงโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย ชนิด LED มี
คาความสวางไมนอยกวา 6,000 ลูเมน มีสวิตซ ปด-เปด 
ปรับกมหรือเงยได สามารถตรวจรับการเคลื่อนไหวอัตโนมัติ
เพื่อเพิ่ม-ลดความสวาง
1.4 หลอด LED ชนิด High Power สามารถเปดตอเนื่อง 
ไมตํ่ากวา 50,000 ชั่วโมง อัตราการใชพลังงานไฟฟา 60
 วัตต+/-5% 
2.เสาเหล็กชุบกาวไนซ มีขนาดสูงไมนอยกวา 6 เมตร
3.คาแรงงานติดต้ังพรอมเคร่ืองจักร 
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

500,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

         ขอความใหม (หนา 102) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ.2563 เหตุผล แกไขเปาหมาย งบประมาณ ใหสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ีท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

23 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.02305 
บ.หนองสะแก – 
บ.หนองหินโคน 
อ.ครบุรี จ.นครราชสีมา

ครบุรี 1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

เพิ่มแสงสวางโดยใชพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light Solar Cell) 
จํานวน 28 ชุด แตละชุดประกอบดวย
1. โคมไฟถนนพลังงานแสงอาทิตยขนาดไมนอยกวา 6,000 ลูเมน พรอม
อุปกรณครบชุด
1.1 ระบบสามารถสํารองไฟไวใชงานไดไมนอยกวา 24 ชั่วโมง และ
สามารถตั้งโปรแกรมเพิ่มลดความสวางไดตามเวลาที่กําหนด
1.2 แผงโซลาเซลลชนิด Poly Crystalline Silicon ขนาดไมนอยกวา 155
 วัตต สามารถปรับหมุนได และไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.3 แบตเตอรี่ชนิด Gel Electrolyte ขนาดไมนอยกวา 100Ah, 12V ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.4 ตัวควบคุมการทํางาน (Charge controller) เปนแบบ MPPT ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.5 กลองกันน้ําใสแบตเตอรี่
1.6 โคมไฟถนน ใชกําลังไฟฟาไมนอยกวา 40 วัตต ความสวางไมนอยกวา
 6,000 ลูเมน
1.7 โคมไฟถนน มีประสิทธิภาพการสองสวางไมนอยกวา 130 ลูเมนตอ
วัตต
1.8 โคมไฟถนน มีคาดัชนีความถูกตองของสี (Color Rendering Index) 
≥ 70
1.9 โคมไฟถนน มีอุณหภูมิสี (Correclated Color Temperature) 
5,000 เคลวิน +/- 500
1.10 โคมไฟถนน ไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
2. เสาเหล็กชุบกัลวาไนท มีความสูง 6 เมตร พรอมกิ่งโคม แผงเหล็ก
สําหรับยึดแผงโซลาเซลล ตามมาตรฐาน ISO1461:2009 ปลายเสามี
ขนาด Ø 60 มม. โคนเสามีขนาด Ø 120 มม.
3. ตอมอ ฐานคอนกรีตเสริมเหล็กรวม JBolt ขนาด 18 มม. ชุบกัลวาไนท
เต็ม
4. คาแรงงานติดตั้งพรอมเครื่องจักร

1,960,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

         ขอความเดิม (หนา 103) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 3 พ.ศ.2563
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

23 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.02305 
บ.หนองสะแก – 
บ.หนองหินโคน 
อ.ครบุรี จ.นครราชสีมา

ครบุรี 1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

ติดตั้งโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street 
Light Solar Cell) จํานวน 8 ตน ประกอบดวย
1.โคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light
 Solar Cell) พรอมอุปกรณครบชุด
1.1 แผงโซลาเซลลแสงอาทิตยชนิดโมโนคริสตัลไลน ขนาด
ไมนอยกวา 85 วัตต
1.2 แบตเตอรี่แบบ LifePo4 ขนาด 12 โวลต 24 แอมป
 จํานวน 2 ลูก/ชุด
1.3 ดวงโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย ชนิด LED มี
คาความสวางไมนอยกวา 6,000 ลูเมน มีสวิตซ ปด-เปด 
ปรับกมหรือเงยได สามารถตรวจรับการเคลื่อนไหวอัตโนมัติ
เพื่อเพิ่ม-ลดความสวาง
1.4 หลอด LED ชนิด High Power สามารถเปดตอเนื่อง 
ไมตํ่ากวา 50,000 ชั่วโมง อัตราการใชพลังงานไฟฟา 60
 วัตต+/-5%
2.เสาเหล็กชุบกาวไนซ มีขนาดสูงไมนอยกวา 6 เมตร
3.คาแรงงานติดต้ังพรอมเคร่ืองจักร 
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

500,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

         ขอความใหม (หนา 103) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ.2563 เหตุผล แกไขเปาหมาย งบประมาณ ใหสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ีท่ีดําเนินการจริง
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

24 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.02306 
บ.ซับระวิง – บ.บอลิง 
อ.ครบุรี,อ.เสิงสาง 
จ.นครราชสีมา

ครบุรี, 
เสิงสาง

1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

เพิ่มแสงสวางโดยใชพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light Solar Cell) 
จํานวน 28 ชุด แตละชุดประกอบดวย
1. โคมไฟถนนพลังงานแสงอาทิตยขนาดไมนอยกวา 6,000 ลูเมน พรอม
อุปกรณครบชุด
1.1 ระบบสามารถสํารองไฟไวใชงานไดไมนอยกวา 24 ชั่วโมง และ
สามารถตั้งโปรแกรมเพิ่มลดความสวางไดตามเวลาที่กําหนด
1.2 แผงโซลาเซลลชนิด Poly Crystalline Silicon ขนาดไมนอยกวา 155
 วัตต สามารถปรับหมุนได และไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.3 แบตเตอรี่ชนิด Gel Electrolyte ขนาดไมนอยกวา 100Ah, 12V ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.4 ตัวควบคุมการทํางาน (Charge controller) เปนแบบ MPPT ได
ใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
1.5 กลองกันน้ําใสแบตเตอรี่
1.6 โคมไฟถนน ใชกําลังไฟฟาไมนอยกวา 40 วัตต ความสวางไมนอยกวา
 6,000 ลูเมน
1.7 โคมไฟถนน มีประสิทธิภาพการสองสวางไมนอยกวา 130 ลูเมนตอ
วัตต
1.8 โคมไฟถนน มีคาดัชนีความถูกตองของสี (Color Rendering Index) 
≥ 70
1.9 โคมไฟถนน มีอุณหภูมิสี (Correclated Color Temperature) 
5,000 เคลวิน +/- 500
1.10 โคมไฟถนน ไดใบรับรองมาตรฐาน IEC/EN
2. เสาเหล็กชุบกัลวาไนท มีความสูง 6 เมตร พรอมกิ่งโคม แผงเหล็ก
สําหรับยึดแผงโซลาเซลล ตามมาตรฐาน ISO1461:2009 ปลายเสามี
ขนาด Ø 60 มม. โคนเสามีขนาด Ø 120 มม.
3. ตอมอ ฐานคอนกรีตเสริมเหล็กรวม JBolt ขนาด 18 มม. ชุบกัลวาไนท
เต็ม
4. คาแรงงานติดตั้งพรอมเครื่องจักร

1,960,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

         ขอความเดิม (หนา 104) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 3 พ.ศ.2563
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(แบบ ผ.02)

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2565
(บาท)

   6.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

    3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ อําเภอ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

24 เพิ่มแสงสวางโดยใช
พลังงานแสงอาทิตย 
(LED Street Light 
Solar Cell) ถนนสาย 
อบจ.นม.02306 
บ.ซับระวิง – บ.บอลิง 
อ.ครบุรี,อ.เสิงสาง 
จ.นครราชสีมา

ครบุรี, 
เสิงสาง

1.เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของ
ประชาชนในการใช
เสนทางในการสัญจร
2.เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน

ติดตั้งโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street 
Light Solar Cell) จํานวน 8 ตน ประกอบดวย
1.โคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย (LED Street Light
 Solar Cell) พรอมอุปกรณครบชุด 
1.1 แผงโซลาเซลลแสงอาทิตยชนิดโมโนคริสตัลไลน ขนาด
ไมนอยกวา 85 วัตต 
1.2 แบตเตอรี่แบบ LifePo4 ขนาด 12 โวลต 24 แอมป
 จํานวน 2 ลูก/ชุด 
1.3 ดวงโคมไฟสองถนนพลังงานแสงอาทิตย ชนิด LED มี
คาความสวางไมนอยกวา 6,000 ลูเมน มีสวิตซ ปด-เปด 
ปรับกมหรือเงยได สามารถตรวจรับการเคลื่อนไหวอัตโนมัติ
เพื่อเพิ่ม-ลดความสวาง 
1.4 หลอด LED ชนิด High Power สามารถเปดตอเนื่อง 
ไมตํ่ากวา 50,000 ชั่วโมง อัตราการใชพลังงานไฟฟา 60
 วัตต+/-5%  
2.เสาเหล็กชุบกาวไนซ มีขนาดสูงไมนอยกวา 6 เมตร
3.คาแรงงานติดต้ังพรอมเคร่ืองจักร 
(ตามแบบและรายละเอียดท่ี อบจ.นม.กําหนด)

500,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
80%

1.ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบายใน
การสัญจรไป-มาและ
ขนสงทางการเกษตร
2.ประชาชนมีรายได
มากขึ้นเนื่องจากการ
ขนสงสินคาทางการ
เกษตรไดรวดเร็วขึ้น
3.ประชาชนไดเขาถึง
บริการสาธารณะ
ตางๆไดรวดเร็วขึ้น
4.ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินใน
การใชถนน

สํานักการชาง

         ขอความใหม (หนา 104) แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 5 พ.ศ.2563 เหตุผล แกไขเปาหมาย งบประมาณ ใหสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ีท่ีดําเนินการจริง
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