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รายงานการประชุมประจ าเดือนองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา 
คร้ังที่  ๗ / ๒๕๕๔    ประจ าเดือน  กรกฎาคม  

วันจันทร์ที่  ๑  สิงหาคม   ๒๕๕๔   เวลา   ๐๙.๐๐   น.  
ณ  ห้องประชุมรักษ์โคราช องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา 

 

ผู้มาประชุม 
๑. นายส าเริง แหยงกระโทก  นายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๒. นายนพดล เนียมสูงเนิน  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๓. นางพฒันฉตัร ภทัรศาศวตัวงศ ์  เลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๔. นายอุบล  เอื้อศรี   ท่ีปรึกษานายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๕. นายเจริญ ปุสุรินทร์ค า  ท่ีปรึกษานายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๖. นายธนู  พานิชชา   ท่ีปรึกษานายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๗. ดร.ธนศาสตร์ กฤตยาอรรณพ  ผูช่้วยนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๘. นายกมัพล ไม่คร้ามศึก  ผูช่้วยนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๙. นายปกป้อง ปุสุรินทร์ค า  ผูช่้วยนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๑๐. นายชยัธนา สันติชยัรัตน ์  ผูช่้วยนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๑๑. นายอดลุย ์ ราชวงศ ์   ผูช่้วยนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๑๒. นายชนะชยั ชอบบวั   รองปลดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๑๓. นางบุญสิตา ขนัธะวนิะหุ  รองปลดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๑๔. นางเพลินพิศ สุนทรพุทธศาสน ์  รองปลดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๑๕. นายไพศาล สมุทรเผ่าจินดา  หวัหนา้ส านกัปลดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
๑๖.  นายจิรยุทธ   อาสาเสน   ผูอ้  านวยการกองกิจการสภาฯ 
๑๗.  นายวรีะชยั ศรีโอษฐ ์  ผูอ้  านวยการกองแผนและงบประมาณ    
๑๘.  นางวรัิลพชัร พูนพิพฒัน ์  ผูอ้  านวยการกองคลงั 
๑๙. นายอาราม สุวรรณชยัรบ  ผูอ้  านวยการกองการศึกษา ศาสนาฯ 
๒๐. นายสมชาย กลัยะกิติ   ผูอ้  านวยการกองส่งเสริมคณุภาพชีวติ 
๒๑. นางงามนิจ พลปัถพ ี   ผูอ้  านวยการกองพสัดุและทรัพยสิ์น 
๒๒. นายธีระชยั เทพนอก   ผูอ้  านวยการกองช่าง 

       ๒๓.  นายฉฐักร   ชูเกียรติ     รก.ผูอ้  านวยการกองสาธารณสุข  
๒๔. นางนงนุช กาหลง      หวัหนา้หน่วยตรวจสอบภายใน 
๒๕. นางณชัชา สีมนัตธรรมกุล  รก. ผูป้กครองสถานสงเคราะห์คนชราฯ วดัม่วง 
๒๖. นายสุรศกัด์ิ ชาญยุทธ   ผูเ้ช่ียวชาญพิเศษดา้นการปกครองทอ้งถิ่น 
๒๗.  นายหาญชยั พนัธ์ุงาม   ผูเ้ช่ียวชาญพเิศษดา้นสาธารณสุข 
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๒๘. นายสุรินทร์ ลมจะโปะ  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนครบุรี 
๒๙. นายชูวทิย ์ อินทรักษ ์  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเฉลยีงพิทยาคม 
๓๐. นายสุรเดช     ประพิณ   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนล าพระเพลิงพิทยาคม 
๓๑. นายจิติวฒันา ศรีคราม   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนสุขไพบูลยว์ริิยะวทิยา 
๓๒. นายชยัโรจน ์ ชาญโพธ์ิ  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนสะแกราชธวชัศึกษา 
๓๓. นายไตรมิตร นคราวนากุล  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนอรพิมพว์ทิยา 
๓๔. นายวสันต ์ กล่อมสุนทร  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนวงัหมีพิทยาคม 
๓๕. นายวนุิลาศ เจริญชยั   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนบา้นใหญ่พิทยาคม 
๓๖.  นายประสาตร์ เสาไธสง   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนมาบตะโกพิทยา 
๓๗.  นายมนู  สินจงัหรีด  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนวงัน ้าเขียวพิทยาคม 
๓๘.  นายล าภงึ ภุมรา   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนบา้นใหม่พิทยาคม 
๓๙.  นายชม  จรโคกกรวด  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนหว้ยลึกผดุงวทิยา 
๔๐.  นายเศรษฐ ์ ยงพะวสิัย  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนปากช่องพิทยาคม 
๔๑.  พ.อ.อ.พร อตัตะสาระ  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนคลองไผ่วทิยา 
๔๒.  นายสุเทพ กนัสิงห์   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนกลางดงปุณณวทิยา 
๔๓.  นายชูชยั นิลสันเทียะ  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนปากช่อง ๒ 
๔๔.  นายสมยศ ระยา้อนิทร์  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนสีค้ิววทิยาคาร 
๔๕.  นายระว ี เพช็รสูงเนิน  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนกฤษณาวทิยา 
๔๖.  นายสมาน จงออ้มกลาง  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนสีค้ิวสวสัด์ิผดุงวทิยา 
๔๗.  นายเกษมพงษ ์ กลัปภิญโญกลุ  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเขาใหญ่พิทยาคม 
๔๘.  นายอมัพร ครองกลาง  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนสีค้ิวหนองหญา้ขาว 
๔๙.  นางสาวจนัทนา ชุมทพั   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนโนนไทยครุุอุปถมัภ ์
๕๐.  นายค ารณ ภูมิโคกรักษ ์  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนมธัยมประดู่วทิยา 
๕๑.  นายสวสัด์ิ จนัทา   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนพระทองค าวทิยา 
๕๒.  นายเชาวลิต เกิดกลาง   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนประสาทวทิยาคม 
๕๓.  นายสมชาย หงิมเพง็   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนมธัยมบึงปรือ 
๕๔.  นายไพศาล มุ่งวฒันา   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนโนนไทยครุุอุปถมัภ ์๒ 
๕๕.  นายสวา่ง ดีมา   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนมธัยมหลวงพ่อคณูฯ 
๕๖.  นายประสิทธ์ิ มินขนุทด  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนวงัโป่งพิทยาคม 
๕๗.  นายทนงค ์ เขียวแกว้   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนทพัร้ังพิทยาคม 
๕๘.  นายบ ารุง แกว้ประเสริฐ  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทพารักษร์าชวทิยาคม 
๕๙.  นายบรม     เวชสัสถ ์  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนบวัใหญ ่
๖๐.  นายอดุลย ์ มุทุกนัต ์   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนโตนดพิทยาคม 
๖๑.  นายบุญแถม ทองตนั   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนปรางคท์องวทิยา 
 
                     /๖๒.นายอดลุย.์.. 
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๖๒.  นายอดลุย ์ ภู่ภทัรางค ์  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนมะค่าวทิยา 
๖๓.  นางบุรีรัตน ์ ชวนงูเหลือม  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนหนองบวัพิทยาคม 
๖๔.  นายสุรชาติ ค ้าชู   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนบวัลาย 
๖๕.  นายศรีเศวต เง่ือนกลาง  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนหินดาดวทิยา 
๖๖.  นายส่ง  วาทีรชตะ  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนหนองหวา้พิทยาสรรค ์
๖๗.  นายวชิยั บุญประคอง  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนวดัประชานิมิต 
๖๘.  นายเจต  รุจิวรรณ   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนหนองยางพิทยาคม 
๖๙.  นายสุพฒัน ์ ศรีพนัธ์   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนหนองงูเหลือมพิทยาคม 
๗๐.   นายพิชยั ใจเสือ   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนด่านเกวยีนวทิยา 
๗๑.  นายพิชยั ทิพยรักษ ์  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนหนองบุนนากพิทยาคม 
๗๒.  นายธรรมชาติ อมฤกษ ์   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนสูงเนิน 
๗๓.  นายไพศาล มีสวสัด์ิ   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ฯ 
๗๔.  นายสุภาพ ยืนค าพะเนาว ์  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนสองครพิทยาคม 
๗๕.  นายเอนก แทสู้งเนิน  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนกดุจิกวทิยา 
๗๖.  นางกรวรรณ ถมฉิมพลี  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนวงัรางพิทยาคม 
๗๗.  นายสกฤต เศรษฐชยั  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนดอนไพลพิทยาคม 
๗๘.  นายวทิยา โพธ์ิแสง   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนประทาย 
๗๙.  นายบริบูรณ์    จงปัตนา    ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเมืองยางศึกษา 
๘๐.  นายเฉลิมชยั เขมะปัญญา  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนสาหร่ายวทิยาคม 
๘๑.  นายบญัญติั พนัธวศิิษฎ ์  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนช่องแมววทิยาคม 
๘๒.  นายประมวล สุดสายเนตร  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนคลองเมืองพิทยาคม 
๘๓.  นายไพรัช สุขจรัส   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
๘๔.  นายชิด  ไพเราะ   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนวงัไมแ้ดงพิทยาคม 
๘๕.  นายบ ารุง อยู่เจริญ   ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนตลาดไทรพิทยาคม 
๘๖.  นางสุภาลกัษณ์ พรหมลา   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ว 
๘๗.  นางเนติมาศ ไขโพธ์ิ   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ว 
๘๘. นายฤทธิชยั เกลี้ยงกลางดอน  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ว 
๘๙.  นายจุฬารัตน ์ ฤทธ์ิกลาง  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ว 
๙๐.  นางนพวรรณ สุนทรโรจน ์  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ว 
๙๑.  นายเชิดชยั พุทธบูชา  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ว 
๙๒.  นางพนิตนนัท ์ ชลวานิช   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ว 
๙๓.  นายสรวยี ์ สร้อยสูงเนิน  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ว 
๙๔.  นางจรรยา ภิบาลจอมมี  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ว 
๙๕.  นางสุพรรณา ธนูชาญ   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ว 
 
           /๙๖.นางพวงเพชร... 
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๙๖.  นางพวงเพชร เทพกลาง  เจา้พนกังานการเงินและบญัชี ๖ 

๙๗.  นายภญิโญ  ค ้าชู   เจา้พนกังานพสัดุ ๖ว 
๙๘.  นางเพญ็ประภา ภูมิโคกรักษ ์  เจา้พนกังานธุรการ ๖ว 

 ๙๙.   นายพูนพิพฒัน ์ ปัตตาเทสัง  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๐๐. นางเลขา  ศีลาหอม   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๐๑. นายสมสรร  โพธ์ิกณัฑ ์  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๐๒.จ.ส.ต.พงศกร สถาพรบ ารุงเผ่า  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๐๓.นายภูษิต  พชัรมุสิก  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๐๔.นายณภทัร  นิลก าแหง  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๐๕.นางขวญัเรือน ชาญจอหอ  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๐๖.นางสาวธญัรดี รักจนัทึก  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๐๗.นายปรีชา  สายแวว   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๐๘.นายวสิิษฐ ์  แสงแกว้   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๐๙.นางสาวสธิตา พานิชวงศ ์  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๑๐.นายณพล    ฉายดิลก   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๑๑.นางธญัภทัร  ศิริมงักูรโกมาลย ์  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๑๒.นายสุภกิจ  พรหมลา   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๑๓.นางสาวศิริพร วงษพ์ฒัน ์  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๑๔.นางอกัษราภคั บรรณาคม  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๑๑๕.นางสาวพีรันทนา เชาวนาภรณ์  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๔ 
๑๑๖.นายปรีชา  จีนกลาง   (แทน)น.ส.จินดา  ปานเพช็ร  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๔ 
๑๑๗.นายกนกพล  ปลดัจง   เจา้พนกังานธุรการ ๖ 

 

ผู้ไม่มาประชุม 
๑. นางปวนัรัตน ์    ปานรักษา รองนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัฯ  -ติดราชการ- 

 

๒. นายธวชัชยั     พยุงสุวรรณ รองนายองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัฯ  -ติดราชการ- 
๓. นายนรา  เรืองธนานุรักษ ์ รองนายองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัฯ  -ติดราชการ- 
๔. นายสุทธิจกัร  วริิยะจารุ  ท่ีปรึกษานายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัฯ  -ติดราชการ- 
๕. นายวสุิทธ์ิ  กฤตยาอรรณพ ผูช่้วยนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัฯ  -ติดราชการ- 
๖. นายธีระชาติ  เสยกระโทก ผูช่้วยนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัฯ  -ติดราชการ- 
๗. นายทอง  วริิยะจารุ  ผูช่้วยนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัฯ  -ติดราชการ- 
๘. นายอภิวตัน ์  พลสยม  ปลดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัฯ   -ติดราชการ- 
๙. นายสัญญา  องัคตรีรัตน ์ ผูอ้  านวยการกองช่าง    -ลาป่วย- 
๑๐. นางสาวโสภิดา สางกลาง เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕   -ติดราชการ- 

 
      /ผูเ้ขา้ร่วมประชุม... 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑.   นายพีระ  พนัธ์ุงาม   นกัวชิาการสาธารณสุข ๗ว 
๒.  นายรุ่งโรจน ์  วรชมพู   นกัวชิาการสาธารณสุข ๗ว 
๓.   นายวสุิทธ์ิ  บุญโนนแต ้  นกับริหารงานทัว่ไป ๗ 
๔.   นางกฤษณา  ศรีเนตร   นกับริหารงานทัว่ไป ๗ 
๕.   นางอรนุช  นิยะโมสถ  นกับริหารงานทัว่ไป ๗ 
๖.   นางรังสิยา  นุทกิจ   นกับริหารงานทัว่ไป ๗ 
๗.   นายส าอางค ์  ยื่นแกว้   นกับริหารงานทัว่ไป ๗ 
๘.   นางสาววสิาขา สิงนวล   นกับริหารงานทัว่ไป ๗ 
๙.   นายคมกริช  โมงขนุทด  นกับริหารงานทัว่ไป ๖ 
๑๐.  นางประทีป  ถิ่นโคกสูง  นกับริหารงานทัว่ไป ๖ 
๑๑.  นางจรีภรณ์  ศรีรักษา   นกับริหารงานทัว่ไป ๖ 
๑๒.  นางวนิญา  ศรีอุทธา    นกับริหารงานทัว่ไป ๖ 
๑๓.  นางขวญัจิตต ์ เกตุสระนอ้ย  นกับริหารงานนโยบายและแผน ๗ 
๑๔.  นางวรรณภา  นวลฉิมพล ี  นกับริหารงานนโยบายและแผน ๗ 
๑๕.  นางอุไรวรรณ   ภทัรปิติพล  นกับริหารงานคลงั ๗ 
๑๖.  นางเกษร  หิรัญเทศ   นกับริหารงานคลงั ๗ 
๑๗.  นางน่ิมนวล  ศรีสัตตบุตร  นกับริหารงานคลงั ๗ 
๑๘.  นางกฤติมา  ไชยวงศ ์   นกับริหารงานคลงั ๖ 
๑๙.   นางสาวอิชยา วงศ์กนัยา  นกับริหารงานคลงั ๖ 
๒๐.  นายภิรมย ์  วงศ์สุข   นกับริหารงานช่าง ๗ 
๒๑.  นายธวชัชยั  ตระกลูวณิชย ์  นกับริหารงานช่าง ๗ 
๒๒. นายวสิา  นราเทียม  นกับริหารงานช่าง ๗ 
๒๓.  นายตรีนพ  ช่ืนชม   นกับริหารงานช่าง ๗ 
๒๔.  นายวโิรจน ์  เฮ่ประโคน  นกับริหารงานช่าง ๗ 
๒๕.  นายสมบูรณ์ ซ่อนกลิ่น  นกับริหารงานช่าง ๗ 
๒๖.  นายทรงยศ  โดดเด่ียว  นกับริหารการศึกษา ๗ 
๒๗.  นายสามารถ คุม้คง   นกับริหารการศึกษา ๗ 
๒๘.  นางจรรยารัตน ์ โพธ์ิทองงาม  สันทนาการ ๗ว 
๒๙.   นางอนุตรา  มาลยัเปีย  นกัวชิาการคลงั ๖ว 
๓๐.  นางฐนสัศรม ์ ศรีสวสัด์ิ   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๗ ว 
๓๑.  นางสาวอุษณี เช้ือชยั   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ ว 
๓๒.  นางสาวธชัมาศ แนมขนุทด  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ ว 
๓๓.  นางปรียาภรณ์ ถนอมพุดซา  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ ว 
 
              /๓๕.นางพูนศรี... 
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๓๔.  นางพูนศรี  ทองพนัธ์  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ ว 
๓๕.  นางสาวพิมพล์ดา ใจแกว้   เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๖ว 
๓๖.  นางสาวบุญช่วย ศกัด์ิศรีวบูิลย ์  เจา้พนกังานธุรการ ๖ว 
๓๗.  นางสุวรรณี  อนนัธศิริ  เจา้พนกังานธุรการ ๖ว 
๓๘. นางพชัรีย ์  ปรียาภรณ์มารวชิ  บุคลากร ๕ 
๓๙. นางสาวนารินทร์ ดูเรืองรัมย ์  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๔ 
๔๐. นางสาวนุชนภา ดอนพุดซา  เจา้พนกังานธุรการ ๓ 
๔๑. นางจิตรวรรณ สุชาดา   นกัวชิาการศึกษา ๖ว 
๔๒. นางสาวเพญ็ศรี    คลองโป่งเกตุ  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป ๕ 
๔๓. นายธนธชั  ฐิตะสาร   นายช่างไฟฟ้า 
๔๔.  นายวรพงษ ์  วรธงไชย  ศึกษานิเทศก ์
๔๕.  นายชาติชาย  ชูจิตต ์   นายช่างโยธา ๖ว 
๔๖.   ดร.สุภณิดา  ปุสุรินทร์ค า  พยาบาลวชิาชีพ ๗ว 
๔๗.  นางสาวจุรีพร ภูมิโคกรักษ ์  พยาบาลวชิาชีพ ๕ 
๔๘.  นายธรรมรักษ ์ รัตนวโิรจน ์  นายช่างโยธา ๖ว 
๔๙.  นายเจริญ  กองโตกลาง  ศึกษานิเทศก ์
๕๐.  นายเอกพงษ ์ วรรณพงษ ์  ศึกษานิเทศก ์
๕๑.  นายจตุพงษ ์  ปุงมา   นายช่างโยธา ๖ว 
๕๒.  นายศกัดา  วงศ์ศกัดา  นายช่างโยธา ๖ว 
๕๓.  นางบุญสุดา  แกว้กระจาย  เจา้พนกังานพสัดุ ๖ว 
๕๔.  นางนงคน์ภสั สุขทองสา  นิติกร ๕ 
๕๕.  นายพฒันพงศ ์ พหะพนัธ์  ครูผูช่้วย 
๕๖.  นางสุรีวรรณ การคา้   ครู คศ.3 
๕๗.  นางวราพร  เขียวแกว้   ครู คศ.3 
๕๘.  นางสไบทิพย ์ ระยา้อนิทร์  ครู คศ.3 
๕๙.  นางวาสนา  หนูวุน่   พยาบาลวชิาชีพ ๖ 
๖๐.  นางนสัวนัท ์  กสิพนัธ์   นกัวชิาการส่ิงแวดลอ้ม  

 ๖๑.  นายณฐัพล  เมนขนุทด  ผูช่้วยนกัพฒันาชุมชน 
 
จ านวนผู้มาประชุม ๑๑๗  คน 

จ านวนผู้ไม่มาประชุม   ๑๐  คน 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม   ๖๑  คน 
จ านวนผู้เข้าประชุมท้ังหมด   ๑๘๘  คน 

 

           /เร่ิมประชุมเวลา... 
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เร่ิมประชุมเวลา  ๐๙.๐๐  น. 
นายส าเริง  แหยงกระโทก  นายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา  ท าหนา้ท่ีประธานท่ีประชุมเมื่อท่ีประชุม
พร้อมแลว้  ไดก้ล่าวเปิดประชุม  และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดงัน้ี 
 

ระเบียบวาระที่  ๑ เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทราบ 

- รางวลัครูดีเด่น  เป็นรางวลัท่ี อบจ.นม. ตั้ งข้ึนมาเพ่ือมอบเป็นขวญัและก าลงัใจให้
คุณครู  โดยในวนัครู นายกฯจะเขา้ร่วมกิจกรรมและปาฐกถาหลงัจากนั้นจะมอบรางวลั
ครูดีเด่นใหค้รูท่ีผา่นการคดัเลือก  ในปีน้ีมี จ  านวน ๑๑ ท่าน ดงัน้ี 

๑.นายสุรชาติ       ค  ้าชู              รับรางวลัผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนดีเด่น 

๒.นายสุรเดช       พรมสีดา      รับรางวลัรองผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนดีเด่น 

๓.นางสไบทิพย ์   ระยา้อินทร์   รับรางวลัครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ดา้นคณิตศาสตร์ 
๔.นางวราพร        เขียวแกว้      รับรางวลัครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ 
๕.นายทินกร         รวมภกัดี       รับรางวลัครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ดา้นสงัคมศึกษา
๖.นายพฒันพงศ ์   พาระพนัธ ์    รับรางวลัครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ดา้นศิลปะ 
๗.นางสุรีวรรณ     การคา้     รับรางวลัครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ดา้นการงานอาชีพฯ 

๘.นางสุชาวดี        สร้อยอุดม    รับรางวลัครูดีเด่นกิจกรรมงานอนามยั 
๙.นางภาวินีย ์        เดชครุฑ       รับรางวลัครูดีเด่นกิจกรรมงานแนะแนว 
๑๐.นางทศพรรณ   จนัทา           รับรางวลัครูดีเด่นกิจกรรมบรรณรักษ ์

๑๑.นายชูชาติ        ชวนงูเหลือม   รับรางวลัครูดีเด่นกิจกรรมสุขศึกษา 
-     การศกึษาดูงานของทุกกลุ่ม  ก  าหนดจดัอบรมในวนัองัคารท่ี  ๒  สิงหาคม  ๒๕๕๔  
ภาคเชา้จะเป็นการประชุมใหญ่รวมทั้งหมดประมาณ ๕๐๐  คน และภาคบ่ายจะแยกการ
ประชุมเป็นกลุ่มยอ่ยและกลุ่ม คป.อบจ.ท่ีจะออกนิเทศ อบจ.โซน 

-     การเตรียมงานโครงการท่องเท่ียว ๕ เขา ๕ เข่ือน และสภาโจ๊ก จากเดิมจะมีการจดัสภา
โจ๊กสญัจร   ในวนัท่ี  ๖  สิงหาคม   ๒๕๕๔  แต่เน่ืองจากขณะน้ีอยูใ่นช่วงของการไวทุ้กข ์ 
จึงขอเล่ือนออกไปก่อน  และคาดว่าจะจดัประมาณช่วงเดือนกนัยายน ส่วนรายละเอียดและ
ก าหนดการจะแจง้ใหท้ราบอีกคร้ัง 

ระเบียบวาระที่  ๒ เร่ือง  รับรองรายงานการประชุม  คร้ังท่ี ๖/ ๒๕๕๔  เมื่อวนัท่ี  ๓๐  มิถุนายน  ๒๕๕๔ 

    - รับรองรายงานการประชุม -       

 

ระเบียบวาระที่  ๓ เร่ือง ตดิตามผลการประชุมคร้ังทีผ่่านมา 
- การเตรียมความพร้อมเร่ืองการเลือกตั้ง สส. และ ส.อบจ. ไดด้  าเนินงานเสร็จเรียบร้อยดี 
- เร่ืองเพล้ียแป้งมนัส าปะหลงั กองส่งเสริมฯไดแ้จกจ่ายยาท่ีจะใชป้้องกนัและก าจดัเพล้ีย

แป้งในมนัส าปะหลงัเสร็จเรียบร้อยแลว้ 
 

     /เร่ืองปรัชญา... 
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- เร่ืองปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการรณรงค ์๖ อ.  ขอใหฝ่้ายประชาสมัพนัธจ์ดัท า 
ป้ายการณรงคแ์ละน าไปติดใหค้รบทุกโรงเรียน ,ทุกศนูยป์ระสานงานอ าเภอ ส่วน 

กองสาธารณสุขใหม้ีการประชาสมัพนัธร์ณรงค ์๖ อ. และน าป้ายการณรงคไ์ปติดทุก
หมู่บา้น ,ทุกอนามยั 

-  โครงการครูสอนดี  ไดแ้จกป้ายเพื่อประชาสมัพนัธโ์ครงการครูสอนดีใหทุ้กโรงเรียน , 
อบต. , ศนูยป์ระสานงานอ าเภอเรียบร้อยแลว้ 

        

ระเบียบวาระที่  ๔ เร่ือง   น าเสนอเพือ่ทราบ 
- การจดัท าแผนปี ๒๕๕๕ และการบูรณาการองค์กรเพือ่น าไปสู่การปฏิรูปโคราช ปฏิรูป

ประเทศไทย  
หลกัการและเหตุผล    

๑.) การจดัท าแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา ปี ๒๕๕๕ นั้น  ถือ
เป็นภารกิจขององคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัท่ีจะตอ้งจดัท าทุกปี โดยขั้นตอนการจดัท า
แผนจะตอ้งปฏิบติัตามระเบียบว่าดว้ยการจดัท าแผนฯ  ของกระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 
๒๕๔๘ และแกไ้ขเพ่ิมเติม พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยใหอ้บจ./อบต./เทศบาล มีการประสาน
แผนงานโครงการท่ีร่วมมือปฏิบติังานได ้ โดยอยูภ่ายใตโ้ครงการเดียวกนั  แต่แบ่ง
กิจกรรม แบ่งงบประมาณกนัจดัท าได ้  จึงถือเป็นการบรูณาการองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินท่ีจะตอ้งร่วมมือกนัท าโครงการเดียวกนัได ้
๒.) การจดัท าแผนงานโครงการของ อบจ.นั้น  จะตอ้งมีการปฏิบติักิจกรรมพฒันาตาม
โครงการต่าง ๆ ครอบคลุมพ้ืนท่ีทั้งจงัหวดัเพราะเป็นกรอบภารกิจความรับผดิชอบ  แต่
ในระยะ ๓ ปีท่ีผา่นมา (พ.ศ.๒๕๕๑-๒๕๕๔) มีบางพ้ืนท่ี บางอ  าเภอ บางเขตเลือกตั้งท่ี
ไม่มีกิจกรรม  โครงการพฒันาของ อบจ.คนในพ้ืนทีอ  าเภอหรือเขตเลือกตั้งของ สจ. ท า
ใหเ้กิดการสะทอ้นปัญหา ของ อบจ. ดงันั้น กระบวนการขั้นตอนการจดัท าแผนฯปี 
๒๕๕๕  จึงใหม้ีการเสนอปัญหาความตอ้งการ  หรือการท ากิจกรรมโครงการพฒันา
ต่าง ๆ มาจากทุกพ้ืนท่ีของอ าเภอ และพ้ืนท่ีเขตเลือกตั้งของ สจ. ทุกคน  โดยแต่ละ
อ าเภอ  แต่ละเขตของ สจ. จะมีกรอบงบประมาณการด าเนินงานกิจกรรมพฒันาท่ี
ชดัเจน  เพื่อเป็นแนวทางกวา้ง ๆ และหลกัประกนัการด าเนินการพฒันาครอบคลุมทุก
พ้ืนท่ีท่ี อบจ.รับผดิชอบการท างาน 
๓.) บุคคลท่ีจะเสนอปัญหาความตอ้งการ  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบันโยบายของ นายก 
 อบจ.นม. จอ้งเป็นบุคคลท่ีอยูใ่นพ้ืนท่ีอ  าเภอ/ต าบล/หมู่บา้น หรือเขตเลือกตั้ง สจ. และ
จะตอ้งมาจากหลากหลายอาชีพ/ฐานะ/รูปแบบ  ซ่ึงมีความตอ้งการตรงกนั คือตอ้งการ
พฒันา ปรับปรุง เปล่ียนแปลงทอ้งถ่ินของตนเอง  จึงเรียกบุคคลเหล่าน้ีท่ีมาร่วมมือกนั 
 
             /ท างานโครงการ... 
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ท างานโครงการของ อบจ.นม. น้ีว่า  “เครือข่ายประชาสงัคม อบจ.นม.” (คป.อบจ)  มี 
องคป์ระกอบหรือภาคี คป.อบจ.ในแต่ละอ าเภอหรือแต่ละเขตเลือกตั้งของ ส.อบจ. ดงัน้ี 

๓.๑ แกนน า คป.อบจ. เดิมมี ๙ ภาคี (หรือเรียกว่า ๙ ทหารเสือ) ไดแ้ก่ ประธาน
ชมรมผูสู้งอาย ุ , ประธานชมรม อสม. , ประธานชมรม อกม. , ประธานชมรมผูพ้กิาร , 
ผูช่้วยนายก อบจ.ดา้นสาธารณสุขอ าเภอ , ผูแ้ทน สสอ. , หัวหนา้ศนูยป์ระสานงานอบจ.
ประจ าอ  าเภอ , ผูแ้ทน อบจ.โรงเรียนสงักดั อบจ. , นายช่าง อบจ.ประจ าอ  าเภอนั้น ๆ  

๓.๒ ภาคี คป.อบจ.เดิมท่ีมีอยูทุ่กอ  าเภอ ไดแ้ก่ ผูแ้ทนนายอ าเภอ , ทอ้งถ่ินอ าเภอ , 
วฒันธรรมอ าเภอ , พฒันาการอ าเภอ , นายก อบจ./นายกเทศมนตรี ในอ าเภอหรือใน
เขตเลือกตั้ง ส.อบจ.นั้น ๆ 

๓.๓ ภาคี คป.อบจ. ท่ีจะจดัตั้งเพ่ิมเติม หรือเชิญเขา้ร่วมเป็น คป.อบจ.นม. เพ่ิมเติม  
เพื่อร่วมท าแผนฯ ปี ๒๕๕๕  ไดแ้ก่ ส.อบจ. ในเขตอ าเภอหรือในเขตเลือกตั้งนั้น ๆ , 
ประธานสภาองคก์รผูน้  าชุมชน , ประธานสภาเด็กและเยาวชน , ประธานสภาองคก์ร
สตรี , ตวัแทนศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ปฐมวยัในอ าเภอหรือเขตเลือกตั้ง ส.อบจ.   

คป.อบจ. ทั้งหมดน้ี  เป็นภารกิจของกองกิจการสภาฯร่วมกบัเจา้หนา้ท่ี คป.อบจ.
ประจ าอ  าเภอหรือเขตเลือกตั้ง ส.อบจ. จะตอ้งมีการประสานการด าเนินงาน ใหต้วั
บุคคลหรือตวัแทนของภาคี คป.อบจ. ก่อนจดัประชุมท าแผนงานโครงการ ปี ๒๕๕๕  
ในการจดัท าแผนงานโครงการ ปี ๒๕๕๕ ของ อบจ.นม. ตามแนวทางขอ้ ๑-๓ ดงักล่าว
แลว้น้ี   ถือเป็นหนา้ท่ีความร่วมมือกนัของฝ่ายการเมืองและขา้ราชการประจ า อบจ.  ซ่ึง
ฝ่ายการเมืองและฝ่ายขา้ราชการประจ าท่ีมีหนา้ท่ีรับผดิชอบในการท าแผนโครงการปี 
๒๕๕๕ เรียกว่า คณะกรรมการ อบจ.โซน  มีฝ่ายการเมืองเป็นประธานกรรมการและมี
ขา้ราชการประจ าเป็นรองประธานและกรรมการร่วมการจดัท าแผนงานโครงการ ปี 
๒๕๕๕   จึงเป็นหนา้ท่ีความรับผดิชอบร่วมกนัของกรรมการ อบจ.โซน และเจา้หนา้ท่ี 
ศป.อบจ.ในพ้ืนท่ีและภาคี คป.อบจ.ทุกคน   การปฏิบติัการท าแผนโครงการปี ๒๕๕๕ 
คร้ังน้ี นอกเหนือจากจะไดแ้ผนงานโครงการปี ๒๕๕๕ ออกมาแลว้ ยงัถือเป็นการ
เตรียมการท่ีจะปฏิรูปโคราช ปฏิรูปประเทศไทย  อนัเป็นเป้าหมายท่ีรัฐบาลและผูน้  า
แห่งการพฒันาทั้งหลาย ไดมี้แนวทางท่ีจะด าเนินการอยูแ่ลว้ จึงถือเป็นแนวทางการ
พฒันาของ อบจ. ดว้ยความสมานฉนัท ์สามคัคี มีพลงัอุดมการณ์รักษโ์คราชร่วมกนัเต็ม
พ้ืนท่ีจงัหวดันครราชสีมา 

                     วตัถุประสงค ์
๑.) จดัท าแผนงานโครงการปี ๒๕๕๕ เพื่อน าเขา้เป็นขอ้บญัญติัเสนอต่อ สภา อบจ.นม.   
๒.) ใหม้ีการร่วมประชุมของ คป.อบจ. อยา่งครบถว้น  ภาคีท่ีมีอยูเ่ดิมและเพ่ิมเติมใหม่  
เพ่ือใหบุ้คคลระดบัรากหญา้หรือผูท่ี้อยูใ่นพ้ืนท่ีของอ าเภอหรือเขตเลือกตั้งของ ส.อบจ. 
 
                 /ทุกภาคส่วน... 
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ทุกภาคส่วนอยา่งทัว่ถึง  ไดมี้ส่วนร่วมคิดร่วมท าแผนงาน ปี ๒๕๕๕ และใหม้ีแผนงาน
โครงการหรือกิจกรรมของ อบจ. ท่ีมีการพฒันาครบทุกพ้ืนท่ีในอ าเภอหรือเขตเลือกตั้ง  
ส.อบจ.ครบทุกคน 
๓.) ใหเ้กิดการท างานร่วมกนัของฝ่ายการเมือง ขา้ราชการประจ า ภาคี คป.อบจ.รวมทั้ง
ประชาชนทุกภาคส่วนไดม้ีส่วนร่วมกนัท างานพฒันาตามอุดมการณ์รักษโ์คราชและ
แนวคิดการปฏิรูปโคราช  ปฏิรูปประเทศไทยต่อไป 
๔.) เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้และร่วมกนัปฏิบติังานระหว่างฝ่ายการเมือง  ฝ่ายขา้ราชการ
ประจ า  ภาคี คป.อบจ.และการศึกษาเรียนรู้ความเป็นจริงงานในส่วนกลาง  งานในพ้ืนท่ี  
งานภาคสนาม   เพื่อร่วมกนัใหข้อ้คิดเห็นเสนอแนะ  ปรับปรุง  แกไ้ข  เพื่อการพฒันา
แผนงานโครงการของ อบจ.ทั้งในปัจจุบนัและอนาคต  อนัจะก่อใหเ้กิดการท างานของ 
อบจ.ท่ีมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ต่อประชาชนโดยส่วนรวมต่อไป 
  วิธีด  าเนินงาน 

การท่ีจะด าเนินงานแผนโครงการของ อบจ.นม. ปี ๒๕๕๕  ใหส้ าเร็จและใหม้ีการ 
บูรณาการภาค คป.อบจ.  เพื่อน าไปสู่การปฏิรูปโคราช  ปฏิรูปประเทศไทยใหส้ าเร็จ
ต่อไปไดน้ั้น  จะตอ้งมีความร่วมมือทุกฝ่ายในการด าเนินงานอยา่งเป็นขั้นตอน ดงัน้ี 
๑.) กองกิจการสภาฯ จะตอ้งท าความเขา้ใจ ค  าว่า “คป.อบจ.” ใหช้ดัเจนและเพ่ิมภาคี  
คป.อบจ.จากเดิมใหม้ีองคป์ระกอบของภาคี คป.อบจ.ใหม่   โดยการประสานงานกบั
เจา้หนา้ท่ี ศป.อบจ.ประจ าทุกอ  าเภอและ ส.อบจ.ในอ าเภอหรือในเขตเลือกตั้งใหค้รบ
ทุกอ าเภอและเขตเลือกตั้ง   
๒.) ส านกัปลดั ตอ้งมีการประสานกบัเจา้หนา้ท่ี ศป.อบจ.ใหร้องรับการจดัตั้ง คป.อบจ. 
ตามระบบใหมแ่ละเตรียมประสานการจดัประชุมใหเ้รียบร้อยในพ้ืนท่ีแต่ละอ าเภอและ
แต่ละเขตเลือกตั้งของ ส.อบจ.  และส านกัปลดัฯจะตอ้งจดัระบบกรรมการ อบจ.โซนท่ี
จะออกไปพบปะประชุม ประสานงาน และน าขอ้มลูจากนายกฯ ไปช้ีแจง คป.อบจ.และ
น าผลงานการประชุม คป.อบจ.กลบัมาจดัท าผนฯปี ๒๕๕๕ 
๓.) กองแผนและงบประมาณจะตอ้งมีการรวบรวมขอ้มลูผลงาน อบจ.ในปีงบประมาณ  
ช่วง ๒๕๕๓ - ๒๕๕๔  ท่ีมีงบประมาณกิจกรรมลงปฏิบติัในพ้ืนท่ีหรือเขตเลือกตั้งของ  
ส.อบจ. แต่ละเขตครบทั้ง ๔๘ เขต และเตรียมช้ีแจงงบประมาณหรือแผนงานโครงการ
ท่ีจะปฏิบติัในพ้ืนท่ีของ ส.อบจ. ทั้ง ๔๘ เขต ในปลายปีงบประมาณ ๒๕๕๔ และ
ขณะเดียวกนักจ็ะตอ้งเตรียมตวัเลขงบประมาณท่ีคาดว่าจะลงในเขตเลือกตั้งหรือเขต
พ้ืนท่ีอ  าเภอ ๓๒ อ าเภอ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ดว้ย  ส่วนงบประมาณงาน
วฒันธรรมนั้นจะลงอ าเภอละ ๓ แสนบาท  โดยจะให ้คป.อบจ.ตามระบบใหม่ในแต่ละ 
 
                  /เขตเลือกตั้ง... 
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เขตเลือกตั้งทั้ง ส.อบจ. ๔๘ เขต ไดคิ้ดแผนงาน โครงการท่ีจะรองรับงบประมาณท่ีจะ
ลงในปี ๒๕๕๕  เพื่อน ามาเสนอเป็นขอ้งบญัญติัปี ๒๕๕๕ ต่อไป 
๔.) กองช่าง นบัเป็นกองท่ีมคีวามส าคญัในการวางแผนและการปฏิบติังานใหเ้ป็นจริง
เพราะกองช่างมีบุคลากรจ านวนมากและเป็นฝ่ายท่ีรู้เทคนิควิธีการท่ีจะใชง้บประมาณ
ในการก่องสร้างท่ีจะเกิดในอ าเภอนั้น ๆ นายช่างของกองช่างจะเป็นผูส้ ารวจเบ้ืองตน้ 
ประเมินราคา ประเมินสถานท่ี และด าเนินการออกแบบ เตรียมการจดัซ้ือจดัจา้ง 
ควบคุม ก  ากบั ประเมนิผลและรายงานความส าเร็จ  กองช่างจึงจ าเป็นตอ้งแบ่งนายช่าง
ทุกคนออกประจ าเป็นรายอ าเภอ  โดยแต่ละโซนจะตอ้งมีนายช่างอ าเภอเป็นหวัหนา้
โซน ๑ คน  ซ่ึงเป็นผูอ้าวุโส ความรู้ดี  มีทศันคติเป็นท่ีพึ่งของนอ้ง ๆ ไดท่ี้ส าคญัตอ้งมี
ความรับผอิชอบท่ีจะท างานตามนโยบายใหดี้ดว้ย 
๕.) ฝ่ายสภานิติบญัญติัหรือ ส.อบจ.   มีหนา้ท่ีตามกฎหมาย คือ การด าเนินงานทางนิติ
บญัญติัหรือทางสภา อบจ.   ในการเสนอปัญหาความตอ้งการการจดัท าแผนงาน
โครงการปี ๒๕๕๕ จะตอ้งมี ส.อบจ.ในเขตรับผดิชอบร่วมประชุมดว้ย  และเมื่อเสนอ
ปัญหาความตอ้งการโดยไดจ้ดัท าแผนงานโครงการแลว้ ส.อบจ.ในเขตพ้ืนท่ีมีส่วนร่วม
ท่ีจะเสนอขอ้บญัญติั การสนบัสนุน  ทว้งติง  ติดตาม  ก  ากบั ประเมินผล การปฏิบติังาน
ต่าง ๆ ของทีมบริหารไดต้ลอดเวลา   เพ่ือใหป้ระชาชนในเขตพ้ืนท่ีเลือกตั้ง ส.อบจ.ได้
มัน่ใจในการมีผูต้รวจสอบ ติดตามฝ่ายบริหารแทนและมัน่ใจท่ีจะมีกิจกรรม แผนงาน 
โครงการของ อบจ.ลงพฒันา ปรับปรุงในพ้ืนท่ีนั้น ๆ ดว้ย  ถา้กระท าไดเ้ช่นน้ีงาน
พฒันาต่าง ๆ ของ อบจ.นม.กจ็ะมีการพฒันาทุกพ้ืนท่ีอยา่งเสมอภาค โปร่งใส ยติุธรรม 
เป็นท่ียอมรับของสงัคมตลอดไป 
๖.) ฝ่ายการเมือง ท าหนา้ท่ีเป็นประธาน อบจ.โซน  โดยจะออกไปพบ คป.อบจ.  เพื่อ
จดัท าแผนจึงตอ้งมีการเตรียมการต่าง ๆ ดงัน้ี 
 ๖.๑ ควรอ่านเอกสารและท าความเขา้ใจ วตัถุประสงคข์องการไปพบ คป.อบจ.และ
การติดตามอยา่งต่อเน่ือง  
 ๖.๒ ใหว้างก าหนดเวลาและปฏิบติังานต่าง ๆ ท่ีไดว้างไวอ้ยา่งชดัเจนและจดัเตรียม
ทีมงานและสถานท่ีปฏิบติัการใหช้ดัเจนตรงกนั แบ่งแยกหนา้ท่ี ความรับผดิชอบและ
ติดตามงานต่าง ๆหลงัการนิเทศ 
 ๖.๓ ท่านท่ีเขา้ร่วมเป็นกรรมการ อบจ.โซน คือ คียแ์มน คนหน่ึงท่ีจะช่วยผลกัดนั 
ขบัเคล่ือนงานของ อบจ.ไปสู่ความส าเร็จและบรรลุอุดมการณ์รักษโ์คราชได ้
มอบหมายงานและติดตามงาน 

- ประชุม ๙ ทหารเสือทุกเสาร์ท่ี ๒ ของเดือนคร้ังต่อไป จดัวนัท่ี ๑๓ สิงหาคม  ๒๕๕๔ 
มอบส านกัปลดัฯ/กองส่งเสริมฯ/กองสาธารณสุข  ประสานงานร่วมกนัและรับผดิชอบ
การจดัประชุมใหเ้รียบร้อย 

 /การเช่ารถแบคโคร... 
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- การเช่ารถแบคโครเพ่ือการเกษตร ขอให ้ ผอ.สมชายประสานงานและขอค าปรึกษากบั
ท่านปลดัฯ เร่ืองท่ีเป็นปัญหาดา้นอ านาจและหนา้ท่ี 

- ศนูยเ์รียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและท่ีดินวดัป่าธรรมดา   มอบช่างธวชัชยั/ประสงค/์นาย 
ธีรเชษฐ  เป็นผูรั้บผดิชอบ โดยมีรองฯปวนัรัตน์/ท่านธนู เป็นผูติ้ดตามงาน 

- ป้ายท่ีอ  าเภอต่างๆ มอบส านกัปลดัฯ/นายคมกริช รับผดิชอบจดัท าป้ายประชาสมัพนัธ์
และประสานงานการติดตั้งร่วมกบักองช่าง  ส่วนศนูยป์ระสานงานอ าเภอใหติ้ดตั้งป้าย
ประชาสมัพนัธเ์ร่ืองการรณรงคง์ดเหลา้เขา้พรรษา,โครงการครูสอนดีใหเ้สร็จเรียบร้อย 

- โครงการซ่อม ๓ เสา้ คือ กลุ่มบุคคล ๓ กลุ่ม ประกอบดว้ย 
๑.เจา้ของพ้ืนท่ีท่ีตอ้งการซ่อมแซมปรับปรุงส่ิงก่อสร้าง ไดแ้ก่ ศป.อบจ./โรงเรียน/  
ศพน.ฯ 
๒.นายช่างผูรั้บผดิชอบ อาจเป็นชาวบา้นในพ้ืนท่ีหรือนายช่างจากกองช่าง ซ่ึงจะท า
หนา้ท่ี ควบคุม ก ากบัดูแลการท างานใหเ้ป็นไปตามงบซ่อมและการตกลงราคา 
๓.ส่วนก าหนดนโยบายและติดตามผล เพื่อใหเ้กิดการท างานตามระบบ ระเบียบ 
ถกูตอ้ง รวดเร็ว และมีคุณภาพ ไดแ้ก่ นายกฯ  รองปลดัฯ  ผูอ้  านวยการกองท่ี
เก่ียวขอ้ง 

    

ระเบียบวาระที่  ๖         เร่ือง อืน่ ๆ 
นายฉัฐกร  -   กองสาธารณสุขไดจ้ดัอบรมโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพใหก้บัครูจากโรงเรียนรวม 
ชูเกยีรต ิ  หมดทั้ง ๕๘ โรงเรียน  โดยครูผูเ้ขา้รวมอบรมจะตอ้งน าความรู้ไปถ่ายทอดใหก้บันกัเรียนท่ี 

รก.ผอ.สาธารณสุข เป็นอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าโรงเรียน  ซ่ึงจะจดัการอบรมแบบแบ่งกลุ่มโซน จึงขอให ้

ผูบ้ริหารโรงเรียนเป็นผูก้  าหนดและคดัเลือกโรงเรียนท่ีมีความเหมาะสมของแต่โซน  เพ่ือใช้
เป็นสถานท่ีจดัอบรมใหน้กัเรียน 

    

เลิกประชุมเวลา  ๑๒.๐๐ น. 
 

(ลงช่ือ................................................ผูจ้ดบนัทึกรายงานการประชุม 

                 ( นางกฤษณา    ศรีเนตร ) 
                                นกับริหารงานทัว่ไป ๗ 

 
 

(ลงช่ือ..................................................ผูต้รวจรายงานการประชุม 

              ( นายไพศาล   สมุทรเผา่จินดา ) 
                      หวัหนา้ส านกัปลดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดันครราชสีมา 
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